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H1 Allgemeine Informationen

Unternehmensdaten
Rheinhessen Sparkasse

Bahnhofstr. 1

55116 Mainz

+49 6241 851-0
info@rheinhessen-sparkasse.de
https://lwww.rheinhessen-sparkasse.de

Nutzung von Rahmenwerken

Wir orientieren uns bei der nichtfinanziellen Berichterstattung am Berichtsstandard der Sparkassen-
Finanzgruppe, der vom Deutschen Sparkassen- und Giroverband e. V. (DSGV) unter Einbindung von
Regionalverbanden, Sparkassen und Verbundpartnern als eigenstandiges Berichtssystem fiir die Sparkassen-
Finanzgruppe entwickelt wurde. Die Sparkassen-Indikatoren sind anschlussfahig an die international
anerkannten Standards (Sustainability Reporting Standards, SRS) der Global Reporting Initiative, an die
,»,GRI-G4 Financial Services Sector Disclosures (GRI-G4 FS)“ und an den ,Deutschen Nachhaltigkeitskodex
(DNK)“. Sie wurden 2013 vom ,,Rat fir Nachhaltige Entwicklung (RNE)* anerkannt.

Der Berichtsstandard der Sparkassen-Finanzgruppe umfasst ein mit Blick auf die gesetzlichen Berichtspflichten
vor allem nach dem CSR-Richtlinie-Umsetzungsgesetz (CSR-RUG) juristisch gepriiftes Set von 22
Berichtsindikatoren der Gruppe G. Jede Sparkasse kann freiwillig dartiber hinaus mithilfe von 18 weiteren
Sparkassen-Indikatoren ein qualifiziertes Stakeholder-Reporting zur Gemeinwohlorientierung und zu den
Markenkernwerten erstellen.

Referenzen zu Rahmenwerken

Sparkassen-Indikator

Haltung Referenzen
H1 Aligemeine Informationen GRI SRS 2021: 2-1, 2-2, 2-3, 2-5, 2-6, 2-7, 2-9, 2-11, 2-14, 2-28
H2 Geschéftsmodell GRISRS 2021: 2-6, 2-22
H3 Soziale Nachhaltigkeit und Beitrag zum Gemeinwesen GRI SRS 2016: 201-1, 201-4, 203-2, 413-1, 413-2
GRI SRS 2021: 2-25, 3-3
H4 Grundsétze der Unternehmensfiihrung GRI SRS 2016: 405-1
GRI SRS 2021: 2-9, 2-10, 2-15, 2-17, 2-19, 2-20, 2-21
H5 Kundenberatung und Beschwerdemanagement GRI SRS 2016: 413-1
GRI SRS 2021: 2-16, 2-23, 2-29
H6 Nachhaltigkeitsstrategie und Ziele GRI SRS 2016: 201-2
GRISRS 2021: 2-9, 2-12, 2-13, 2-22, 2-23, 2-25, 3-1, 3-3
H7 Implementierung in Prozesse und Controlling GRI SRS 2021: 2-13
H8 Nachhaltigkeit im Aktivgeschaft GRI SRS 2016: 201-2,412-3, 416-1
H9 Nachhaltigkeit im Passivgeschift GRI SRS 2016: 201-2

H10 Nachhaltigkeit in der Eigenanlage (Depot A) und Kundenanlage  GRI SRS 2016: 201-2, 412-3, 416-1
(Depot B)

H11 Menschenrechte und Sorgfaltspflichten GRI SRS 2016: 403-1,407-1, 408-1, 409-1, 412-1, 412-2
GRI SRS 2021: 2-25, 3-3

H12 Nachhaltigkeit in Einkauf und Beschaffung GRI SRS 2016: 308-1,308-2, 408-1, 409-1, 414-1, 414-2
GRI SRS 2021: 2-6

H13 Umweltbelange GRI SRS 2016: 201-2, 301-1, 302-1, 302-2, 302-4, 302-5, 305-1,
305-2,305-3, 305-5,307-1
GRISRS 2018:303-5
GRI SRS 2020: 306-3
GRISRS 2021: 2-25, 2-27, 3-3
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Referenzen zu Rahmenwerken

RHEINHESSEN SPARKASSE

Sparkassen-Indikator

Haltung Referenzen
H15 Beschaftigungspolitik und Chancengerechtigkeit GRI SRS 2016: 202-2,401-1, 401-2, 405-1, 405-2, 406-1, 413-1
GRI SRS 2021: 2-7, 2-25, 2-30, 3-3
H16 Gesundheit und Wohlergehen GRI SRS 2016: 401-3
GRI SRS 2018: 403-1, 403-5, 403-6
H17 Weiterbildung/lebenslanges Lernen GRI SRS 2016: 404-1, 404-2, 404-3
H18 Verhaltensstandards fiir Mitarbeitende GRISRS 2016: 205-2
GRI SRS 2021: 2-23, 2-26
H19 Compliance und Korruptionsbekdmpfung GRI SRS 2016: 205-1, 205-2, 205-3,415-1,417-2,417-3,419-1
GRISRS 2019: 207-1
GRI SRS 2021: 2-25, 2-27, 3-3
H20 Dialog mit Anspruchsgruppen GRI SRS 2016: 413-1
GRI SRS 2021: 2-25, 2-29, 3-2
Referenzen zu Rahmenwerken
Sparkassen-Indikator
Produkte Referenzen
P2 Produkte zur Stdrkung sozialer Eigenvorsorge GRI SRS 2016: 203-2
P4 Kredite fiir soziale Zwecke GRISRS 2016: 203-1
P5 Zugénge zu Finanzdienstleistungen GRI SRS 2016: 203-2,413-1
P6 Angebote fiir benachteiligte Bevélkerungsgruppen GRI SRS 2016: 203-2,413-1
P8 Kreditversorgung der regionalen Wirtschaft GRI SRS 2016: 203-1
P9 Férderungen von Unternehmensgriindungen GRI SRS 2016: 203-1
P10 Kredite fiir kommunale Infrastruktur GRISRS 2016: 203-1
Referenzen zu Rahmenwerken
Sparkassen-Indikator
Initiativen Referenzen
11 Férderung von Umwelt- und Klimaschutzprojekten GRISRS 2016: 201-1, 413-1
12 Férderung nachhaltiger Mobilitat GRI SRS 2016: 413-1
I3 Wirtschafts- und Strukturférderung GRI SRS 2016: 201-1, 203-1, 413-1
16 Férderung von Finanzbildung GRI SRS 2016: 413-1
17 Férderung von Finanzbildung GRI SRS 2016: 201-1, 413-1
18 Férderung sozialer Projekte GRI SRS 2016: 201-1, 203-1, 413-1
19 Férderung regionaler Kulturangebote GRISRS 2016: 201-1, 203-1, 413-1
110 Férderung regionaler Sportangebote GRI SRS 2016: 201-1, 203-1, 413-1

Berichtsperiode

Die Berichterstattung erfolgt jahrlich fiir das Geschéftsjahr. Berichtszeitraum des vorliegenden Berichts:

1. Januar bis 31. Dezember 2024.

Berichtsinhalte

Mit dem vorliegenden nichtfinanziellen Bericht kommen wir den Anforderungen zur nichtfinanziellen
Berichterstattung nach § 289b Abs. 1 und 3 HGB nach. Die Berichtsinhalte orientieren sich an den oben
genannten Sparkassen-Indikatoren. Der Vorstand wurde regelmafig tiber den Stand der Erstellung des
Nachhaltigkeitsberichtes im Rahmen der turnusméRigen Vorstandssitzungen informiert.

Der Sparkassen-Standard wird kontinuierlich gemaf den regulatorischen, politischen und gesellschaftlichen
Entwicklungen aktualisiert und an neue Anforderungen angepasst.
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Angaben zu externen Priifungen

RHEINHESSEN SPARKASSE

Bei der Erstellung des Berichtes wurde das Vier-Augen-Prinzip angewendet. Vor der Veroffentlichung wurde
der nichtfinanzielle Bericht dem Vorstand und dem Verwaltungsrat zur Kenntnisnahme vorgelegt.

Kontakt

Aleksandra Schlager
Nachhaltigkeitsmanagerin
+49 6241 851-0

aleksandra.schlager@rheinhessen-sparkasse.de

Martina Desch
Nachhaltigkeitsmanagerin
+49 6241 851-0

Martina.Desch@rheinhessen-sparkasse.de

Geschiftsergebnisse und wirtschaftliche Lage

- Preise und Hinweise | Rheinhessen Sparkasse (rheinhessen-sparkasse.de)

Wesentliche Daten per 31.12.2024 Wert Vorjahr
Anzahl Beschéftigte in Personeneinheiten gesamt 702 710
Anzahl Beschéftigte in Mitarbeiterkapazitdten (im Jahresdurchschnitt) 606 622
Anzahl Auszubildende und Trainees 47 41
Anzahl Filialen (personenbesetzt) 15 15
Anzahl SB-Filialen 26 40
Anzahl SB-Gerate (Bankautomaten) 162 203
Anzahl Geldausgabeautomaten 30 50
Anzahl Kontoauszugsdrucker (reine KAD-Funktion) 6 7
Anzahl Ein- und Auszahlautomaten 45 43
Anzahl Privatgirokonten 173.242 172.149
Anzahl Geschéftsgirokonten 20.867 21.422
Bilanzsumme in T€ 6.676.565 6.515.666
Gesamteinlagen in T€ 5.931.822 5.837.937
Kreditvolumen in T€ 4.721.420 5.433.481
Eigenkapital in T€ 284.929 280.697

Vorstand

Dr. Marcus Walden, Vorstandsvorsitzender

Thorsten Mihl, stellvertretender Vorstandsvorsitzender

Frank Belzer, Mitglied des Vorstandes

Michael Weil, Mitglied des Vorstandes

Verwaltungsrat

Adolf Kessel
Dorothea Schafer
Heiko Sippel
Nino Haase
Barbara Schader
Giinter Beck

Ursula Groden-Kranich

Vorsitzender des Verwaltungsrates

1. Stellvertretende Vorsitzende des Verwaltungsrates
2. Stellvertretender Vorsitzender des Verwaltungsrates
3. Stellvertretender Vorsitzender des Verwaltungsrates
4. Stellvertretende Vorsitzende des Verwaltungsrates
Mitglied des Verwaltungsrates

Mitglied des Verwaltungsrates
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Verwaltungsrat

RHEINHESSEN SPARKASSE

Moritz Oldenstein
Peter Englert
Heribert Friedmann
Jens Guth

Andreas Wasilakis

Kathrin Anklam-Trapp

Markus Conrad
Frank Demmig
Nina Klinkel

Stefan Kneib
Walter Luser

Josef Fiedler
Gottfried Stormer
Cornelia Brinkmann
Mareck Dorr
Michael Forg
Ulrich Fliigen

Uwe Horner
Hannes Képplinger
Christina Mattick
Claudia Reinfurth
Sibel Siinmez

Marion Zeis

Trager

Mitglied des Verwaltungsrates

Mitglied des Verwaltungsrates

Mitglied des Verwaltungsrates

Mitglied des Verwaltungsrates

Mitglied des Verwaltungsrates

Mitglied des Verwaltungsrates

Mitglied des Verwaltungsrates

Mitglied des Verwaltungsrates

Mitglied des Verwaltungsrates

Mitglied des Verwaltungsrates

Mitglied des Verwaltungsrates

Mitglied des Verwaltungsrates

Mitglied des Verwaltungsrates

Mitglied des Verwaltungsrates (Mitarbeitervertreterin)
Mitglied des Verwaltungsrates (Mitarbeitervertreter)
Mitglied des Verwaltungsrates (Mitarbeitervertreter)
Mitglied des Verwaltungsrates (Mitarbeitervertreter)
Mitglied des Verwaltungsrates (Mitarbeitervertreter)
Mitglied des Verwaltungsrates (Mitarbeitervertreter)
Mitglied des Verwaltungsrates (Mitarbeitervertreterin)
Mitglied des Verwaltungsrates (Mitarbeitervertreterin)
Mitglied des Verwaltungsrates (Mitarbeitervertreterin)

Mitglied des Verwaltungsrates (Mitarbeitervertreterin)

Zweckverband der Rheinhessen Sparkasse

Rechtsform

Die Rheinhessen Sparkasse ist gemaR 8 1 Sparkassengesetz (SpkG) eine Anstalt des 6ffentlichen Rechts.

Direkte
Beteiligungen Anteil in % Beteiligung Indirekte Beteiligung iiber:
Beteiligungen S-Finanzgruppe
Sparkassenverband Rheinland-Pfalz 10,0 % Ja
VBG Vers.beteiligungsges. mbH & Co. KG 1,0 % Ja
VBG Versicherungsbeteiligungs KG VK Bayern 1,0 % Ja
Deutsche Sparkassen Leasing AG & Co. KG 0.4 % Ja
Erwerbsgesellschaft der S-Finanzgruppe mbH & Co. KG 0,5 % Ja
S-International Stidwest GmbH & Co. KG, Stuttgart 5.5 % Ja
Beteiligungen in der Region
Wirtsch. Férd. Ges. f. die Stadt Worms mbH 9,6 % Ja
Wirtschaftsférderungsges. Landkr. AZ-Worms mbH 153 % Ja
Wirtsch. Férderungsges. Mittlere BergstraRe mbH 4,7 % Ja
Wirtsch. Férderungsges. Stidl. Wonnegau mbH 143 % Ja
AG fir Kind und Familie, Worms 15,5 % Ja
Fiducia Mailing Services eG 0,0067% Ja
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Direkte
Beteiligungen Anteil in % Beteiligung Indirekte Beteiligung tber:
Sonstige Beteiligungen
ESW ErschlieBungsgesellschaft der Rheinhessen 100 % Ja
Sparkasse mbH
S Immogut GmbH 100 % Ja
Mainzer Aufbaugesellschaft mbH 9,9 % Ja
PG Fort Gonsenheim GmbH 33,33 % Nein Uber ESW ErschlieBungsgesellschaft der
Rheinhessen Sparkasse mbH
Niersteiner Schlossgarten GmbH 50,0 % Nein Uber ESW ErschlieBungsgesellschaft der
Rheinhessen Sparkasse mbH
Valckenberg-Areal Entwicklungsges. mbH 50,0 % Nein Uber S Immogut GmbH
WohnWerte Rheinhessen GmbH 50,0 % Nein Uber S Immogut GmbH
EGA GmbH 20,0 % Nein Uber ESW ErschlieBungsgesellschaft der
Rheinhessen Sparkasse mbH
EG Rheinhessen GmbH 20,0 % Nein Uber ESW ErschlieBungsgesellschaft der

Rheinhessen Sparkasse mbH

Mitgliedschaften in Verbdanden und Institutionen

Die Rheinhessen Sparkasse ist Mitglied im Sparkassenverband Rheinland-Pfalz und tiber diesen dem Deutschen Sparkassen- und
Giroverband e. V. (DSGV) in Berlin angeschlossen. Der DSGV vertritt die Interessen der Sparkassen-Finanzgruppe und organisiert die
Willensbildung innerhalb der Gruppe. Die Rheinhessen Sparkasse ist weiterhin Mitglied der Deutschen Sparkassenstiftung e. V.

Geschéaftsgebiet und wichtige Markte

Die Rheinhessen Sparkasse ist Teil einer der gré3ten und interessantesten Wirtschaftsraume Deutschlands (Rhein-Neckar und Rhein-Main)
und verbindet auf rheinland-pfélzischer Seite diese Regionen. Das Geschaftsgebiet erstreckt sich tiber die Landeshauptstadt Mainz, die
kreisfreie Stadt Worms, Stadte und Gemeinden GroR Rohrheim, Biblis, Biirstadt und Lampertheim, Landkreis Alzey-Worms, Teile des
Landkreises Mainz-Bingen (Gemeinde Budenheim; VG's Nieder-Olm, Rhein-Selz und Bodenheim), Mainz-Kastel und Mainz-Kostheim.

Geschéftsbereiche

Vorstandsstab, Personal

Vertriebsmanagement, Digitalisierung/Digitaler Vertrieb/Nachhaltigkeit

Marktfolge Kredit, Recht/Abwicklung/Sanierung, Gesamtbanksteuerung
Organisation/Marktfolge Passiv, Revision

Gewerbliche Kunden Region Nord und Region Sud, Private Banking, Treasury/Beteiligungen

Private Kunden, Immobilien

Wichtige Produkte und Dienstleistungen

Zahlungsverkehr, Finanzierung privater und geschéftlicher Investitionen, Geldanlage, individuelle Vermdgensberatung, Bauspargeschift,
Immobiliengeschift, Leasing, Wertpapiergeschaft, Altersvorsorge, Versicherungsgeschéft, Auslandsgeschaft

Wichtige Kundengruppen

Privatkund/-innen, Firmenkund/-innen und Gewerbekund/-innen, Kommunen und Institutionelle
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H2 Geschaftsmodell

Offentlicher Auftrag

Die Rheinhessen Sparkasse ist eine Anstalt 6ffentlichen Rechts. Zum 01.01.2022 fusionierte die Sparkasse
Mainz mit der Sparkasse Worms-Alzey-Ried zur Rheinhessen Sparkasse. Die Sparkasse ist im Gebiet

ihres kommunalen Trdgers vertreten, um die kreditwirtschaftliche Versorgung der Bevélkerung, der
mittelstdndischen Wirtschaft und der 6ffentlichen Hand zu sichern sowie die finanzielle Eigenvorsorge der
Blrgerinnen und Biirger zu starken und die Entwicklung der Region zu fordern. Dieser 6ffentliche Auftrag ist
im Sparkassengesetz des Landes Rheinland-Pfalz niedergelegt und umfasst unter anderem:

e die Gelegenheit zur sicheren Geldanlage zu geben

¢ allen den Zugang zum bargeldlosen Zahlungsverkehr zu erméglichen, insbesondere auch wirtschaftlich
schwacheren Bevolkerungskreisen

e die flaichendeckende Versorgung mit Finanzdienstleistungen zu gewdhrleisten,

e die drtliche Kreditversorgung unter besonderer Beriicksichtigung des Mittelstands sicherzustellen
sowie

e den kommunalen Kreditbedarf zu erftllen.

Der dffentliche Auftrag bildet ab, was Sparkassen besonders macht: Sie sind fiir alle da. Ihre Aufgabe ist es,
Menschen aller Bevélkerungsschichten bei einem wirtschaftlich selbstbestimmten Leben zu unterstiitzen.
Sparkassen stehen fiir finanzielle und damit gesellschaftliche Teilhabe. Der 6ffentliche Auftrag ist Grundlage
und Richtschnur fiir unser Handeln. Als Teil der Sparkassen-Finanzgruppe sind wir bestrebt, unsere Kundinnen
und Kunden auf dem Weg zu einer nachhaltigen Entwicklung zu begleiten und zu unterstiitzen.

Aufgrund unseres 6ffentlichen Auftrags und der damit verbundenen Gemeinwohlorientierung ist unser
Geschaftsmodell nicht darauf ausgerichtet, maximale Profite zu erwirtschaften. Vielmehr geht es darum,
dauerhaft den uns obliegenden 6ffentlichen Auftrag zu erfuillen. Zudem kommen die von uns erzielten Gewinne
- soweit sie nicht zur Starkung des Eigenkapitals benétigt werden — der Allgemeinheit zugute. Mit unserem
gesellschaftlichen Engagement leisten wir einen wertvollen Beitrag zum sozialen Miteinander und zum
gesellschaftlichen Zusammenhalt.

Wir arbeiten rentabel, um unsere Kapitalbasis fiir die Zukunft zu starken. Ertrdage, die wir nicht zur Starkung
unseres Eigenkapitals verwenden, flieBen in die Region zuriick zur Finanzierung gesellschaftlich wichtiger
Projekte und Strukturen. Als Sparkasse fordern wir mit unserer Geschaftstatigkeit verlasslich die Entwicklung
von Wirtschaft, Gesellschaft und Lebensqualitat in der Region und dienen so dem Gemeinwohl.

Wir verfolgen eine verantwortungs- und risikobewusste Geschéaftspolitik. Wir refinanzieren uns hauptséachlich
Uiber unsere Einlagen. Wir kennen unsere Kundinnen und Kunden persdnlich und betreuen sie langfristig.
Deshalb finanzieren wir Investitionen mit MaR® und Weitblick. Unsere geschaftspolitischen Ziele machen wir
transparent. Wir verhalten uns fair und respektieren die Gesetze.

Wertschopfung und Lieferkette

Wir verwenden die Einlagen unserer Kundinnen und Kunden vorrangig zur Refinanzierung von Krediten an
kleine und mittlere Unternehmen, private Personen und Kommunen in der Region. Wir ermdglichen auch
wirtschaftlich schwdacheren Personen die Teilnahme am Wirtschaftsleben, stellen Basis-Bankdienstleistungen
fur alle Blrgerinnen und Biirger bereit und geben Kleinkredite zu fairen und verlasslichen Konditionen.

Als regional tdtige Sparkasse sind wir Mitglied im Sparkassenverband Rheinland-Pfalz und auch Teil der
Sparkassen-Finanzgruppe. Die Unternehmen der Sparkassen-Finanzgruppe wirken in einem starken Verbund
zusammen und sind arbeitsteilig spezialisiert. Sie agieren als selbststdndige Institute, vernetzen aber
gleichzeitig ihre Leistungs- und Produktangebote.
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Neben den Sparkassen gehdren zum Verbund Landesbanken und die DekaBank, die Landesbausparkassen, die
BerlinHyp, die 6ffentlichen Versicherer, Leasing-, Factoring-, Kapitalbeteiligungs- und Beratungsgesellschaften
sowie Service- und Dienstleistungs- unternehmen, zum Beispiel in den Bereichen IT, Wertpapierabwicklung,
Zahlungsverkehr und Verlagswesen.

Als regional tatige Sparkasse bieten wir unseren Kundinnen und Kunden in Zusammenarbeit mit den
Verbundpartnern eine umfassende Palette an Finanzprodukten und Finanzdienstleistungen an. Zudem bauen
wir unsere Nachhaltigkeitsaktivitdten, insbesondere fiir unsere Firmenkunden als Transformationsbegleiter
und Finanzierer weiter aus. Unsere wesentlichen Ertragsquellen sind Zinserldse sowie Erlose aus dem
Provisionsgeschaft mit Kundinnen und Kunden sowie mit den Instituten der Sparkassen-Finanzgruppe.
Nahere Angaben dazu finden sich im Jahresabschluss.

H3 Soziale Nachhaltigkeit und Beitrag zum Gemeinwesen

Bewertung von Risiken und Chancen fiir das Geschaftsmodell und die Geschéftsstrategie im Bereich
Sozialbelange

Als Sparkasse sind wir unserem Geschéaftsmodell entsprechend Teil des regionalen Wirtschaftskreislaufs.
Unsere Beschéftigten sowie Kundinnen und Kunden leben hier in der Region. Durch unseren Beitrag zum
wirtschaftlichen Wohlstand und zu gesellschaftlicher Entwicklung tragen wir zu wettbewerbsfahigen und
gleichwertigen Lebensverhdltnissen in unserer Region bei. Die Starkung des gesellschaftlichen
Zusammenhalts, des nachhaltigen Wohlstands und der sozialen Nachhaltigkeit in der Region ist Teil
unseres dffentlichen Auftrags. Unser Geschiftsmodell zeichnet daher eine hohe Ubereinstimmung mit den
Zielsetzungen der europdischen Sozialtaxonomie aus.

Die Bedarfe unserer Anspruchsgruppen beriicksichtigen wir bei der Erbringung unserer Leistungen. Die
Megatrends der Urbanisierung, Digitalisierung und Nachhaltigkeit betreffen unser gemeinwohlorientiertes
Geschédftsmodell und unsere regional ausgerichtete Geschéftsstrategie ganz konkret.

Gute Arbeitsbedingungen fiir die eigenen Beschiftigten

Als Sparkasse respektieren wir die international anerkannten Menschen- und Arbeitsrechte. Wir halten uns an
alle entsprechend in nationales Recht liberfiihrten Vorgaben aus diesem Bereich und berticksichtigen diese
in unseren Geschéftsprozessen. Dazu zahlen unter anderem Vorgaben zu Arbeitssicherheit, Tarif- und
Versammlungsfreiheit, Gleichbehandlung und Mitbestimmungsrechte, die Vereinbarkeit von beruflichem und
privatem Alltag, die Férderung der physischen und psychischen Gesundheit der Beschaftigten. Wir schaffen
gute Arbeitsbedingungen und treiben die Férderung von Diversitdt und Chancengerechtigkeit im Sinne einer
nachhaltigen und inklusiven Gemeinschaft an. Als attraktiver Arbeitgeber sichern wir gute Arbeitsplatze.

Angesichts der sich dynamisch wandelnden Arbeitsprozesse wollen wir als Sparkasse unsere Beschaftigten
dabei unterstiitzen, mit neuen Anforderungen konstruktiv, produktiv und fiir sie persénlich gewinnbringend
umzugehen. Die griine und digitale Transformation der Wirtschaft erh6ht den Bedarf an beruflicher
Weiterbildung fur unsere Beschéftigten: Im Bereich der Digitalisierung stehen uns als Sparkasse dabei
umfassende Unterstiitzungsinstrumente zur Verfligung, mit denen wir die Kompetenzen unserer
Beschiftigten schrittweise und passgenau erweitern. Nachhaltigkeit ist als fester Bestandteil in das Aus-
und Weiterbildungscurriculum integriert.

Fir potenzielle Bewerberinnen und Bewerber méchten wir ein exzellenter Arbeitgeber sein, der seine
Beschéftigten auch langfristig bei einer erfolgreichen beruflichen Entwicklung unterstiitzt. Differenzierte
fachliche Qualifizierungsangebote fiir alle Gruppen der Belegschaft sind daher ebenso entscheidend wie
MaBnahmen, die eine gute Zusammenarbeit fordern und den Zusammenhalt im Team stdrken. Nahere
Angaben zu den oben genannten Themen finden sich im Kapitel ,,Personal®.

Finanzielle Grundversorgung und verantwortungsvolles Produktangebot

Unsere Produkte und Dienstleistungen decken die Grundbedurfnisse der finanziellen Daseinsvorsorge ab und
stellen eine Basisinfrastruktur fur die breite Bevolkerung in der Region sicher.
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Wir bieten Zugang zu Finanzdienstleistungen und sicheren Anlageformen, ohne uns dabei nur auf hochprofi-
table Kundengruppen zu konzentrieren. Die Nutzung von Filialen und digitalen Zugangswegen hat sich in den
vergangenen Jahren dynamisch verdndert. Unser Filialnetz passen wir konsequent an diesen Wandel an.
Gleichzeitig bieten wir unseren Kundinnen und Kunden mit der Sparkassen-Internetfiliale einen sicheren, be-
darfsgerechten digitalen und mobilen Zugang zu allen Finanzdienstleistungen und modernen Bezahlverfahren.

Wir starken die Finanzbildung in allen Generationen. Wir unterstiitzen iiber den unabhdngigen Beratungs-
dienst Geld und Haushalt private Haushalte mit werbe- und kostenfreien Angeboten zur Budget- und Finanz-
planung und befdhigen sie damit zur selbstverantwortlichen Zukunftsvorsorge. Sparkassen sind auBerdem
diejenige kreditwirtschaftliche Gruppe in Deutschland, welche die Schuldnerberatungsstellen finanziell
unterstiitzt, obwohl ihre Kundinnen und Kunden diese Leistungen nur unterdurchschnittlich in Anspruch
nehmen missen.

Gewinnverwendung und gesellschaftliche Initiativen fiir nachhaltige Infrastrukturen und regionale
Gemeinschaften

Als Rheinhessen Sparkasse sind wir uns unserer Verantwortung gegeniiber der Gesellschaft bewusst. Wir
engagieren uns daher aktiv fir das soziale Wohl und unterstiitzen gemeinntitzige Organisationen und
Initiativen durch Spenden und Sponsoringleistungen. Unsere gesellschaftlichen Initiativen und
Forderengagements stehen in Einklang mit den geschaftsstrategischen Zielsetzungen und den
Nachhaltigkeitszielen der Sparkasse.

Mit der Spenden- und Sponsoringtatigkeit der Rheinhessen Sparkasse sollen insbesondere bildungs-,
sportliche, kulturelle, soziale, mildtatige, kirchliche, religiose, wissenschaftliche und gemeinniitzige Zwecke
im Geschéftsgebiet unserer Sparkasse geférdert werden. Ein weiterer wichtiger Aspekt stellt dabei die
Unterstiitzung nachhaltiger Projekte dar. Die Begiinstigten sollen grundsatzlich ihren Sitz oder aber ihr
Betdtigungsfeld im Geschéftsgebiet der Sparkasse haben. Zuwendungen an die Trager der Sparkasse oder
an die ihm nahestehenden Personen miissen sich im steuerlichen Rahmen bewegen. Fiir 2025 ist die
Einfiihrung einer Richtlinie iber das gesellschaftliche Engagement geplant.

Beitrag zum Gemeinwesen

Durch 760 (2023: 754) gemeinnitzig arbeitende Stiftungen von Sparkassen und anderen Instituten der
Sparkassen-Finanzgruppe wird die Forderung dem Gemeinwohl dienender Vorhaben in den Regionen
dauerhaft sichergestellt. Die Rheinhessen Sparkasse ist mit ihren Stiftungen "Forderstiftung der Rheinhessen
Sparkasse" und "Gut. fur die Region" férdernd und operativ tétig. Im Geschéftsjahr 2024 hat die Sparkasse mit
den beiden Stiftungen eine Forderleistung von insgesamt 126 T€ (Vorjahr 142 T€) erbracht. Informationen zu
beispielhaften Projekten sind im Abschnitt "Initaitiven 11-110" enthalten.

- Link zur Forderanfrage

Beitrag zum Gemeinwesen Volumen in T€ Vorjahr
Ertragsabhéngige Steuerzahlungen 26.822 22.163
Personalaufwand 54.351 53.799
Sachaufwand 37.910 36.022
Spenden, Sponsoring, Zweckertrdge gesamt 2.303 2.266
Davon: Soziales 756 706
Davon: Bildung/Wissenschaft 220 189
Davon: Kultur 578 541
Davon: Sport 432 441
Davon: Wirtschafts- und Strukturférderung 138 51
Davon: Umwelt 9 14
Davon: Sonstiges 170 324
Beitrag zum Gemeinwesen gesamt 123.689 114.250
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Handlungsprogramm im Bereich Sozialbelange

Gemeinsam mit den Akteuren aus dem kommunalen, wirtschaftlichen sowie zivilgesellschaftlichen Bereich
engagieren wir uns fiir das Gelingen des Transformationsprozesses und die Erreichung der Nachhaltigkeits-
und Klimaziele in der Region. Besonderen Wert legen wir auf die Férderung von Projekten, die den sozialen
Zusammenhalt starken, das Auseinanderdriften der Gesellschaft verhindern und 6kologische Aspekte férdern.
Zudem engagieren wir uns fiir eine moderne Wirtschafts- und Finanzbildung fiir alle Schichten der
Bevolkerung.

Im Bereich Sozialbelange besteht zurzeit kein konkretes Handlungsprogramm. Wir sind jedoch bestrebt, unser
gesellschaftliches und soziales Engagement tiber Spenden und Sponsoring mindestens auf dem bisherigen
Niveau zu halten und kiinftig weiterzuentwickeln. Wir erméglichen allen Bevélkerungskreisen den Zugang zu
modernen Bankdienstleistungen und passen unsere Filialen und digitale Plattformen an die Bediirfnisse der
Menschen mit Beeintrachtigung.

H4 Grundsdtze der Unternehmensfiihrung

Bericht zur Unternehmensfiihrung
Grundlagen der Unternehmensfiihrung

Die Sparkasse ist eine rechtlich und wirtschaftlich selbststdandige Anstalt des 6ffentlichen Rechts, die von ihrem
kommunalen Trager zur Erfiillung bestimmter 6ffentlicher Aufgaben errichtet wurde.

Die Sparkasse hat als Kreditinstitut umfangreiche rechtliche Anforderungen einzuhalten, die spezialgesetzlich
fixiert sind. Neben den Regelungen, denen alle Kreditinstitute unterworfen sind (Gesetz tiber das Kreditwesen
(KWG), Gesetz tiber den Wertpapierhandel (WpHG), Gesetz Giber das Aufspiiren von Gewinnen aus schweren
Straftaten (Geldwaschegesetz, GwG), etc.), gelten fiir uns als 6ffentlich-rechtliches Institut zusatzlich besondere
sparkassenrechtliche Bestimmungen (Sparkassengesetz des Landes Rheinland-Pfalz, Sparkassensatzung).
Darin sind unter anderem unsere Rechtsform, unsere Aufgaben und die Verfassung der Sparkasse
einschliellich zentraler Aspekte der Unternehmensfiihrung (Corporate Governance) festgeschrieben.

Die Sparkasse unterliegt wie jedes andere Kreditinstitut der Aufsicht der BaFin und der Bundesbank. Dariiber
hinaus unterliegt die Sparkasse nach dem Sparkassengesetz der Rechtsaufsicht durch das Land Rheinland-
Pfalz.

»,Verantwortungsvolle Unternehmensfiihrung“ in der Sparkasse
Die Unternehmensfiihrung in der Sparkasse orientiert sich an den folgenden Grundsédtzen:

o Offentlich-rechtliche Sparkassen haben den &ffentlichen Auftrag, im Gebiet ihres kommunalen Trégers
eine angemessene Versorgung aller Bevolkerungskreise, der Unternehmen und der 6ffentlichen Hand
mit geld- und kreditwirtschaftlichen Leistungen sicherzustellen.

e Dieserim Landes-Sparkassengesetz niedergelegte 6ffentliche Auftrag bildet ab, was Sparkassen
besonders macht: Sie sind fiir alle da. Ihre Aufgabe ist es, Menschen aller Bevdlkerungsschichten bei
einem wirtschaftlich selbstbestimmten Leben zu unterstutzen. Sparkassen stehen fir finanzielle und
damit gesellschaftliche Teilhabe. Der 6ffentliche Auftrag ist Grundlage und Richtschnur fur ihr Handeln.

e Aufgrund ihres 6ffentlichen Auftrags und der damit verbundenen Gemeinwohlorientierung ist das
Geschaftsmodell 6ffentlich-rechtlicher Sparkassen nicht darauf ausgerichtet, maximale Profite zu
erwirtschaften. Vielmehr geht es darum, dauerhaft den ihnen obliegenden 6ffentlichen Auftrag zu
erfullen. Zudem kommen die von 6ffentlich-rechtlichen Sparkassen erzielten Gewinne — soweit sie nicht
zur Starkung des Eigenkapitals beno6tigt werden — der Allgemeinheit zugute.

e Auch wenn die Sparkasse eine kommunale Einrichtung darstellt, so haftet ihr Trager grundsatzlich nicht
fur die Verbindlichkeiten der Sparkasse.

e Die Sparkasse ist aufgrund der sparkassenrechtlichen Regelungen, die eine Reihe besonders
risikobehafteter Geschafte ausschlieBt oder Restriktionen unterwirft, zu einer umsichtigen und soliden
Geschéftspolitik verpflichtet.
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¢ Die Sparkasse legt groBen Wert auf eine verantwortungsvolle Unternehmensfiihrung, die sich an den
Grundsdtzen der Gesetzestreue und Steuerehrlichkeit orientiert. Dies bedeutet, dass die Sparkasse alle
Gesetze und Vorschriften einhdlt und keine illegalen oder unmoralischen Handlungen unterstiitzt.
Zudem ist die Sparkasse bestrebt, Interessenkonflikte zu vermeiden oder zu minimieren und ihre
Mitarbeiter zu schiitzen, indem sie ihnen umfassende Regeln fiir verantwortungsvolles und
rechtmaRiges Handeln vermittelt. Die Sparkasse steht fiir eine offene, inklusive und demokratische
Gesellschaft und vertritt die Werte der Nachhaltigkeit und des Gemeinwohls.

Fiihrungsstruktur in der Sparkasse

Die Organe der Sparkasse sind der Verwaltungsrat und der Vorstand. Der Verwaltungsrat bestimmt
insbesondere die Richtlinien der Geschéftspolitik und tiberwacht die Geschéftsfiihrung durch den Vorstand.
Ferner beschlielRt der Verwaltungsrat zusammen mit dem Zweckverband unter anderem Uber die Bestellung
der Mitglieder des Vorstands. Der Vorstand leitet die Sparkasse in eigener Verantwortung. Er vertritt die
Sparkasse gerichtlich und auBergerichtlich. Bestimmte Geschafte bediirfen aber der Zustimmung des
Verwaltungsrats (zum Beispiel der Verkauf von Grundstiicken).

Zur Vermeidung von Interessenkollisionen bestimmen das Gesetz tiber das Kreditwesen (KWG) und das
Landes-Sparkassengesetz, wer den Organen der Sparkasse nicht angehoren darf.

Vergitung

Das Vergiitungssystem der Sparkasse steht in Einklang mit dem Management der Nachhaltigkeitsrisiken sowie
der Nachhaltigkeitsstrategie der Sparkasse. Die Sparkasse stelltim Rahmen ihrer Vergiitungspolitik von
Gesetzes wegen sicher, dass die Vergiitung ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auf ein nachhaltiges,
verantwortungs- und risikobewusstes Wirtschaften zur langfristigen Sicherung des gemeinwohlférdernden
Sparkassengeschéfts ausgerichtet ist. Zudem stellt die Sparkasse sicher, dass die Leistung ihrer
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter nicht in einer Weise vergiitet oder bewertet wird, die mit ihrer Pflicht, im
bestmdglichen Interesse der Kundinnen und Kunden zu handeln, kollidiert. Insbesondere werden durch die
Vergiitung keine Anreize gesetzt, ein Finanzinstrument zu empfehlen, das den Bediirfnissen der Kundinnen
und Kunden weniger entspricht. Die Verglitungsstruktur richtet sich nach dem Tarifvertrag, ist nicht mit einer
risikogewichteten Leistung verknlipft und beginstigt keine ibermdRige Risikobereitschaft in Bezug auf den
Vertrieb von Finanzinstrumenten mit hohen Nachhaltigkeitsrisiken.

Die Rheinhessen Sparkasse ist ein anderes, nicht bérsennotiertes Institut im Sinne von Art. 433c CRR. Daher
besteht gemaR Art. 433c Abs. 2 Buchst. f CRRi. V. m. Art. 450 Abs. 1 Buchstaben a bis d und h bis k CRR eine
Offenlegungspflicht. Dariiber hinaus besteht auch eine Offenlegungspflicht nach § 16 der Institutsvergiitungs-
verordnung. Eine genaue Darstellung zu den Vergiitungsstrukturen der Rheinhessen Sparkasse ist dem
Offenlegungsbericht nach CRR zu entnehmen, der auf der Website der Sparkasse verdéffentlicht wird

- Offenlegungsbericht nach CRR

Diversitat im Vorstand

Die Altersstruktur des Vorstands ist wie bei allen Kreditinstituten durch gesetzliche Anforderungen geprégt,
die eine Zulassung als Vorstand von beruflichen Qualifikationsnachweisen abhdangig machen und eine
Mindestzahl von Berufsjahren voraussetzen. Insofern sind keine unter 30-Jdhrigen in diesem Organ vertreten.

Die Sparkasse hat am 28.01.2022 eine Diversitdtsrichtlinie fiir den Vorstand der Rheinhessen Sparkasse
verabschiedet und darin die nachfolgenden Zielsetzungen definiert. Die Erreichung dieser Ziele wird im
Rahmen der nichtfinanziellen Berichterstattung jahrlich transparent gemacht.

Die Sparkasse sieht insbesondere in leistungsbereiten und -starken Frauen einen wesentlichen Erfolgsfaktor
fur die Zukunft. Durch entsprechende Personalgewinnung, Ausbildung und Fortbildung soll perspektivisch
mindestens eine Frau unter den Vorstandsmitgliedern zuziiglich den Verhinderungsvertreterinnen und
-vertretern in der Sparkasse sein. Dadurch tragt die Sparkasse dazu bei, dass gruppenweit mindestens 30
Prozent der obersten Managementebene aus Frauen bestehen wird.
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Organisatorische Verankerung von Nachhaltigkeit und angemessene Einbindung der Geschéftsleitung
Die strategische Gesamtverantwortung fiir das Thema Nachhaltigkeit trégt der Vorstand.

Die operative Umsetzung liegt bei den beiden Nachhaltigkeitsmanagerinnen. Sie sind im Bereich
Digitalisierung / Digitaler Verrieb / Nachhaltigkeit angesiedelt und berichten tGber den Bereichsdirektor an
den Vorstand.

Im Rahmen des Nachhaltigkeitsprojektes im Jahr 2022 wurde ein Zusammenarbeitsmodell entwickelt, um eine
strukturierte und ganzheitliche Umsetzung der Nachhaltigkeitsthemen in der Rheinhessen Sparkasse zu
ermoglichen. Dabei wurden folgende Rollen definiert:

e ESG-Managementkreis - fachiibergreifendes Entscheidungsgremium besetzt von Bereichsdirektoren
(2 Fihrungsebene) fiir die ESG-MaRBnahmen und das kiinftige Vorgehen

¢ Nachhaltigkeitsmanagerin — Koordinierung und Steuerung der Nachhaltigkeitsthemen

e ESG-Themenverantwortlichen - fachiibergreifender ESG-Arbeitskreis zur inhaltlichen Erarbeitung der
ESG-MaRnahmenpakete.

Einmal jahrlich wird der nichtfinanzielle Bericht dem Verwaltungsrat vorgelegt.
Corporate-Governance-Kodex und Compliance

Der Verhaltenskodex der Rheinhessen Sparkasse biindelt die einzuhaltenden gesetzlichen Bestimmungen,
freiwillig eingegangenen Selbstverpflichtungen, unternehmensinternen Richtlinien, ethischen Grundsétze und
WertmaRstébe sowie Verhaltensregeln fiir alle Organe sowie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Sparkasse.
Erist Leitfaden fir die tagliche berufliche Praxis sowie konkrete Orientierungshilfe fiir gute Unternehmens-
fuhrung und in Konfliktsituationen. Der Verhaltenskodex tragt zugleich zur Entwicklung eines entsprechenden
Risikobewusstseins in Hinblick auf die Bedeutung von Rechtstreue und Nachhaltigkeit fiir den Geschéftserfolg
bei und ist ein wichtiger Teil der Risiko- und Compliancekultur in der Sparkasse. Zudem hat die Rheinhessen
Sparkasse ein internes Hinweisgebersystem installiert.

Grundlagen der Unternehmensfiihrung Status
Bericht zur Unternehmensfiihrung keine Berichterstattung
Corporate Governance Kodex nicht vorhanden
Diversitatsrichtlinie fiir den Vorstand vorhanden
Organisatorische Verankerung von Nachhaltigkeit Funktion
Bereich

Gesamtverantwortung auf Vorstandsebene Vorstandsvorsitzender
Operative Verantwortung Bereichsleiter

Digitalisierung / Digitaler
Vertrieb / Nachhaltigkeit

H5 Kundenberatung und Beschwerdemanagement

Qualitatsstandards fiir Kunden und Verbraucher

In 15 Geschéftsstellen in unserem Geschéftsgebiet bieten wir unseren Kundinnen und Kunden qualifizierte
Beratung in allen Finanzfragen an. Qualitdt ist unser oberstes Unternehmensziel in der Kundenberatung. Wir
wollen unsere Kundinnen und Kunden durch unsere Beratung in die Lage versetzen, selbstbestimmte
Finanzentscheidungen zu treffen. Grundlage fiir unser Qualitatsversprechen ist eine hochwertige, an den
Kundeninteressen ausgerichtete Beratung durch gut ausgebildete Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Wir
betreuen unsere Kundinnen und Kunden kontinuierlich und aktiv durch eine persénliche Beraterin bzw. einen
personlichen Berater. Unser ganzheitlicher Betreuungsansatz nach dem Sparkassen-Finanzkonzept ermdéglicht
es uns, individuell auf die Bedirfnisse unserer Kundinnen und Kunden einzugehen und sie bei der Auswahl der
richtigen Produkte, die zu ihrer persénlichen Lebensplanung passen, zu unterstiitzen.
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Dabei erfasst die Beraterin bzw. der Berater die Lebens- und Finanzsituation, die personlichen Ziele und bei
Bedarf die Risikoneigung sowie die Erfahrungen und Kenntnisse der Kundin bzw. des Kunden. Im vergangenen
Jahr fuhrten wir ungefahr 11.000 ganzheitliche Beratungen durch.

Im Zuge der fortschreitenden Digitalisierung unserer Gesellschaft nehmen unsere Kunden seit vielen Jahren
verstdrkt unsere Digitalen Service- und Beratungsangebote in Anspruch. Diese bieten wir sowohl online tiber
unsere Homepage/Internetfiliale wie auch im personlichen Kontakt iiber unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter im digitalen Vertrieb (z.B. Business-Center, Multimedia-Center, Kundenservice-Center) an.

Unser Qualitatsversprechen

1. Wirbetreuen unsere Kundinnen und Kunden kontinuierlich und aktiv durch eine personliche Beraterin bzw. einen personlichen
Berater.

2. Wir stellen die Ziele und Bediirfnisse unserer Kundinnen und Kunden in den Mittelpunkt unserer Beratung.

3. Wir beraten unsere Kundinnen und Kunden kompetent und bieten hochwertige Produkte zu fairen Konditionen.
4. Wir sind auf verschiedenen Kandlen fiir unsere Kundinnen und Kunden erreichbar.

5. Wir sind freundlich, professionell und sprechen so mit unseren Kundinnen und Kunden, dass sie uns verstehen.
6. Wir bearbeiten die Wiinsche unserer Kundinnen und Kunden zligig und sorgféltig

7. Die Meinung unserer Kundinnen und Kunden ist uns wichtig.

Produktverantwortung

Die Rheinhessen Sparkasse bekennt sich zu ihrer Produktverantwortung und nimmt diese fiir die von ihr
vertriebenen Produkte und Dienstleistungen umfassend wahr. Grundlage sind die vorhandenen
Standardprozesse zur Produktentwicklung und -gestaltung. Diese basieren u.a. auf rechtlichen Vorgaben
wie z.B.

e AT 8.1 MaRisk

 BaFin-Rundschreiben 08/2023 — Uberwachung und Governance von Bankprodukten
im Privatkundengeschaft

e 8§17 Abs. 2 Zahlungskontengesetz (ZKG) in Verbindung mit der Vergleichswebsitemeldeverordnung
(VglwWebMmV)

e Biirgerliches Gesetzbuch (BGB)

e Handelsgesetzbuch (HGB)

e Preisangabenverordnung

¢ |[DD-Umsetzungsgesetz

e MiFIDII

e Zahlungskontengesetz (ZKG) u.a.

Die Prozesse sind in PPS_neo unter dem Hauptprozess 2.02.05 Produktentwicklung/-gestaltung dokumentiert.
Eine separate Richtlinie ist zur Zeit nicht geplant.

Kundenzufriedenheit als Orientierungsmafstab

Aufgrund unseres 6ffentlichen Auftrags sind die Entwicklung von Wirtschaft und Gesellschaft in der Region
sowie die Zufriedenheit unserer Kundinnen und Kunden zentrale Anliegen der Sparkasse.

Der reine Produktverkauf steht bei uns nicht im Vordergrund. Bei der Umsetzung unserer Qualitatsvorgaben
setzen wir auf die Eigenverantwortung der Beschaftigten und die Unterstiitzung durch die Fiihrungskrafte.
Variable Vergiitungsbestandteile in Ergédnzung zur festen Grundvergiitung nach dem Tarifvertrag zielen darauf
ab, unsere Beschaftigten zu einer qualitativ hochwertigen Beratung und zu einem fir die Kundin bzw. den
Kunden passenden Produktabschluss zu motivieren. Bei der Leistungsbemessung werden qualitative
Erfolgsziele wie Kundenzufriedenheit und Kundenbindung mit einbezogen.
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Unterstutzt durch den Sparkassenverband Rheinland-Pfalz fiihren wir im jéhrlichen Wechsel im Privatkunden-
markt den sogenannten "SOKD" (Sparkassen-Online-Kundendialog) und im Firmenkundenbereich den "SFKD"
(Sparkassen-Online-Firmenkundendialog) durch.

TurnusgemaR fand im Berichtsjahr 2024 wieder die Kundenzufriedenheitsbefragung im Privatkundenmarkt
statt. Im Firmenkundenbereich stand die Durchfiihrung des "SFKD" im Jahr 2023 an. Die Ergebnisse sind in den
Kennzahlen ersichtlich.

Beratungen nach Sparkassen-Finanzkonzept Anzahl Vorjahr
Beratungen nach Sparkassen-Finanzkonzept gesamt 11.070 6.979
Davon:

Privatkundinnen/-kunden 8.632 4.426
Firmenkunden 2.438 2.553

Nachdem die Anzahl der Beratungen nach dem Sparkassen-Finanzkonzept im Vorjahr aus den im vergangenen Bericht dargelegten Griinden eine deutlich
negative Abweichung aufwies, konnte die Anzahl ganzheitlicher Beratungsgesprache im Berichtsjahr gegeniiber dem Vorjahr nahezu verdoppelt werden.
Hintergrund ist die Auflésung der Herausforderungen aus dem Vorjahr.

Indexwerte Kundenzufriedenheit und Kundenbindung Punkte Vorjahr
Kundenzufriedenheitsindex Privatkundinnen/-kunden 61
Kundenbindungsindex Privatkundinnen/-kunden 74
Kundenzufriedenheitsindex Firmenkunden 71
Kundenbindungsindex Firmenkunden 82

Befragung im Firmenkundenmarkt: 2023
Befragung im Privatkundenmarkt: 2024

Top-3-Box-Werte Kundenzufriedenheit mit Betreuung und Beratung In % Vorjahr
Kundenzufriedenheit mit Betreuung und Beratung Privatkundinnen/- 87

kunden

Kundenzufriedenheit mit Betreuung und Beratung Firmenkunden 96

Befragung im Firmenkundenmarkt: 2023
Befragung im Privatkundenmarkt: 2024

Top-3-Box-Werte Kundenzufriedenheit und Kundenbindung In % Vorjahr
Kundenzufriedenheit Privatkundinnen/-kunden 91
Weiterempfehlungsbereitschaft Privatkundinnen/-kunden 91
Kundenzufriedenheit Firmenkunden 94
Weiterempfehlungsbereitschaft Firmenkunden 94

Befragung im Firmenkundenmarkt: 2023
Befragung im Privatkundenmarkt: 2024

Impuls- und Beschwerdemanagement

Auch Kundenimpulse und -beschwerden sehen wir als Chance, uns zu verbessern. Wir haben eine Beschwerde-
stelle eingerichtet und MaBnahmen zum Beschwerdemanagement vorgesehen. Ziel unseres Beschwerde-
managements ist es, die angemessene und zeitnahe Bearbeitung von Kundenbeschwerden sicherzustellen.

Eingegangene Beschwerden werden ausgewertet, um wiederkehrende Fehler oder Probleme zu beheben.
Damit wollen wir dauerhaft eine hohe Kundenzufriedenheit und eine langfristige Kundenbindung sicherstellen.
Auf unserer Website sind die ,,Beschwerdemanagement-Grundsatze der Rheinhessen Sparkasse*
verbdffentlicht. Darin geben wir auch einen Uberblick zu dem Prozess der Bearbeitung von Beschwerden.
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Im vergangenen Jahr wurden 930 Beschwerden / Impulse im Beschwerdemanagement registriert. Gegeniiber
dem Vorjahr ist das eine Steigerung um 9,93 Prozent. Die Verdnderung liegt im Bereich der jéhrlichen
Schwankungen. Alle Beschwerden wurden im Rahmen der festgelegten Fristen bearbeitet und beantwortet.

- Beschwerdemanagement-Grundsdtze

Beschwerdemanagement Anzahl Vorjahr

Erfasste Kundenbeschwerden insgesamt 930 755

Wesentliche Inhalte/Themen der Beschwerden

1. Urteil des BGH (Grundverzinsung von langfristigen Ratensparvertragen

2. BGH-Urteil AGB-Anderungsmechanismus und daraus resultierenden Erstattungsanspriichen

Schlichtungsverfahren

Kundinnen und Kunden, die in einem Konflikt mit der Sparkasse keine fiir sie zufriedenstellende L6sung
erreichen konnten, haben die Méglichkeit, sich an die zustdndige Verbraucherschlichtungsstelle zu wenden.
Zustandige Verbraucherschlichtungsstelle fiir unsere Sparkasse ist die Schlichtungsstelle beim Deutschen
Sparkassen- und Giroverband e. V. (DSGV). Ihr Ziel ist die auRergerichtliche und somit kostengiinstige und
schnelle Streitbeilegung zwischen Kundin bzw. Kunde und Sparkasse. Das Schlichtungsverfahren wird von
einer Schlichterin bzw. einem Schlichter, den sogenannten Ombudspersonen, durchgefiihrt. Die Ombudsfrauen
bzw. Ombudsméanner missen die Befdhigung zum Richteramt haben. Sie sind unabhdngig und an Weisungen
nicht gebunden. Die Ombudsfrauen bzw. Ombudsmanner werden — nach vorheriger Beteiligung des
Bundesamtes fir Justiz und des Verbraucherzentrale Bundesverbandes e. V. — durch die Verbandsleitung des
DSGV fur die Dauer von drei Jahren bestellt. Sie diirfen in den letzten drei Jahren vor ihrer Bestellung nicht
beim DSGV, einem Regionalverband der Sparkassen-Finanzgruppe oder einem Institut der Sparkassen-
Finanzgruppe tatig gewesen sein.

- Link zur Schlichtungsstelle des DSGV

Schlichtungsverfahren Anzahl Vorjahr
Kundeneingaben bei der zustandigen Schlichtungsstelle gesamt 18 11
Davon zu:

Zahlungsverkehr und Kontofiihrung 6 6
Kreditgeschaft 3 1
Wertpapiergeschift 1 0
Spargeschaft 8 1
Sonstiges 0 3
Verfahrensausgéange (der abgeschlossenen Verfahren) Anzahl Vorjahr
Zuriickgenommene Schlichtungsantrége 7 5
Abgelehnte Antrédge (z. B. wegen Gerichtsanhdngigkeit, 0 0
rechtsgrundsatzlicher Bedeutung oder Beweiserheblichkeit)

Ergebnis zugunsten der Kundinnen/Kunden 4 1
Entscheidungen zugunsten der Sparkasse 1 2
Einigungen und von der/dem Schlichter/-in angeregte Vergleiche 1 0
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H6 Nachhaltigkeitsstrategie und Ziele

Bewertung von Nachhaltigkeitsrisiken und -chancen in Bezug auf die Geschéftstatigkeit

Der Erfolg unserer Geschaftstatigkeit als Sparkasse bemisst sich an der umfassenden Gestaltungskraft, die
wir als kommunal verankertes Kreditinstitut in unserem Geschéftsgebiet entwickeln. Betriebswirtschaftliche
Soliditdt, gesellschaftliche bzw. soziale Teilhabe und eine gesunde, funktionsfahige Umwelt sind die
Fundamente fiir unseren wirtschaftlichen Erfolg — hier in der Region und tberall in Deutschland.

Der fortschreitende Klimawandel, der abnehmende soziale Zusammenhalt und vielschichtige aktuelle Krisen
gefahrden dieses Gleichgewicht. Die Begrenzung der Erderwdarmung auf 1,5 Grad Celsius gegeniiber der
vorindustriellen Zeit spielt eine herausragende Rolle bei der Sicherung wirtschaftlicher Stabilitat und
Leistungsfahigkeit. Die Anpassung an den globalen Temperaturanstieg entscheidet vielfach tber die
Zukunftsfahigkeit einzelner Geschaftsmodelle mit. Folgerichtig stehen die Abschwédchung des Klimawandels
und eine nachhaltige Kreislaufwirtschaft noch dringlicher als bisher im Blickpunkt der deutschen und
europdischen Wirtschaftspolitik.

Als gemeinwohlorientierte und kommunal verankerte Kreditinstitute haben die Sparkassen in dem sich
gegenwadrtig vollziehenden, tiefgreifenden Transformationsprozess eine herausgestellte Bedeutung: Vor allem
sie kdnnen dazu beitragen, die nachhaltige Transformation in die Breite der Realwirtschaft zu tragen und
zugleich die gesellschaftliche Akzeptanz in den Regionen zu férdern. Gemeinsam mit den Instituten der
Sparkassen-Finanzgruppe wollen die Sparkassen gezielt zu einer nachhaltigen Entwicklung in Deutschland
und Europa beitragen.

Wesentliche Nachhaltigkeitsaspekte als Risikotreiber fiir das Geschaftsmodell der Sparkasse

Nachhaltigkeitsrisiken wirken als Risikotreiber auf die bekannten Risikoarten: Adressenrisiken, Marktpreis-
risiken, Liquiditdtsrisiken und operationelle Risiken. Sie stellen somit keine eigenstandige Risikoart dar.

Als Kreditinstitut sind wir gefordert, die Auswirkungen, die der Klimawandel und die Umstellung auf eine
nachhaltige Wirtschaftsweise auf unsere Geschaftstatigkeit haben kénnen, zu bewerten und zu steuern. Die
Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) definiert Nachhaltigkeitsrisiken im ,Merkblatt zum
Umgang mit Nachhaltigkeitsrisiken* als ,,Ereignisse oder Bedingungen aus den Bereichen Umwelt, Soziales
oder Unternehmensfiihrung, deren Eintreten tatsdchlich oder potenziell negative Auswirkungen auf die
Vermdogens-, Finanz- und Ertragslage sowie auf die Reputation eines beaufsichtigten Unternehmens haben
kann“.

Nachhaltigkeitsaspekte aus dem Bereich Umwelt wirken bei Finanzierungen durch den méglichen Eintritt
physischer und/oder transitorischer Risiken potenziell auch auf den Wert der Vermégensgegenstdnde oder
auf die Kreditwiirdigkeit (Outside-in-Perspektive). Physische Risiken betreffen die Auswirkungen des
Klimawandels, zum Beispiel infolge extremer Wetterereignisse, die direkt und indirekt tiber die Kundinnen
und Kunden auf die Sparkasse wirken und sich beispielsweise in Form von Sachschdden und Kreditausfallen
materialisieren kénnen. Transitionsrisiken bzw. Ubergangsrisiken ergeben sich aus den Auswirkungen von
(politischen) MaRnahmen zur Eindimmung des Klimawandels und zur Gestaltung des Ubergangs in eine
kohlenstoffarme Wirtschaft. Transitionsrisiken konnen die Sparkasse indirekt betreffen, wenn etwa
Geschédftsmodelle unserer Kundinnen und Kunden aufgrund stark steigender CO,-Preise in ihrer Existenz
bedroht sind.

Die Sparkasse wirkt tiber ihre finanzierten Wirtschaftsaktivitdten ihrerseits auf den Klimawandel und auf andere
Nachhaltigkeitsaspekte, wenn zum Beispiel bestimmte Branchen von Finanzierungen ausgeschlossen werden
oder die Sparkasse im Dialog mit den Kundinnen und Kunden die nachhaltige Weiterentwicklung auf Ebene
einzelner Engagements thematisiert (Inside-out-Perspektive).

SEITE 19/120



NACHHALTIGKEITSBERICHT 2024 RHEINHESSEN SPARKASSE

Potenzielle Nachhaltigkeitsrisiken werden jahrlich im Rahmen der Nachhaltigkeitsrisikoinventur identifiziert,
analysiert und bewertet. Um den besonderen langfristigen Charakter von Nachhaltigkeitsrisiken zu
berticksichtigen, werden Nachhaltigkeitsrisiken nicht nur fiir kurz- und mittelfristige, sondern auch fiir
langerfristige Zeitrdume im Rahmen der Nachhaltigkeitsrisikoinventur bewertet.

Auf Basis eines intern durchgefiihrten Workshops zu méglichen Nachhaltigkeitsrisiken in den drei
Teilbereichen Umwelt, Soziales und Unternehmensfiihrung stufen wir aktuell lediglich die beiden
Nachhaltigkeitsfaktoren , Extremwetterereignisse” (physisches Szenario) sowie , Treibhausgasbepreisung*
(transitorisches Szenario) jeweils aus dem Bereich Umwelt als ein potentiell relevantes Nachhaltigkeitsrisiko
ein. Damit sehen wir die Umweltrisiken als mégliche Risikotreiber, welche die Geschéftstatigkeit der Sparkasse
beeinflussen kdnnten, indem diese bspw. einen negativen Einfluss auf die Vermégensgegenstdnde haben
(Outside-in-Perspektive). Eine liber die allgemeine Entwicklung hinausgehenden Besonderheit fiir unser
Geschaftsgebiet konnten wir allerdings nicht feststellen. In den beiden anderen Teilbereichen Soziales und
Unternehmensfiihrung sieht die Rheinhessen Sparkasse hingegen momentan grundsétzlich keine relevanten
Einflussfaktoren auf die eigene Vermdgens-, Finanz- oder Ertragslage.

Fur kurzfristige Zeitraume konnten wir im Rahmen der Nachhaltigkeitsrisikoinventur derzeit keine, durch
Nachhaltigkeitsrisiken implizierte Anhaltspunkte identifizieren, dass unsere Risikomessung nicht ausreichend
konservativ wére. Fur langerfristige Zeitraume sehen wir die Nachhaltigkeitsfaktoren derzeit ausreichend
gewiirdigt, da ESG-Risiken in den einzelnen Strategien wie bspw. der Kreditrisikostrategie berticksichtigt
werden.

Neue Geschédftschancen im Zusammenhang mit Nachhaltigkeit

Die Herausforderungen einer nachhaltigen Entwicklung und Transformation verandern nicht nur die Wirtschaft,
sie erdffnen ihr auch bedeutende Marktchancen durch neue Technologien, innovative Ideen und neue
Arbeitsweisen.

Mit Produkten und Dienstleistungen, die einen positiven Nachhaltigkeitsbeitrag leisten, kénnen sich
Unternehmen aller Branchen und GroBenklassen neue Geschaftschancen erschlieRen. In dem damit
einhergehenden Bedarf an Finanzdienstleistungen liegen fiir uns als Sparkasse wichtige Entwicklungs-
potenziale, die wir auf der Grundlage unseres 6ffentlichen Auftrags nutzen wollen.

Dabei verstehen wir uns als Transformationsbegleiter, der konkrete und passgenaue Angebote und Lésungen
fur die Kundinnen und Kunden entwickelt. Auf der Grundlage einer individuellen Bewertung der ESG-Risiken
eines Firmenkunden und unter Beriicksichtigung der nachhaltigen Unternehmensaktivitaten der EU-
Taxonomie kdnnen wir die Kundinnen und Kunden beispielsweise durch die Vergabe entsprechender Kredite
als Finanzierungspartner beim Transformationsprozess hin zum emissionsarmen Wirtschaften begleiten.

Die Transformationsbegleitung und die Nutzung der neuen Geschéftschancen sind nur mit qualifiziertem
Personal méglich. Mit speziellen QualifizierungsmaBnahmen, wie dem "Zertifizierungsprogramm Sustainable
Finance" bilden wir unsere Beraterinnen und Berater im Firmenkundenbereich weiter, um den Firmenkunden
ganzheitliche, ESG-konforme Beratung und die Transformationsbegleitung anbieten zu kénnen. Zusatzlich
wollen wir unsere Unternehmens und Firmenkunden auf den Weg zur 6kologischer Transformation
unterstiitzen. Wir planen die Einfiihrung eines S-Transformationskredites fiir unsere nicht CSRD-pflichtge
Kunden, welcher eine zweckgebundene, nachhaltige Finanzierungen ermdglicht.

Nachhaltigkeitsmanagement

Die Sparkasse ist gefordert 6kologische, soziale und Governance-bezogene Aspekte (ESG-Aspekte) in die
Management- und Steuerungssysteme sowie in die Prozesse und Produkte des Bankgeschéfts zu integrieren.
Die Grundlagen unseres Nachhaltigkeitsmanagements stellen wir nachfolgend dar.

Nachhaltigkeitsverstandnis
Der Vorstand der Rheinhessen Sparkasse hat sich klar zum Leitbild der Nachhaltigkeit bekannt und das

nachfolgende Nachhaltigkeitsverstdndnis verabschiedet:
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Als Rheinhessen Sparkasse bekennen wir uns zum Prinzip der Nachhaltigkeit. Es verbindet wirtschaftlichen
Fortschritt mit sozialer Gerechtigkeit und mit dem Schutz der natiirlichen Umwelt. Zukiinftige Generationen
sollen tiberall dieselben Chancen auf ein gutes Leben haben. Wir verstehen es als unsere Aufgabe, Unter-
nehmen und Selbststédndige, Kommunen, private Personen und die Menschen in unserem Geschéftsgebiet bei
der Transformation zu mehr Nachhaltigkeit, bei der Erreichung der Klimaziele und bei der Verbesserung der
Lebensqualitdt durch unsere Geschaftspolitik und unternehmerische Haltung, durch nachhaltige Produkte und
Finanzdienstleistungen sowie durch zielgerichtete gesellschaftliche Initiativen zu unterstiitzen.

Nachhaltigkeitsverstandnis Status
Bekenntnis des/der Vorstandsvorsitzenden unterzeichnet
Bekenntnis des Gesamtvorstands unterzeichnet
Bekenntnis des Verwaltungsrats unterzeichnet

Nachhaltigkeitsstrategie

Unser Geschaftsmodell zielt auf eine Bereitstellung von Angeboten, die den Menschen Méglichkeiten zur
persodnlichen finanziellen Absicherung eréffnen, Teilhabe an sozialer und gesellschaftlicher Entwicklung
ermdglichen und zum Erhalt tragféhiger wirtschaftlicher Strukturen in unserem Geschéftsgebiet beitragen.
Wesentliche Aspekte der sozialen und 6konomischen Nachhaltigkeit sind daher ebenso wie eine ethisch
einwandfreie Unternehmensfiihrung integraler Bestandteil unserer Geschéftsstrategie. Eine gesunde,
funktionsfahige Umwelt ist dariiber hinaus das Fundament unseres Wirtschaftssystems. Wir werden die
Nachhaltigkeit in der Sparkasse entlang der gesetzlichen und regulatorischen Anforderungen sowie der
Erwartungen unserer Kundschaft und unserer Anspruchsgruppen weiterentwickeln.

Die strategische Bedeutung sowie die gesamtgesellschaftliche Verantwortung von Nachhaltigkeit wurde in der
Rheinessen Sparkasse in den Ziigen des Fusionsprozesses erkannt und somit zum Teil der strategischen
Stolrichtungen der Rheinhessen Sparkasse aufgenommen. Mit der Unterzeichnung der ,Selbstverpflichtung
deutscher Sparkassen fiir klimafreundliches und nachhaltiges Wirtschaften“ haben bereits die Vorgédnger-
institute (Sparkasse Worms-Alzey-Ried und Sparkasse Mainz) ihren verantwortungsvollen Umgang mit dem
Thema Nachhaltigkeit unterstrichen sowie die Intensivierung der damit verbundenen Aktivitaten veranlasst.

Im Jahr 2022 wurde mit dem Nachhaltigkeitsprojekt ein Grundstein zur systematischen und ganzheitlichen
Ausrichtung der Rheinhessen Sparkasse gelegt. Das Projektteam bestehend aus Bereichsdirektoren und
Bereichsdirektorinnen legten ein Ambitionsniveau fest und identifizierten die wichtigsten Handlungsfelder und
MaBnahmen. Das aktuelle Ambitionsniveau zur Nachhaltigkeit erhhen wir schrittweise. Neben der Erfiillung
der regulatorischen Anforderungen, wollen wir aktiv die Chancen der Nachhaltigkeit nutzen, unsere Kunden bei
der Transformation begleiten und ein breites Spektrum an sozial6kologischen Produkten anbieten.

Unsere Nachhaltigkeitslandkarte enthdlt folgende fiinf strategische Handlungsfelder:

. Vision und Strategie

. Geschiaftsmodell

1
2
3. Finanz- und Risikomodell
4. Betriebs-, IT-, HR-Modell
5

. Kommunikation und Kultur

- Selbstverpflichtung deutscher Sparkassen fur klimafreundliches und nachhaltiges Wirtschaften

Strategische Implementierung von Nachhaltigkeit Status
Verankerung von Nachhaltigkeit in der Geschaftsstrategie implementiert
Gesonderte Nachhaltigkeitsstrategie nicht geplant
Selbstverpflichtung deutscher Sparkassen fiir klimafreundliches und nachhaltiges Wirtschaften unterzeichnet
Orientierung an den ,Principles for Responsible Banking“ des Umweltprogramms der Vereinten Nationen implementiert
(UNEP FI1)
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Operative Implementierung von Nachhaltigkeit Status

Definition von strategischen Nachhaltigkeitszielen in Planung

Definition von operativen Nachhaltigkeitszielen implementiert

Prozess zur MaBnahmenentwicklung im Bereich Nachhaltigkeit implementiert

Jéhrliches Monitoring der Zielerreichung implementiert
Nachhaltigkeitsziele

Bei der Entwicklung von strategischen Nachhaltigkeitszielen orientieren wir uns am ,Zielbild 2025-Leitfaden
zur Nachhaltigkeit in Sparkassen“ des DSGV.

Auf Basis der Geschiftsstrategie und des Nachhaltigkeitsverstandnisses wurden im Rahmen des Projektes
entlang der Nachhaltigkeitslandkarte konkrete MaRnahmenpakete entwickelt und werden im Laufe der
ndchsten Jahre sukzessiv umgesetzt.

Im Jahr 2024 wurden folgende MaBnahmen umgesetzt, die zur Erreichung der Nachhaltigkeitsziele, wie z.B.
Klimaschutz, Férderung der sozialen Verantwortung, Erh6hung der ESG-Mitarbeiterkompetenzen sowie
Offenlegung und Transparenz beitragen:

Fur unsere Kund:innen:

e Einfiihrung des EcoPlus Kredites zur Unterstiitzung energetischer MaBnahmen unserer Kunden

Fur unser Mitarbeiter:innen:

¢ Angebot WBT "Nachhaltigkeit"
¢ Angebot Zertifizierungsprogramm "Sustainable Finance" im Firmenkundenbereich

e Ausbau Betriebliches Gesundheitsmanagement mit zahlreichen MaBnahmen zur mentalen und
physischen Gesundheit (siehe Indikator H15)

In unserem Geschéftsbetrieb:

¢ Installation von mehreren PV Anlagen auf unseren Bestandsimmobilien

o zertifizierte Okoenergie

Im Handlungsfeld Kommunikation und Kultur:

¢ |nterne Kommunikationsreihe “Green Screen"
e Mitarbeiterumfrage zum Thema "Nachhaltigkeit”

¢ Projekt Unternehmenskultur mit Entwicklung Unternehmenswerte

Im Handlungsfeld Finanz- und Risikomodell:

e VorbereitungsmaRBnahmen zur Umsetzung der CSRD
e Durchfiihrung Wesentlichkeitsanalyse ESRS

e Risikoinventur ESG

Im Handlungsfeld Geschaftsmodell:

¢ Projektstart Einfiihrung des "S-Transformationskredit"
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Strategische Nachhaltigkeitsziele

Handlungsfeld

Ziel

UmsetzungsmalRnahme(n)

RHEINHESSEN SPARKASSE

Termin

Vision und Strategie

Geschaftsmodell

Finanz- und Risikomodell

Betriebs- IT, HR-Modell

Kommunikation und Kultur

Verankerung von
Nachhaltigkeit in der
Geschéftsstrategie und deren
Teilstrategien

Erweiterung des
Geschéaftsmodells um
Nachhaltigkeitsaspekte

Aufnahme und Bewertung von
ESG-Risiken in das
Risikomanagement

Aufnahme Nachhaltigkeits-
aspekte im Kreditgeschaft

Aufbau ESG-Controlling und
Reporting

Klimaneutralitdt des Betriebes
bis 2035

Forderung ESG-konforme
Arbeitsbedingungen

Gleichstellung und Vielfalt

Erhéhung der ESG-
Mitarbeiterkompetenzen

Werteversténdnis und
Erh6éhung der Transparenz von
ESG-Aktivitaten

Dialog mit Stakeholdern

Forderung gesellschaftliches
und soziales Engagement

Bewusstseinschaffung in der
Organisation

Anpassung
Organisationsstrukturen

Formulierung und
Weiterentwicklung der
Nachhaltigkeitsstrategie als
integraler Bestandteil der
Geschaftsstrategie.

Konzept und Implementierung
ESG-konforme Beratung im
Firmenkundenbereich

Erganzung und Erweiterung des
Angebotes von ESG-Produkten

Definition Zielbild ESG-Kriterien
im Eigenhandel und
Beteiligungsmanagement

Erstellung Risikoinventur
Einfuhrung ESG-Rating
Umsetzung der EBA-Leitlinie

Erganzung der bestehenden
Prozesse

Erstellung der Klimabilanz und
Ableitung von MaBnahmen zur
Reduktion des CO2-
FuRabdruckes

Konzept zur
Ressourcenschonung

Diverse MaRnahmen zu
Forderung von digitalen
Arbeitsformen, Vereinbarkeit
von Familie und Beruf

Forderung von Gleichstellung
und Vielfalt

Diverse SchulungsmaBnahmen

Integration von
Nachhaltigkeitsaspekten in die
interne und externe
Kommunikation

Weiterentwicklung soziales
Engagement

Diverse MaBnahmen zum
Stakeholderdialog

H7 Implementierung in Prozesse und Controlling

seit 2022 laufender Prozess

Implementierung ESG-
konforme Beratung im
Firmenkundenbereich in 2025

Umsetzungen in 2024 und fort-
laufende Weiterentwicklung
und jahrliche Uberpriifung

seit 2022 laufender Prozess

seit 2022 laufender Prozess

Implementierung von Nachhaltigkeit in Prozesse

Die Implementierung von Nachhaltigkeit in den Geschéftsbetrieb und in das Kerngeschift erfolgt iber die
etablierten Unternehmenssteuerungsinstrumente bzw. den Management-Regelkreis in der Sparkasse.

Die Priifung der Relevanz von Nachhaltigkeitsrisiken erfolgt regelmdRig und gegebenenfalls anlassbezogen im
Rahmen der Risikoinventur und ist in der zugehérigen Organisationsrichtlinie fixiert. Seit 2022 fihren wir
jahrlich eine strategische Nachhaltigkeitsrisikoinventur durch. Die Integration von Nachhaltigkeitsrisiken in die
bestehenden internen Organisationsrichtlinien zu den Prozessen Kreditvergabe, Zeichnung, Anlageentschei-
dung, Risikosteuerung und -controlling erfolgt sukzessive.
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Dariiber hinaus werden Nachhaltigkeitsfaktoren im Neue-Produkte-Prozess (NPP-Prozess) berticksichtigt, um
unerwiinschte Nachhaltigkeitsrisiken auszuschlieRen.

Instrumente zur Steuerung von Nachhaltigkeit

In Finanzierungs- und Anlagestandards hat die Sparkasse Leitlinien zur Nachhaltigkeit definiert, die in alle
relevanten Prozesse integriert werden.

Nachhaltigkeit ist ein Themenbereich, der als zuséatzliches Kriterium in den Planungs-, Steuerungs- und
Controllingprozessen in der Sparkasse verankert werden soll.

Alle nachfolgenden Handlungsanforderungen werden im Rahmen der Regelprozesse in der Sparkasse
umgesetzt. Uberall dort, wo einzelne Aspekte der Nachhaltigkeit zusétzlichen Planungs-, Steuerungs- und
Controllingbedarf erforderlich machen, werden die notwendigen Prozesse und Verfahren aufgesetzt.

Kontrolle

Unsere Nachhaltigkeitsleistung machen wir seit dem Geschaftsjahr 2022 im Rahmen der nichtfinanziellen
Berichterstattung anhand des Sparkassen-Standards in den Bereichen Haltung, Produkte und Initiativen
transparent.

Die Erhebung der Berichtsdaten anhand des Sparkassen-Standards stellt eine konsistente Datenqualitat sicher
und macht unsere Weiterentwicklung im Bereich Nachhaltigkeit sichtbar. Die Zuverldssigkeit der Berichtsdaten
wird durch die Einbindung der Fachabteilungen in die Berichterstellung sichergestelit.

Status der Implementierung von Nachhaltigkeit Status
Verankerung von Nachhaltigkeit in Prozessen implementiert
Nachhaltigkeits-Reporting nach Sparkassen-Standard implementiert

H8 Nachhaltigkeit im Aktivgeschaft

Nachhaltigkeitsaspekte im Kundenkreditgeschaft

Die Sparkasse ist als Finanzdienstleisterin ein zentrales Element des regionalen Wirtschaftskreislaufs und
arbeitet zum Wohle der Region. Unsere Wertschépfung erbringen wir im Wesentlichen in unserem
Geschéftsgebiet und wir richten unser Produktangebot an regionalen Bediirfnissen aus. Auf der Grundlage
unseres offentlichen Auftrags ist es unsere Kernaufgabe, die Bevélkerung, die Unternehmen und die
kommunalen Institutionen in unserem Geschéftsgebiet mit Krediten zu versorgen.

Kundenkreditportfolio der Sparkasse
Das Kundenkreditportfolio im Obligo der Sparkasse belief sich zum 31.12.2024 auf insgesamt 6.154.242 T€.

Der Schwerpunkt des Kreditportfolios liegt im Bereich ,,Private Haushalte“ mit einem Obligoanteil von 39,0
Prozent gefolgt von den Bereichen ,,Grundstiicks- und Wohnungswesen* (17,3 Prozent), , 6ffentliche
Haushalte“ (7,6 Prozent). Alle ibrigen Branchen liegen unter 5 Prozent des Kundenkreditportfolios.

Direkte Auswirkungen auf Nachhaltigkeitsaspekte ergeben sich durch die Finanzierung von
Wirtschaftstatigkeiten.

Die tabellarische Ubersicht zeigt die Aufteilung des Kundenkreditportfolios der Sparkasse auf
Kundensystematik-Branchenebene.
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Kreditvolumina nach Branchen

Aktivitat/Branche Kundenkreditvolumen Anteil am
Obligo in T Euro Obligo in %

A Land- und Forstwirtschaft, Fischerei 66.616 1,08 %
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 83 <0,01%
C Verarbeitendes Gewerbe 140.151 2,28 %
D Energieversorgung 133.275 2,17 %
E Wasserversorgung; Abwasser- und Abfallentsorgung und Beseitigung von 106.403 1,73 %

Umweltverschmutzungen

F Baugewerbe 396.454 6,44 %
G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen 161.517 2,62 %
H Verkehr und Lagerei 51.325 0,83 %
| Gastgewerbe 54.960 0,89 %
J Information und Kommunikation 34.228 0,56 %
K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 269.288 4,38 %
L Grundstiicks- und Wohnungswesen 1.061.754 17,25 %
M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen 240.511 3,91 %

Dienstleistungen

N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen 214.068 3,48 %
(o] Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung 494.676 8,04 %
P Erziehung und Unterricht 9.750 0,16 %
Q Gesundheits- und Sozialwesen 241.898 3,93%
R Kunst, Unterhaltung und Erholung 41.813 0,68 %
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 33.960 0,55 %
T Private Haushalte als Arbeitgeber bzw. als Hersteller von Waren und 2.401.514 39,02 %

Dienstleistungen

Kredite an Unternehmen und Selbststdandige gesamt 3.259.707 52,97 %
Kredite an Privatpersonen gesamt 2.401.514 39,02 %
Kredite an 6ffentliche Haushalte gesamt 493.021 8,01 %
Gesamtsumme 6.154.242

Bewertung von Nachhaltigkeitsrisiken im Kundenkreditgeschaft

Im Rahmen des Nachhaltigkeitsmanagements haben wir im Berichtsjahr 2024 Nachhaltigkeitsrisiken fiir das
Kundenkreditgeschéft anhand des Sparkassen-ESG-Score (S-ESG-Score) qualitativ bewertet.

Sparkassen-ESG-Score (S-ESG-Score)

Der Sparkassen-ESG-Score (S-ESG-Score) wurde 2021 vom Branchendienst des Deutschen Sparkassen- und
Giroverbands e. V. (DSGV) und der S-Rating und Risikosysteme, dem zentralen Sparkassen-Dienstleister fiir
Risikomanagement-Verfahren, entwickelt. Er bietet ein Modell, mit dem sich mégliche Risiken in den Bereichen
Umwelt und Klima (E: Environment), Soziales (S: Social) und Governance (G: Governance) identifizieren und
analysieren lassen.
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Der S-ESG-Score ist der Standard fiir die Bewertung von Nachhaltigkeitsrisiken im Firmenkundengeschaft der
Sparkassen. Der S-ESG-Score ermittelt anhand von verschiedenen Indikatoren in den Bereichen Environment
(E: Umwelt und Klima), Soziales (S) und Governance (G) die Nachahltigkeitsrisiken eines Firmenkunden. Die
ESG-Risikobewertung des Firmenkunden erfolgt dabei relativ zu einer Branche gemaR Klassifikation der
Wirtschaftszweige des Statistischen Bundesamtes (WZ 2008). Fuir gewerbliche Immobilienkunden erfolgt
zusatzlich eine ESG-Bewertung des Immobilienportfolios. Die Portfoliobewertung flieBt mitin den
Kundenscore ein.

Liegen fiir den Firmenkunden keine individuellen ESG-Kennzahlen vor, kommen u.a. Ruckfallwerte auf
Branchenebene (S-ESG-Branchenscore) zum Einsatz. Die Branchenscores werden regelmdRig aktualisiert.
Der S-ESG-Score arbeitet mit einer Skala von null (sehr geringe Risiken) bis 100 (hohe Risiken). Diesem
Punktespektrum werden ensprechend fiinf Noten von A bis E zugewiesen.

Gerade im Mengengeschift, bei dem eine individuelle kundenspezifische Nachhaltigkeitsbewertung nicht
umsetzbar wére, ist der Einsatz des branchenbasierten S-ESG-Score sinnvoll und effizient. Er ermdglicht direkte
Branchenvergleiche, da tibergreifend signifikante Unterschiede bei den Nachhaltigkeitsrisiken bestehen. Fiir
schnelle Ergebnisse hat der DSGV-Branchendienst den Sparkassen zusatzlich ein Programm zur Verfiigung
gestellt, mit dessen Hilfe sich die branchenspezifischen Nachhaltigkeitsrisiken mit dem eigenen Firmenkredit-
portfolio zusammenfiihren lassen. Qualitative Beurteilungen des DSGV-Branchendiensts komplettieren das
Modell. Dariiber hinaus gibt es diverse ESG-Reports von S-Rating.

Ergebnisse des S-ESG-Score (Kredite an gewerbliche Kunden im Bestand)

Im Berichtsjahr wurden gewerbliche Bestandskredite in Hohe von 3.199.466 T€ mit dem S-ESG-Score bewertet.
Nicht betrachtet wurden Kredite an Privatkundinnen und -kunden bzw. 6ffentliche Haushalte, die einen Anteil
von 53,4 Prozent der Kundenkredite ausmachen, fiir die aktuell keine Bewertungen der ESG-Risiken vorliegen.

Der durchschnittliche S-ESG-Score fir Kundenkredite an gewerbliche Kunden ergab zum Stichtag 31.12.2024
ein geringes ESG-Risiko.

Bezogen auf die Verteilung nach Kreditvolumen wurden zum Stichtag 42,1 Prozent der Kredite an Kundinnen
und Kunden in Branchen mit sehr geringen oder geringen ESG-Risiken vergeben.

4,0 Prozent der Kredite an Kundinnen und Kunden wurden in Branchen mit erh6hten oder hohen ESG-Risiken
vergeben.

Die Entwicklung der Verteilung wird Giberwacht und berichtet.

S-ESG-Score — Nachhaltigkeitsrisiken in Branchen

Verteilung des Kreditbestands auf die Noten
% des untersuchten Kreditbestands

372 %
S-ESG-Note
A =sehr gering
B = gering
C = mittel
‘ 1,6 % B D=erhoht
4.0% Bl E=hoch

Nicht betrachtet

4,9 %

52,3 %

— 100,0 gesamt

Oben aufgefiihrte Daten wurden der ESG-Portfolio-Analyse Stichtag 31.12.2024 entnommen. Gesamtkreditvolumen: 3.199.466 T€.
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Finanzierte Emissionen im Firmenkreditgeschaft nach S-ESG-Score
Aktuell liegen in der Rheinhessen Sparkasse noch keine Werte bzgl. unserer finanzierten Emissionen vor
ESG-Richtlinien im Kundenkreditgeschaft

Neben den bestehenden Finanzierungstandards und der Arbeitsanweisung 3.1.2.972 "Sparkassen ESG-Score"
berticksichtigt die Rheinhessen Sparkasse gemaR der Kreditrisikostrategie, nachfolgende ESG-Richtlinien im
Kundenkreditgeschéft:

Bei der Vergabe von Krediten an Unternehmen bewertet die Rheinhessen Sparkasse die Nachhaltigkeit der
Geschéftstatigkeit des Kreditnehmers und damit verbundene Faktoren in Bezug auf Umwelt, Soziales und
Governance (ESG-Faktoren) sowie die damit verbundenen Risiken.

Aufgrund des 6ffentlichen Auftrages unterstiitzt die Rheinhessen Sparkasse ihre Kunden unter Beachtung
des mit den ESG-Risiken verbundenen Gesamtrisikos auch bei einer schlechten Brancheneinstufung. Bei
Kreditnehmern mit einem Individualrating und mit einem ESG-Branchen-Score ab E strebt die Sparkasse eine
individuelle Bewertung der ESG-Risiken unter Wiirdigung der Tragfahigkeit des Geschafstmodells sowie eine
Begleitung in Form von Kreditveraben fiir Transformationen zur Verbesserung der Nachhaltigkeit an. Von
zuldssigen Erleichtungsregelungen wird Gebrauch gemacht.

In dem fur die Einhaltung der Klimaziele wichtigen Feld der energetischen Gebdudesanierung unterstiitzt die
Sparkasse ihre Geschéfts- und Privatkunden mittels des Tools "Sanierungsrechner" und passgenauen
Finanzierungslésungen.

Die Sparkasse bietet bei Investitionen fiir mehr Nachhaltigkeit aktiv die zinsgiinstigen Forderprogramme der
Kreditanstalt fiir Wiederaufbau, der Landwirtschaftlichen Rentenbank sowie der Investitions- und Strukturbank
Rheinland-Pfalz an.

Ziele und Handlungsprogramm zur Weiterentwicklung der Nachhaltigkeit im Kundenkreditgeschaft

Unser Ziel ist es, unser Kreditportfolio im Einklang mit den Zielen des Pariser Klimaabkommens auszurichten
und durch die Finanzierung der Transformation hin zu einer emissionsarmen und klimaresilienten Wirtschaft
und Gesellschaft die Erderwdrmung auf deutlich unter zwei Grad zu begrenzen und das 1,5 Grad-Ziel
anzustreben. Die Klimaziel der Bundesrepublik Deutschland, wie sie im Klimaschutzgesetz und im
Klimaschutzplan beschrieben sind, samt den jeweils giiltigen Zwischenzielen und eine Klimaneutralitdt bis
2045 sind dabei zentrale Orientierungspunkte.

Handlungsfeld Ziel UmsetzungsmalRnahme(n) Termin
Konzeption ESG-Produkte ESG-Produkte in allen Marktanalyse zu ESG-Produkten  seit 2023 fortlaufender Prozess
Privatkunden und Segmenten des im Bereich Privat- und
Firmenkunden Produktportfolios vorhanden. Firmenkunden.
Entwicklung und Einfiihrung Bestimmung Marktpotentiale
von ESG-Produkten. erganzt durch entsprechende
Kundenbefragung.
Bestandsaufnahme
bestehender eigener ESG-
Produkte.

Entwicklung einer um die
gewonnenen Erkenntnisse
angepasste Produkt- und
Pricing-Strategie.

Betrachtung von Méglichkeiten
von ESG-Cross-Selling
(insbesondere
Verbundunternehmen).
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Handlungsfeld Ziel UmsetzungsmaRnahme(n) Termin
Konzeption ESG-Beratung im Absatz von ESG- Entwicklung eines Beratungs- seit 2023 fortlaufender Prozess
gewerblichen Kreditgeschaft Verbundprodukten. und Vertriebsansatzes fiir ESG
in der Beratung (Identifikation
Erhéhung Anteil ESG- von Zielgruppen, Einbettung in
Finanzierungen. bestehende Beratungs-
systematiken, Erhebung
Schulung Berater und im notwendiger Schulungsbedarf
Anschluss Erhéhung Anzahl Mitarbeiter).

geschulter Berater.
Langfristiges Qualifizierungs-
konzept erarbeiten
Intensivierung von ESG-Cross-
Selling (insbesondere
Verbundunternehmen).

Aufnahme von Nachhaltig-
keitsaspekten in regelmaBige

Kundenbefragungen.
Integration von ESG in das Integration ESG in Einfuhrung ESG-Rating und seit 2023 fortlaufender Prozess
Risiko-management Risikostrategie. Anpassung Immobilien-

bewertung (fuir Analyse ESG-
Risiken auf Ebene
Kreditnehmer).

Umsetzung der EBA / MaRisk-
Anforderungen an die Analyse
der ESG-Risiken im Rahmen der
Kreditvergabe.

Uberarbeitung
Kreditrisikostrategie.

Ubernahme aus 2023

H9 Nachhaltigkeit im Passivgeschaft

Die Umwandlung von Spareinlagen in Kredite fiir die Region ist der Kern unserer Geschaftstatigkeit als
Sparkasse. Wir refinanzieren die Investitionen von Unternehmen, Selbststandigen, Privatpersonen und
Kommunen iiber die Einlagen unserer Kundinnen und Kunden.

Fir den Klimaschutz sowie die Ausrichtung der regionalen Infrastruktur auf eine kohlenstoffneutrale
Wirtschafts- und Lebensweise sind enorme Investitionsanstrengungen erforderlich. Ohne die Mobilisierung
privaten Kapitals ist diese Transformation nicht zu finanzieren. Als Vermittlerin zwischen Anlegerinnen und
Anlegern sowie Kapitalsuchenden kann die Sparkasse hier in der Region finanzielle Ressourcen fiir den
Klimaschutz sowie auch fiir soziale Aufgaben erschlieRen. Uber die interne Refinanzierung verbinden wir die
Erlose aus den nachhaltigen Passivprodukten mit der Finanzierung von Investitionen mit einem 6kologischen
und/oder sozialen Nutzen verbinden.

Unser Ziel ist es, unser Angebot an Sparprodukten, mit denen Investitionen und Innovationen fiir die
nachhaltige Weiterentwicklung der Region finanziert werden, auszubauen.

Ziele zur Weiterentwicklung der Nachhaltigkeit im Passivgeschaft

Unser Ziel ist es, unser Produktportfolio im Einklang mit den Zielen des Pariser Klimaabkommens auszurichten
und durch die Finanzierung der Transformation hin zu einer emissionsarmen und klimaresilienten Wirtschaft
und Gesellschaft die Erderwdarmung auf deutlich unter zwei Grad zu begrenzen und das 1,5 Grad-Ziel
anzustreben.

Die Klimaziele der Bundesrepublik Deutschland, wie sie im Klimaschutzgesetz und im Klimaschutzplan

beschrieben sind, samt den jeweils giiltigen Zwischenzielen und eine Klimaneutralitdt bis 2045 sind dabei
zentrale Orientierungspunkte.
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Handlungsprogramm zur Umsetzung von Nachhaltigkeit im Passivgeschaft

Handlungsfeld Ziel UmsetzungsmalRnahme(n) Termin
Konzeption ESG-Produkte ESG-Produkte in allen Marktanalyse zu ESG-Produkten  seit 2023 fortlaufender Prozess
Privatkunden und Segmenten des im Bereich Privat- und
Firmenkunden Produktportfolios vorhanden. Firmenkunden.
Entwicklung und Einfiihrung Bestimmung Marktpotentiale
von ESG-Produkten. erganzt durch entsprechende
Kundenbefragung.
Bestandsaufnahme
bestehender eigener ESG-
Produkte.

Entwicklung einer um die
gewonnenen Erkenntnisse
angepasste Produkt- und
Pricing-Strategie.

Betrachtung von Méglichkeiten
von ESG-Cross-Selling
(insbesondere
Verbundunternehmen).

H10 Nachhaltigkeit in der Eigenanlage (Depot A) und Kundenanlage (Depot B)

Nachhaltigkeit in der Eigenanlage (Depot A) und Kundenanlage (Depot B)

Das Volumen der Finanzanlagen umfasste zum 31. Dezember 2024 insgesamt 2.562 Mio. Euro, von denen 835
Mio. Euro auf die Eigenanlage der Sparkasse (Depot A) entfallen und 1.728 Mio. Euro auf die Finanzanlagen
unserer Kundinnen und Kunden (Depot B).

Nachhaltigkeitsaspekte in der Eigenanlage (Depot A)

Als Sparkasse erfolgt unsere Refinanzierung vorrangig tiber Kundeneinlagen oder Férderbanken. Fiir die
Eigenanlage werden Vermogenstitel ausgewahlt, die unseren Liquiditats-, Risiko- und Ertragsanforderungen
am besten entsprechen.

ESG-Risikoscreening der Eigenanlage

Im Rahmen des Nachhaltigkeitsmanagements haben wir im Berichtsjahr 2024 Nachhaltigkeitsrisiken fiir das
Depot A qualitativ bewertet. Die Rheinhessen Sparkasse nutzt ein Tool mit integriertem ESG-Research der
Firma imug. Die individuellen Anlageentscheidungen der Rheinhessen Sparkasse beriicksichtigen die Daten
und Einschdtzungen dieses Researchs.

Die Nachhaltigkeitsrisikoinventur ergab kein groBes Exposure bzw. kein Klumpenrisiko in den einzelnen ESG-
Kriterien. In die Portfolioanalyse wurden die Direktbestdande, Aktien und Spezialfonds einbezogen. Eine
Ausweitung des Nachhaltigkeitsrisikos ist nicht vorgesehen.

ESG-Richtlinien fiir die Eigenanlage

Die Rheinhessen Sparkasse Giberwacht ihre Anlagen hinsichtlich ESG-Risiken und stellt sicher, dass der Anteil
der Anlagen in der Kategorie "Weak" (0-29) und ohne ESG-Score mdéglichst gering gehalten wird. Dies erfolgt
durch das Einhalten von anerkannten Nachhaltigkeitskriterien und durch Nutzen externer Ratings sowie das
Know-how der Verbundpartner.

Die ESG-Notenskala reicht von 0 bis 100 und ist in die folgenden Kategorien unterteilt:

Weak (0-29)
Limited (30-49)
Robust (50-59)

e Advanced (60-100)
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Nachhaltigkeitsaspekte in der Kundenanlage (Depot B)

Als ein Unternehmen der Sparkassen-Finanzgruppe haben wir Nachhaltigkeitsaspekte in die Anlageberatung
eingebunden. Uber die der Anlageberatung vorgelagerte Produktauswahl entscheiden wir unter Beriicksich-
tigung konkreter Produkteigenschaften, welche Finanzinstrumente in unser Beratungsuniversum aufgenom-
men werden. Durch die Auswahl der Finanzinstrumente, die wir unseren Kundinnen und Kunden in der
Anlageberatung als fiir sie geeignet empfehlen, beziehen wir Nachhaltigkeitsrisiken und die Nachhaltigkeits-
faktoren Umwelt-, Sozial- und Arbeitnehmerbelange, die Achtung der Menschenrechte und die Bekampfung
von Korruption und Bestechung bei der Anlageberatung ein.

Im Rahmen der Produktauswahl orientieren wir uns zum einen an den Vorgaben unserer Produktanbieter.
Diese sind aufgrund regulatorischer Vorgaben oder Branchenstandards generell verpflichtet, Nachhaltig-
keitsaspekte im Rahmen ihrer Investitionsentscheidungen (bei Investmentfonds) oder tiber die Auswahl der
Basiswerte (bei Zertifikaten) zu beriicksichtigen.

Zum anderen beriicksichtigen bestimmte Finanzinstrumente mit Nachhaltigkeitsmerkmalen
Nachhaltigkeitsfaktoren, wie z.B. Mindestausschliisse auf Basis eines anerkannten Branchenstandards.

Von den Mindestausschliissen des Branchenstandards erfasst sind Aktien oder Anleihen von Unternehmen,
deren Umsatz aus Herstellung und/oder Vertrieb von gedchteten Waffen (>0 Prozent), zu mehr als 5 Prozent
aus der Tabakproduktion oder zu mehr als 30 Prozent aus der Gewinnung und/oder der Verstromung von Kohle
besteht oder Unternehmen, die schwere VerstéRe gegen den UN Global Compact begehen (ohne positive
Perspektive). Dies bedeutet zugleich, dass bei Investmentfonds nicht in bestimmte Unternehmen investiert
wird, die besonders hohe Nachhaltigkeitsrisiken aufweisen. Bei Zertifikaten werden diese nicht als Basiswert
zugrunde gelegt. Alternativ dazu wahlen wir auch Finanzinstrumente mit Nachhaltigkeitsmerkmalen fiir die
Anlageberatung aus, die in (6kologisch) nachhaltige Wirtschaftstatigkeiten investieren. Auf diese Weise tragt
der Produktauswahlprozess dazu bei, dass Nachhaltigkeitsfaktoren beriicksichtigt und verstarkt Finanz-
instrumente in das Beratungsuniversum aufgenommen werden, die keine unangemessen hohen Nachhaltig-
keitsrisiken aufweisen bzw. die méglichst geringe wesentliche nachteilige Nachhaltigkeitsauswirkungen
haben.

Die Strategien zur Beriicksichtigung von Nachhaltigkeitsrisiken und zur Berlicksichtigung von nachteiligen
Auswirkungen auf Nachhaltigkeitsfaktoren fiir die Anlageberatung, fir die Vermégensverwaltung und fir die
Versicherungsvermittlung veroffentlichen wir auf unserer Website unter folgendem Link:

- Nachhaltigkeit | Rheinhessen Sparkasse (rheinhessen-sparkasse.de)

Nachhaltige Anlageberatung

Die Sparkassen-Finanzgruppe hat bei der Einflihrung der nachhaltigen Anlageberatung eine Fiihrungsrolle
tibernommen. Gesetzliche Anforderungen haben wir gemeinsam mit unseren Verbundpartnern proaktiv

und friihzeitig umgesetzt. Seit November 2020 wird die nachhaltige Anlageberatung in unserer Sparkasse
umgesetzt. Jede Kundin und jeder Kunde wird verpflichtend in jeder Anlageberatung gefragt, ob sie oder er
Interesse an Finanzinstrumenten mit Nachhaltigkeitsmerkmalen hat. Bei einer positiven Antwort und
entsprechender Geeignetheit werden in der Beratung ein oder mehrere Produkte mit Nachhaltigkeits-
merkmalen empfohlen. Mit der Umsetzung der gesetzlichen Anforderungen zur Abfrage der Nachhaltigkeits-
praferenzen werden seit Juni 2022 — entsprechend der regulatorischen Vorgaben — drei Produkttypen als
Produkte mit Nachhaltigkeitsmerkmalen ausgewiesen.

¢ Produkt mit Auswirkungsbezug Nachhaltigkeit (ESG): Hier handelt es sich um Investitionen in
wirtschaftliche Tatigkeiten (bei Fonds) bzw. die Finanzierung von wirtschaftlichen Tatigkeiten (bei
Anleihen bzw. Zertifikaten), die zur Erreichung eines oder mehrerer Umweltziele oder sozialer Ziele im
Sinne der EU-Offenlegungsverordnung beitragen. Dabei wird vorausgesetzt, dass die Investitionen
keinem anderen der 6kologischen oder sozialen Ziele erheblich schaden und die Prinzipien einer guten
Unternehmensfiihrung beachtet werden. Die gute Unternehmensfiihrung bezieht sich insbesondere auf
solide Managementstrukturen, die Beziehung zu und die Vergiitung von Arbeitnehmern sowie die
Einhaltung von Steuervorschriften der Unternehmen.
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e ESG-Strategieprodukt mit Beriicksichtigung von Umwelt- und Sozialthemen (PAIl): Bei diesem
Produkttyp sollen negative Auswirkungen auf die Umwelt und Gesellschaft reduziert oder sogar
vermieden werden. Gemessen und beriicksichtigt werden die nachteiligen Auswirkungen mit Hilfe von
»Principle Adverse Impacts“ (PAI). Beispielsweise kdnnen damit je nach Produkt der CO2-FuRabdruck
eines Unternehmens oder Verst63e gegen anerkannte Normen wie die des UN Global Compact
beriicksichtigt werden. Relevant ist das bei Unternehmen, in die investiert wird (bei Fonds) bzw. bei der
Kreditvergabe (bei Anleihen bzw. Zertifikaten). Dabei werden gewisse Mindestausschliisse berticksich-
tigt. Die Mindestausschliisse beziehen sich bei Fonds auf die Auswahl der Investments und bei
Zertifikaten auf die Auswahl des Basiswerts: Ein Unternehmen, das den Mindestausschliissen nicht
entspricht, kommt nicht als Investment bei Fonds bzw. als Basiswert bei Zertifikaten in Betracht. Bei
Fonds wird die Fondsgesellschaft parallel Einfluss auf die investierten Unternehmen ausiiben, groRere
Anstrengungen in Sachen Nachhaltigkeit zu unternehmen (z. B. tiber die Stimmrechtsausiibung als
Aktiondrin).

e Produkt mit Auswirkungsbezug Okologie (E): Hier wird in 6kologisch nachhaltige Wirtschaftstatigkeiten
im Sinne der EU-Taxonomie investiert (bei Fonds) bzw. werden diese durch Kredite finanziert (bei
Anleihen bzw. Zertifikaten). Die EU-Taxonomie zielt darauf ab, Investitionen zugunsten klimafreund-
licher Projekte und Unternehmen spezifisch zu férdern. Zu diesem Zweck wird mit Hilfe eines
Kriterienkatalogs fiir Unternehmen definiert, welche Wirtschaftstatigkeiten bzw. Umsétze zur
Erreichung der EU-Umweltziele beitragen und kein anderes Umweltziel erheblich beeintrachtigen.
Anhand dieser Kriterien kann bestimmt werden, ob Wirtschaftsaktivitdten 6kologisch nachhaltig im
Sinne der EU-Taxonomie sind oder nicht. Die Taxonomie befindet sich noch in der Entwicklung. Unter
anderem aus diesem Grund gibt es derzeit kaum Produkte, die Taxonomie-konform investieren.

Bei den beiden Produkten mit Auswirkungsbezug kann zudem die Kundin und der Kunde bestimmen, wie hoch
der Mindestanteil in 6kologisch nachhaltige bzw. in nachhaltige Investitionen sein soll.

Auch die Schulungen der Wertpapierberaterinnen und -berater haben wir als Sparkasse intensiviert. Ziel ist es,
dass alle Wertpapierberaterinnen und -berater die jeweils von ihnen empfohlenen Finanzinstrumente mit
Nachhaltigkeitsmerkmalen umfassend kennen und beurteilen kénnen. Aktuelle Produktkenntnisse werden
durch ein qualifiziertes Schulungs- und Weiterbildungsangebot kontinuierlich vermittelt.

Finanzanlagen mit sozialer/6kologischer Auswahlpriifung

Finanzanlagen mit sozialer/6kologischer Auswahlpriifung Wert
Volumen Finanzanlagen in T€ gesamt 2.562.225
Davon: Depot Ain T€ 834.724
Davon: Depot B in T€ 1.727.501
Anteil der Eigenanlage (Depot A), der nach ESG-Kriterien bewertet wurde 69.265
Anteil der Kundenanlage (Depot B), der nach ESG-Kriterien bewertet wurde 572.961

H11 Menschenrechte und Sorgfaltspflichten

Bewertung von Risiken im Bereich Achtung der Menschenrechte

Grundlage fiir unsere Geschaftstatigkeit sind der 6ffentliche Auftrag und das Regionalprinzip. Unsere
Beschéftigten, Kundinnen und Kunden, Geschéftspartner, Lieferanten und Dienstleister kommen tiberwiegend
aus dem Geschéftsgebiet.

Marktdynamiken, verdnderte Betriebsbedingungen, neue Geschidftsbeziehungen etc. konnen jedoch immer
wieder potenziell oder tatsdchlich Auswirkung auf die Risikosituation im Bereich der Menschenrechte haben.

Daher handeln wir stets im Bewusstsein, dass die Beachtung menschenrechtlicher und umweltbezogener
Sorgfaltspflichten eine kontinuierliche Aufmerksamkeit auf den verschiedenen Ebenen des Unternehmens
erfordert.
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Gesetzeskonformes Handeln und eine ausgeprdagte Compliance-Kultur sind die Grundlagen unserer
Geschaftstatigkeit. Alle relevanten Geschéftsprozesse werden durch die Compliance-Funktion in unserer
Sparkasse liberwacht. Fiir die Beschreibung und Bewertung moglicher Risiken ist der Bereich Gesamtbank-
steuerung zustdndig. Eingebunden in die Identifikation und Analyse von Risiken bei den Menschenrechten sind
die fur die jeweiligen Risiken relevanten Bereiche z.B. die Organisationsabteilung oder der Personalbereich. So
wird sichergestellt, dass die relevanten Unternehmensbereiche in die Verantwortung fiir den Umgang mit
Menschenrechten eingebunden sind.

Fir alle Beschéftigten der Sparkasse werden die Kernarbeitsnormen der ,,Internationalen Arbeitsorganisation
(ILO)* eingehalten. Wir erfiillen alle gesetzlichen und tariflichen Anforderungen an Mitbestimmung,
Gleichstellung, Antidiskriminierung, Arbeitsschutz und Gesundheitsférderung.

Mit den geschilderten Regelungen und Prozessen konnen menschenrechtliche Risiken frihzeitig identifiziert
und falls notwendig mit geeigneten MaBnahmen minimiert oder verhindert werden oder, im Falle einer
unmittelbar bevorstehenden oder tatsachlichen Verletzung, kann Abhilfe ergriffen werden.

Einzelheiten zu materiellen Risiken legen wir im Risikobericht im Rahmen des Lageberichts offen. Es liegen
keine auf Menschenrechtsverletzungen bezogenen Risiken vor.

Alle Mitarbeitenden in den in diesem Zusammenhang relevanten Geschéftsbereichen werden regelméfRig durch
Informationen und Schulungen speziell auf die Anforderungen in ihrem Bereich geschult und sensibilisiert.

Achtung der Menschenrechte

Die Sparkasse und ihr Vorstand bekennen sich zur Achtung der allgemeinen, international anerkannten
Menschenrechte. Dieses Bekenntnis schliel3t unsere Verpflichtung mit ein, im Geschéftsbetrieb, beim Produkt-
und Dienstleistungsangebot im Kerngeschéft sowie in eigenen Liefer- und Wertschdpfungsketten menschen-
rechtlichen und umweltbezogenen Belangen mit groBtmdoglicher Sorgfalt nachzukommen. Entsprechende
Regelungen haben wir u.a. in unser Nachhaltigkeitsstrategie, in der Geschaftsstrategie oder auch in einer
Grundsatzerklarung gegen Gewalt niedergeschrieben.

Die Achtung der Menschenrechte und die Wahrnehmung menschenrechtlicher und umweltbezogener
Sorgfaltspflichten stehen im Einklang mit unseren Grundwerten als Sparkasse. Unser Griindungsprinzip ful3t
auf Respekt, Fairness und Riicksichtnahme gegeniiber benachteiligten Personen. Diese Werteorientierungen
schlieRen heute das Bekenntnis zu Demokratie, Toleranz, Vielfalt und Chancengleichheit mit ein und sind
unerldsslich fiir eine verantwortliche und kundenorientierte Unternehmensfiihrung.

Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unserer Sparkasse sind dazu angehalten, bei allen unternehmens-
internen sowie bei allen externen geschéftlichen Aktivitaten aufrichtig, ethisch einwandfrei, fair, verldsslich und
nachhaltig zu handeln und die Wahrung der Menschenrechte sicherzustellen. Dies erwarten wir auch von
unseren Kundinnen und Kunden, Geschéftspartnern und Dienstleistern. Eine Missachtung oder Verletzung der
Menschenrechte wird nicht geduldet.

Bei der Beachtung menschenrechtlicher Sorgfaltspflichten und ihrer Vorkehrungen zu deren Einhaltung
befolgen wir deutsches und europdisches Recht. Wir orientieren uns dariiber hinaus an z. B. den Vorgaben der
Allgemeinen Erklarung der Menschenrechte der Vereinten Nationen, den Erkldrungen und Konventionen der
Internationalen Arbeitsorganisation tiber die grundlegenden Prinzipien und Rechte bei der Arbeit (ILO-
Kernarbeitsnormen), der Kinderrechtskonvention der Vereinten Nationen, den Prinzipien des UN Global
Compact, der Charta der Vielfalt der Vereinten Nationen sowie den Prinzipien der Vereinten Nationen fiir
verantwortungsvolles Bankwesen (PRB).

Die Sparkasse hat eine eigene Grundsatzerkldrung gegen Gewalt am Arbeitsplatz sowohl intern als auch in den
Filialen veroffentlicht.
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Menschenrechtliche und umweltbezogene Sorgfaltspflichten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

In Richtlinien, internen Arbeitsanweisungen sowie in Betriebsvereinbarungen sind alle wesentlichen
Regelungen festgehalten, die den Beschéftigten als Orientierung dienen kénnen, um die Prinzipien und Werte
der Rheinhessen Sparkasse im tdglichen Handeln umzusetzen.

Die Rheinhessen Sparkasse erkennt das Recht der Mitarbeitenden auf den Schutz ihrer persénlichen Daten an
und geht mit allen mitarbeiterbezogenen Daten gesetzeskonform um.

Fir alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden die Kernarbeitsnormen der Internationalen
Arbeitsorganisation (ILO) eingehalten.

Die Rheinhessen Sparkasse hat in einer Dienstvereinbarung Regelungen zur variablen Arbeitszeit getroffen.
Dadurch haben die Mitarbeitenden die Mdglichkeit ihre Arbeit optimal mit weiteren Verpflichtungen wie
Familie, Bildung oder Hobbys in Einklang zu bringen. Gleichzeitig hat die variable Arbeitszeit auch Vorteile fir
die Rheinhessen Sparkasse, indem sie eine héhere Mitarbeiterzufriedenheit und -produktivitat fordert.

Das betriebliche Eingliederungsmanagement ist in der Rheinhessen Sparkasse bereits etabliert und dient dazu
die Mitarbeitenden bei gesundheitlichen Problemen oder nach langeren krankheitsbedingten Fehlzeiten
wieder in das Arbeitsleben zu integrieren. In gemeinsamen Gesprdchen werden die Arbeitsbedingungen sowie
sonstige durch den Arbeitgeber zu gestaltenden Rahmenbedingungen analysiert, ggf. MaBnahmenplane zur
Verbesserung erstellt und nachgehalten.

Der Bereich des Arbeitsschutzes und der Unfallverhiitung ist durch eine Fulle gesetzlicher Bestimmungen,
Richtlinien und Empfehlungen geregelt. Die Rheinhessen Sparkasse achtet auf sicherheitsgerecht
eingerichtete Arbeitspldtze, halt die Mitarbeitenden an, sich sicherheitsbewusst zu verhalten und wird
durch Beauftragte des Arbeitsschutzes in diesen MaRnahmen tiberwacht und beraten.

Zur Gesundheitspravention wurde ein umfassendes System von Sensibilisierungs-, Motivations- und
Umsetzungshilfen etabliert, welche das Gesundheitsbewusstsein der Mitarbeitenden foérdern und stérken.

Die Rheinhessen Sparkasse bietet allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern gleiche Beschaftigungschancen und
Aufstiegsmoglichkeiten entsprechend ihren Zielen und Fahigkeiten. Fiir die Férderung der Gleichstellung von
Frauen und Ménnern hat die Rheinhessen Sparkasse zwei Gleichstellungsbeauftragte als Ansprechpartner fiir
die Umsetzung und Forderung des Gleichstellungsgrundsatzes.

Um den Mitarbeitenden den Einstieg nach der Elternzeit, Pflegezeit oder sonstigen privaten Auszeiten zu
erleichtern, gibt es in der Sparkasse das Programm Wiedereinstieg pro. In vorangestellten Gesprachen wird
geklart, in welchem zeitlichen Rahmen die Auszeit stattfinden wird. Kann bereits ein zeitlicher Rahmen fixiert
werden, so besteht die Mdglichkeit die freiwerdende Stelle befristet bis zum Wiedereinstieg zu besetzen oder
neu zu besetzen. Im Fall der Neubesetzung ist dem Mitarbeitenden nach der Riickkehr entsprechend der
Gehaltsgruppe moglichst eine vergleichbare Stelle anzubieten.

Fur die Sparkasse als 6ffentlich-rechtliches Kreditinstitut ist die Gleichbehandlung aller Beschéftigten
unabhdngig von Herkunft, Hautfarbe, Religion, Weltanschauung, Nationalitat, Alter, Beeintrdchtigung,
Geschlecht, Familienstand, sexueller Orientierung oder jeglichen anderen persoénlichen Eigenschaften eine
Selbstverstdndlichkeit.

Die Vorgaben des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG) werden beachtet.

Die Rheinhessen Sparkasse entlohnt ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fair, leistungsbezogen und
angemessen. Bei uns finden die Tarifvertrage fiir das private Bankgewerbe und die 6ffentlichen Banken
Anwendung. Entsprechend den Vorgaben des Entgelttransparenzgesetzes wird in der Rheinhessen Sparkasse
die Entgeltgleichheit von Frauen und Ménnern gewdhrleistet.
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Wir bekennen uns zum Grundrecht, Gewerkschaften zu bilden, ihnen beizutreten sowie Kollektivverhandlungen
zu fulhren und zu streiken. Entsprechend den Vorgaben des Betriebsverfassungsgesetzes ist die Beteiligung
und Mitbestimmung der Beschaftigten gewdhrleistet.

In der Rheinhessen Sparkasse bestehen tiber Befragungen sowie bestehende Beschwerderechte Méglichkeiten
zur Kommunikation von Verbesserungs- oder Verdanderungswiinschen.

Die Rheinhessen Sparkasse bekennt sich nachdriicklich uneingeschrankt zum Verbot jeglicher Form von
Zwangsarbeit, sexueller Ausbeutung, Menschenhandel und moderner Sklaverei. Die Rheinhessen Sparkasse
duldet keine Form ausbeuterischer Kinderarbeit.

Die gesetzlichen Vorgaben zum Umweltschutz werden von der Rheinhessen Sparkasse strikt eingehalten.

Wir vermeiden alle Handlungen, die eine negative Auswirkung auf die Gesundheit und das Wohlergehen
unserer Beschaftigten, unserer Kundinnen und Kunden und Geschéftspartner sowie aller anderen
Anspruchsgruppen haben kénnten.

Die Rheinhessen Sparkasse unterliegt derzeit nicht dem Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz - LkSG.
Kundinnen und Kunden

Kundenzufriedenheit ist unser wichtigstes strategisches Geschéftsziel. Wir bekennen uns zu unserer
Verantwortung fiir die Menschen und Unternehmen in der Region. Faire Partnerschaft heift fiir uns auch,
niemanden von modernen Finanzdienstleistungen auszuschlieRen. Unser Ziel ist es, unsere Produkte und
Dienstleistungen fiir jede Kundin und jeden Kunden gleichberechtigt zugdnglich zu machen.

Wir haben daher den barrierefreien Zugang zu unseren Filialen, zu unserem Internetauftritt, zu den
Selbstbedienungsgerdten und zu unserem gesamten Beratungsangebot ausgebaut. Die Rheinhessen
Sparkasse verfuigt auch Gber ein umfassendes internes und externes Beschwerdemanagement, in dem wir
samtliche Impulse und Anliegen unserer Kundinnen und Kunden systematisch analysieren.

Unser Ziel ist es, mogliche negative Auswirkungen einer Kreditvergabe oder Finanzierung durch die
Rheinhessen Sparkasse moglichst gering zu halten.

Lieferanten und Dienstleister

Die Achtung der Menschen- und Arbeitnehmerrechte findet, ebenso wie umweltbezogene Sorgfaltspflichten,
auch im Einkaufs- und Beschaffungs- bzw. Lieferantenmanagement der Rheinhessen Sparkasse
Berticksichtigung.

In der noch zu erarbeitenden Einkaufsrichtlinie wird dies festgeschrieben werden, ebenso wie die Verankerung
des Regionalprinzips, bei dem Wert auf die Einbindung ortsansdssiger oder regionaler kleiner und mittlerer
Unternehmen gelegt wird. Die Erstellung der Einkaufsrichtlinie soll im Laufe des Jahres 2025 erfolgen.

Die Rheinhessen Sparkasse unterliegt derzeit nicht dem LkSG.

Beschwerde- und Meldemdéglichkeiten, Sensibilisierung

In Féllen, in denen Mitarbeitende oder Dritte eine Missachtung von Rechten empfinden, ist ein
Hinweisgebersystem installiert. Es sind dabei auch anonyme Meldungen liber einen externen Dienstleister
maoglich. Dartiber hinaus stehen unseren Kunden und Mitarbeitenden Ansprechpersonen und Meldewege des
Beschwerdemanagements in der Sparkasse zur Verfligung.

- Beschwerdemanagement-Grundsédtze
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H12 Nachhaltigkeit in Einkauf und Beschaffung

Als Sparkasse sind wir gemaf} unserer Satzung dem Regionalprinzip verpflichtet — unser Geschaftsgebiet ist ein
Grof3teil der Region Rheinhessen. Wo immer es moglich ist, arbeiten wir mit Produzenten und Dienstleistungs-
unternehmen aus unserer Region zusammen.

Vor Ort oder in der Region verfiigbare Produkte und Dienstleistungen beziehen wir méglichst unter Einbindung
von kleinen und mittleren Unternehmen bzw. Anbietern aus der Region. Dariiber hinaus beschranken wir
unseren Einkauf im Wesentlichen auf Produkte und Dienstleistungen von Anbietern aus Deutschland oder
kaufen bei Partnerunternehmen in der Sparkassen-Finanzgruppe.

Die Rheinhessen Sparkasse hat sich zu dem Prinzip der Nachhaltigkeit bekannt und engagiert sich fiir eine
nachhaltige Entwicklung in der Region. Bei der Beschaffung von Giitern und Dienstleistungen kommen daher
immer hdaufiger nicht nur wirtschaftliche und geografische, sondern auch soziale, ethische und 6kologische
Aspekte zur Geltung. In diesem Zusammenhang erwarten wir auch von unseren Lieferanten und Dienstleistern,
dass sie 6konomische, 6kologische, ethische und soziale Mindestanforderungen erfiillen.

Als Sparkasse arbeiten wir praferiert mit Lieferanten und Dienstleistern zusammen, die selbst umfassende
Richtlinien zur verantwortlichen Produktion und Beschaffung eingefiihrt haben und in der Lage sind,
verbindliche Zusagen in ihrer eigenen Lieferkette zu machen.

Mit gréReren oder fur die Rheinhessen Sparkasse besonders wichtigen Lieferanten und Dienstleistern finden
Jahresgespréche statt. Dabei werden mit ihnen zu allen relevanten Belangen unsere internen Einschatzungen
und Bewertungen sowie neue Anforderungen diskutiert und mégliche und/oder notwendige Verdnderungen
erortert.

Alle unsere Mitarbeitenden in Einkauf und Beschaffung werden regelmaRig, meist jéhrlich, durch Informationen
und Schulungen speziell auf die Anforderungen in ihrem Bereich geschult und sensibilisiert.

Die Rheinhessen Sparkasse behalt sich vor, durch Stichproben bzw. bei begriindeten Verdachtsfallen, die
Einhaltung getroffener Vereinbarungen durch ihre Lieferanten und Dienstleister zu tiberpriifen. Liegt ein
besonders schwerwiegender oder anhaltender VerstoR gegen menschenrechtliche und/oder umweltbezogene
Pflichten oder ein vergleichbar schwerwiegender Sachverhalt in diesem Zusammenhang vor, kénnen wir die
Geschéftsbeziehung auBerordentlich kiindigen.

In der noch zu erarbeitenden Einkaufsrichtlinie wird zudem das Regionalprinzip verankert werden, bei dem
Wert auf die Einbindung ortsansédssiger oder regionaler kleiner und mittlerer Unternehmen gelegt wird. Die
Erstellung der Einkaufsrichtlinie soll im Laufe des Jahres 2025 erfolgen. Die Rheinhessen Sparkasse unterliegt
nicht dem LkSG.

Ubersicht iiber wesentliche Vorgaben fiir Einkauf und Beschaffung

Die Rheinhessen Sparkasse betreibt ihren Einkauf und die Beschaffung zum tiberwiegenden Teil Giber grof3e
Sparkassen-Finanzgruppen-Verbund-Partner (Sparkassen-Einkaufgesellschaft, Deutscher Sparkassenverlag,
PROSERVI!CE) die durch ihre Marktkompetenz und Einkaufsgewicht die Umsetzung der ESG-Richtlinien
sicherstellen kénnen.

Bei Einkaufs- bzw. Beschaffungsentscheidungen wird den ESG-Richtlinien mindestens die gleiche Gewichtung
zu Teil, wie den 6konomischen Faktoren. In der noch zu erarbeitendenen Einkaufsrichtlinie wird dies enthalten
sein.

Menschenrechtliche und umweltbezogene Problemlagen in der Liefer- und Wertschopfungskette Anzahl
Hinweise zu menschenrechtlichen und umweltbezogenen Problemlagen in der Liefer- und 0
Wertschopfungskette

Der Rheinhessen Sparkasse liegen derzeit keine Erkenntnisse tiber umweltbezogene und menschenrechtliche Problemlagen in der Liefer- und
Wertschopfungskette vor.
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H13 Umweltbelange

Bewertung von Risiken im Bereich Umweltbelange

Risiken aufgrund von Klima- und Umweltverdnderungen sind ein moglicher Treiber bekannter Risikoarten, die
im Rahmen der regelmdRigen Nachhaltigkeitsinventur in Bezug auf die Geschéftsstrategie analysiert werden.
Die Ergebnisse der Nachhaltigkeitsinventur werden im Kapitel ,,Nachhaltigkeitsmanagement®, Indikator ,H6
Nachhaltigkeitsstrategie und —ziele“, erldutert. In dieser Nachhaltigkeitsinventur werden zwei Zeitdimensionen
zur Ermittlung der potenziellen negativen Auswirkungen von Klima- und Umweltrisiken auf die Finanz-,
Vermdgens- und Ertragslage der Sparkasse betrachtet. In der operativen Zeitdimension findet dabei eine
Relevanzbeurteilung von Nachhaltigkeitsrisiken auf Ebene der Risikokategorien fiir einen Zeitraum von ein bis
funf Jahren statt; dem besonderen langfristigen Charakter von Nachhaltigkeitsrisiken wird daneben durch die
Betrachtung der strategischen Zeitdimension fiur einen Zeitraum von 10 Jahren Rechnung getragen. Damit
dient die Analyse und Bewertung potenzieller Nachhaltigkeitsrisiken fiir unterschiedliche Zeitraume im
Rahmen unserer Nachhaltigkeitsinventur der Erfullung der Erwartungen des BaFin-Merkblatts zu
Nachhaltigkeitsrisiken bzw. den Anforderungen der 7. MaRisk-Novelle.

Inside-out-Risiken

Bei der Betrachtung der , Inside-out-Perspektive* analysieren wir, welche Auswirkungen unsere Geschafts-
tatigkeit auf das Klima hat und wie der AusstoR von Treibhausgasen reduziert werden kann. Direkte
Auswirkungen auf Klima und Umwelt ergeben sich in folgenden Bereichen unserer Wertschdpfung:

e Operativer Geschéftsbetrieb in den stationdren Filialen und Verwaltungsgebduden: Diese
Auswirkungen machen wir nachfolgend in der VfU-Klimabilanz transparent. Im Geschaftsbetrieb halten
wir alle gesetzlichen Umweltvorgaben ein, z. B. in den Bereichen Trinkwasser, Energie und Entsorgung
(Gewerbeabfallverordnung). Wir fiihren die vorgeschriebenen Energieaudits gemalR Energiedienstleis-
tungsgesetz (EDL-G) durch und halten bei Neubauten und SanierungsmaBnahmen die Vorgaben gemaR
EEW&rmeG und EnEV ein.

¢ Finanzierte Wirtschaftstatigkeiten, insbesondere finanzierte Emissionen im Kundenkreditportfolio:
Ndhere Angaben hierzu finden sich im Kapitel ,Kerngeschaft” in Sparkassen-Indikator ,H8
Nachhaltigkeit im Aktivgeschaft”.

e Vermogenswerte in der Eigenanlage (Depot A) und im Vermdgensmanagement (Depot B) der
Sparkasse haben ebenfalls einen Carbon Footprint. Ndhere Angaben dazu finden sich im Kapitel
»,Kerngeschéft" in Sparkassen-Indikator ,,H10 Nachhaltigkeit in der Eigenanlage (Depot A) und
Kundenanlage (Depot B)“.

Outside-in-Risiken

Bei der Betrachtung der ,,Outside-in-Perspektive“ analysieren wir, welche potenziellen physischen und/oder
transitorischen Risiken auf unsere Finanzierungen und Anlagen und damit auf die Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage sowie auf die Reputation unseres Instituts hinwirken kénnen.

e Operativer Geschéftsbetrieb: Mogliche physische Risiken fiir den Geschéaftsbetrieb durch
Naturgewalten/Unfédlle werden im Rahmen unseres Risikomanagements unter den ,operationellen
Risiken* analysiert. Dabei bewerten wir die Auswirkungen derartiger externer Ereignisse auf die
Ertrags- und Risikosituation der Sparkasse. Im Rahmen des OpRisk-Managements werden diese
Szenarien in der Risikolandkarte (RLK) beriicksichtigt.

¢ Finanzierte Wirtschaftstatigkeiten: Im Kerngeschaft fiihren wir allgemeine Screenings zu ESG-Risiken
anhand des Sparkassen-ESG-Scores durch. Dabei wird untersucht, ob und wie sich physische oder
transitorische Klimarisiken auf die Risikopositionen der Sparkasse auswirken. Physische Klimarisiken
sind beispielsweise Schaden an Gebduden oder Infrastruktur insbesondere unserer Kreditnehmerinnen
und -nehmer, die durch Folgen des veridnderten Klimas wie Uberschwemmungen, Stiirme oder
Trockenperioden entstehen.
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Transitorische Klimarisiken ergeben sich dagegen aus dem Ubergang von den heute vorherrschenden
Wirtschaftsformen, die noch zu einem groBen Teil auf fossilen Energien (Erdol, Kohle, Erdgas) basieren,
hin zu einer treibhausgasarmen Wirtschaft. Auch transitorische Risiken kénnen Auswirkungen auf
unsere Kreditnehmerinnen und -nehmer und damit auf unsere Kreditrisiken haben (wenn im vorliegen-
den Bericht von Kreditrisiken die Rede ist, schlieBt das immer auch Beteiligungsrisiken ein). Beide
Risikoformen betrachten daher primér nicht die Schaden durch die Umwelt- und Klimaveranderung,
sondern deren finanzielle Auswirkungen fiir die Sparkasse. Nahere Informationen dazu finden sich in
der Berichterstattung zur Nachhaltigkeit im Kerngeschft (s. auch Indikator H8). Kiinftig streben wir
auch die Messung der finanzierten Emission aus dem Kreditgeschaft an. Allerdings bestehen hier
aktuell noch keine abschlieRenden Methoden.

Instrumente zur Steuerung von Umwelt- und Klimarisiken im Kerngeschaft betrachten wir ausfiihrlich in den
Sparkassen-Indikatoren der Kategorie ,Nachhaltigkeitsmanagement” (H8 Nachhaltigkeit im Aktivgeschéft, H9
Nachhaltigkeit im Passivgeschaft, H10 Nachhaltigkeit in der Eigenanlage (Depot A) und Kundenanlage (Depot
B) und verzichten daher an dieser Stelle auf eine erneute Darstellung.

Die Messung der finanzierten Emissionen von Portfolios ist die Grundlage dafiir, dass Finanzinstitute
Szenarioanalysen durchfiihren, Ziele festlegen, MaBnahmen treffen und Fortschritte offenlegen kénnen. Diese
Schritte sind gemeinsam entscheidend fiir die Ausrichtung des Portfolios und die Dekarbonisierung. Seit dem
Jahr 2020 steht mit dem ,,Global GHG Accounting and Reporting Standard for the Financial Industry“ von der
Partnership for Carbon Accounting Financials (PCAF) ein Standard zur Messung von Treibhausgasemissionen
von Portfolios zur Verfligung. Dieser Standard ist kompatibel mit global anerkannten Standards und Initiativen
wie dem ,Greenhouse Gas Protocol“, dem ,Carbon Disclosure Project (CDP)“ sowie der ,Task Force on Climate-
related Financial Disclosures (TCFD)“ und wird in den jiingsten Leitfdden von der ,Europdische Bankenauf-
sichtsbehdrde (EBA)“ und der ,,Europdischen Zentralbank (EZB)“ zu Nachhaltigkeit und klimabezogenen Risiken
referenziert.

Umweltleistung und Ressourcenverbrauch

VfU-Klimabilanz fiir den Geschiftsbetrieb der Sparkasse

Die Klimabilanz fiir den Geschaftsbetrieb der Rheinhessen Sparkasse wird mithilfe des Kennzahlen-Tools des
Vereins fir Umweltmanagement und Nachhaltigkeit in Finanzinstituten e. V. (nachfolgend ,VfU-Tool“) jahrlich
erstellt. Die ,,VfU Kennzahlen* und das zugehorige Berechnungstool sind ein weltweit anerkannter Standard fir
die Bilanzierung der betrieblichen Umweltkennzahlen bei Finanzinstituten und damit ein wichtiger Baustein im
Umweltmanagement der Sparkasse. Die Klimabilanz 2024 wurde mit dem VfU-Tool Version 1.1 des Updates
2022 erstellt. Die im VfU-Tool integrierten Emissionsfaktoren entstammen Ecoinvent 3.7.1.

Datenqualitat

Der iiberwiegende Teil der verwendeten Daten (Strom, Warme, Wasser, teilweise Verkehr, Papier, Kiihl- und
Loschmittel, Abfall) basiert auf einer exakten Messung, i. d. R. in Form der letzten vorliegenden Abrechnung.
Wenn nur Teildaten vorlagen, wurden fehlende Daten hochgerechnet oder auf Vorjahresdaten zuriickgegriffen.

o Strom: Uberwiegend basierend auf der letzten vorliegenden Abrechnung. Fehlende Werte wurden auf
Basis vergleichbarer Standorte geschatzt.

o Wirme: Uberwiegend basierend auf der letzten vorliegenden Abrechnung. Fehlende Werte wurden auf
Basis vergleichbarer Standorte geschatzt.

e Geschaftsverkehr: Ermittlung auf Basis der vorliegenden Reisekosten- und Tankrechnungen. Fehlende
Angaben wurden geschatzt.

o Papier: Basiert auf einer Auswertung der Sparkassen Einkaufsgesellschaft.

o Wasser: Uberwiegend basierend auf der letzten vorliegenden Abrechnung. Fehlende Werte wurden auf
Basis vergleichbarer Standorte geschatzt.

¢ Abfall: Spezifische Angaben lagen nicht vor. Hilfsweise wurde unter Zuhilfenahme von
Umrechnungstabellen von Entsorgungsbetrieben eine Schatzung vorgenommen

e Kiihl- und Loschmittel: Konnten aufgrund fehlender Angaben nicht ermittelt werden. Zukiinftig sollen
die Wartungsfirmen entsprechende Angaben liefern.
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Absolute Zahlen

Relative Zahlen

RHEINHESSEN SPARKASSE

THG - Emissionen in

pro Jahr gemaR pro Mitarbeiter Tpnnen Co,-
VfU-Kennzahlen Erhebung Datenqualitat oder in Prozent Aquivalente
Gebdudeenergie
Gesamter Gebdudeenergieverbrauch in kWh (kWh pro 6.271.526 10.349 2.114
Mitarbeiter)
Stromverbrauch in kWh (kWh pro Mitarbeiter) 2.932.357 4.839 1.317
Strom aus Photovoltaikkraftwerken - Eigenproduktion 9.051 2 1
Strom aus Kraft-Warme-Kopplung 442.926 2 306
Stromverbrauch ext. Dienstleistungen (Cloud, externen RZs) 326.043 2 0
Strom aus markttypischem Mix 2.120.685 2 997
Strom aus Home Office 33.652 2 14
Waédrmeverbrauch in den Gebdauden (kWh pro Mitarbeiter) 3.339.169 5.510 797
Verbrauch fossiler Brennstoffe in kWh 1.769.037 458
Erdgas 1.727.905 2 444
Heizol EL 41.132 2 13
Verbrauch von Fernwdrme in kWh 1.570.132 339
Fernwdrme aus Kraft-Warme-Kopplung 595.153 2 68
Fernwédrme aus Durchschnittsmix - Deutschland 974.979 2 271
Geschéftsreisen
Geschéftsreiseverkehr insgesamt in km (km pro Mitarbeiter/-in) 844.405 1.393 327
Fahrten mit 6ffentl. Verkehr: Bus in km: 3.245 0% 0
Schienenverkehr in km 7.154 1 1% 0
Bahnfahrten in Deutschland mit 100 % Okostrom in km: 15.202 1 2% 0
Fahrleistungen in km aus Benzinverbrauch (Scope 1) 377.788 1 45% 119
Fahrleistung in km aus Dieselverbrauch (Scope 1) 135.923 1 16% 41
Fahrten mit Erdgas-Fahrzeugen (CNG, Scope 1) 1.456 1 0% 0
Fahrten mit Elektro-Fahrzeugen (Scope 2) 18.287 1 2% 0
Indirekter StraBenverkehr in km (Scope 3) 237.565 1 28% 78
Indirekter StraBenverkehr in tkm (Scope 3) 47.785 1 6% 87
Papier
Papierverbrauch insgesamtin t (kg pro Mitarbeiter/-in) 31 51 28
Frischfaserpapier (ECF und TCF) 30,7 3 99% 28
Anteil Papier mit Nachhaltigkeits-Labeln in % 86% 0 86%
Wasser
Wasserverbrauch insgesamt in m3 (Liter pro Mitarbeiter/-in) 4.919,0 8.117 3
Trinkwasser 4.919,0 2 100% 3
Abfélle
Gesamtes Abfallaufkommen in t (kg pro Mitarbeiter/-in) 515 68
Abfalle zur Verwertung/zum Recycling 405 1 79% 0
Abfédlle zur Deponie 110 1 21% 68
Kihl- und Léschmittel
Kiihl- und Léschmittelverluste in kg 0 0
KuhImittelverluste 0 0% 0
Loschmittelverluste 0 0% 0
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2024

RHEINHESSEN SPARKASSE

Vorjahr

Absolute Zahlen
extrapoliert auf

Relative Zahlen pro
Mitarbeiter/-in

Absolute Zahlen
extrapoliert auf

Relative Zahlen pro
Mitarbeiter/-in

VfU-Kennzahlen 100 % pro Jahr oderin % 100 % pro Jahr oderin %
Treibhausgasemissionen (Daten extrapoliert auf 100%-System)

Direkte und indirekte THG-Emissionen brutto in t 2.642 4.360 2.372 3.814
= Carbon Footprint des Betriebs mit Scope 2

Location Based (kg pro Mitarbeiter/-in)

Direkte und indirekte THG-Emissionen brutto in t 2.540 4.191 1.563 2.514
= Carbon Footprint des Betriebs mit Scope 2

Market Based (kg pro Mitarbeiter/-in)

Direkte Emissionen Scope 1 450 742 426 684
indirekte Emissionen Scope 2 Location-based 1.475 2.434 1.340 2.155
method

indirekte Emissionen Scope 2 Market-based 1.372 2.265 531 854
method

indirekte THG-Emissionen aus Scope 3 717 1.184 606 975
THG-Reduktionszertifikate zur Kompensation in 1.302 51% 0 0%
Tonnen:

Verbleibende Netto-THG-Emissionen in Tonnen 1.238 49% 1.563 100%

nach Kompensation/Offsetting durch Zertifikate
(Anteil der Brutto-Emissionen in %):

Datenqualitat

3 Daten basieren auf exakten Messungen, z. B. Zuliefererrechnungen, Zdhlerwert

2 Daten basieren auf einer Berechnung oder genauen Schéatzung
1 Daten basieren auf einer groben Schatzung

0 Daten nicht angegeben

Umweltauswirkung des Geschiaftsbetriebs

Die Umweltauswirkung unseres direkten Geschéaftsbetriebs ergibt sich im Wesentlichen aus Verbrauchen bei
Gebdudeenergie, Geschéftsverkehr, Papier und Wasser sowie dariiber hinaus durch Abfalle. Der gré3te Hebel
zur Senkung der pro Kopf-Emissionen liegt in den Bereichen Strom und Warme. Hier wurden in der
Vergangenheit bereits erste MaBnahmen umgesetzt (z. B. Abschluss der Vertrage zum Einkauf von Oko-Strom
und Oko-Gas fiir die Folgejahre). In 2024 wurden drei weitere Gebdude mit Photovoltaikanlagen ausgeriistet.

Im Jahr 2024 betrugen die THG-Emissionen fiir den Geschéftsbetrieb 1.238 Tonnen C02-Aquivalente.
Gegeniiber dem Vorjahr entspricht dies einer Reduzierung um 325 Tonnen.

Die reinen Verbrauchswerte fiir die Warmeerzeugung sind gegeniiber dem Vorjahr um ca. 10% gestiegen.
Dies liegt daran, dass die in den Vorjahren teils wirksamen MaBnahmen zu Energieeinsparung aufgrund
der "Gaskrise" 2022/2023 in 2024 nicht mehr umgesetzt wurden und sich das Heizverhalten wieder auf
Vorkrisenniveau eingependelt hat. So wurde z. B. die in der Krise geforderte Absenkung der Raumtempera-

turen auf 19 Grad Celsius wieder riickgdngig gemacht.

Die Emmissionen in CO2-Aquivalenten konnten dennoch gegeniiber dem Vorjahr um ca. 21% reduziert
werden. Dies ist vor allem darin begriindet, dass erstmals fiir das gesamte Geschéaftsgebiet die Umstellung von
"grauen" Energietrigern auf "griine" Energietréger (Oko-Strom, Oko-Gas) wirksam war. Im vorhergehende
Berichtsjahr traf dies nur auf einen Teil des Geschaftsgebietes zu.

Klima- und Umweltziele

Als Sparkasse setzen wir uns aktiv dafir ein, die Ziele des Pariser Klimaabkommens fiir die gesamte
Volkswirtschaft zu erreichen. Wir wollen dazu beitragen, die Wirtschaft mit dem Ziel eines besseren
Klimaschutzes zu verdndern. Ziel ist es, unsere CO2-Emissionen um mindestens 5 Prozent pro Jahrim
Durchschnitt zu vermindern und unseren Geschéftsbetrieb bis spatestens 2035 CO2-neutral zu gestalten.
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Dieses Ziel haben wir mit der Unterzeichnung der ,Selbstverpflichtung deutscher Sparkassen fur
klimafreundliches und nachhaltiges Wirtschaften“ im Jahr 2021 6ffentlich dokumentiert und in die
Geschaftsstrategie aufgenommen.

Die CO2-Neutralitat des Geschéftsbetriebes bis 2035 zu erreichen, wird als Mindestziel erachtet. Wann immer
sich kiinftig Chancen ergegeben, eine vorzeitige Zielerreichung zu erméglichen, sollen diese konsequent
genutzt werden.

Die Verbesserung unserer Klimabilanz richten wir am tibergeordneten Ziel der Begrenzung der Erderwdrmung
auf 1,5 Grad Celsius gegeniiber dem vorindustriellen Niveau aus.

MaRnahmen zur Verbesserung der betrieblichen Umweltleistung

Die Rheinhessen Sparkasse hat in zuletzt 2023 ein Energieaudit durchgefiihrt. Die hierbei aufgezeigten
Optimierungsvorschldge werden gepriift und nach positiver Bewertung und Priorisierung in die Umsetzung
gebracht.

Dariiber hinaus sind weitere objektspezifische MalRnahmen vorgesehen, so wurden z. B. in 2023 dauerhaftim
Bestand der Rheinhessen Sparkasse verbleibende Liegenschaften auf die Mdglichkeit zur Installation von
Photovoltaik-Anlagen gepriift. Fiir drei Standorte ergab sich hierbei eine positive Bewertung, so dass die
Umsetzung in 2024 erfolgte.

Des Weiteren konnten fiir alle in der Hoheit der Rheinhessen Sparkasse stehenden Verbrauchsstellen von
Strom und Gas im Rahmen einer Ausschreibung mittelfristige Vertrdge zum Einkauf von Oko-Strom und Oko-
Gas ab dem Lieferjahr 2024 abgeschlossen werden.

H14 Okologische EU-Taxonomie

Qualitative Angaben 1
Allgemeine Informationen zur Taxonomie und zur Umsetzung im Institut
Nachhaltigkeitsberichterstattung — EU-Taxonomie Offenlegung

Aus den Anforderungen der EU-Taxonomie, insbesondere zur Taxonomiekonformitat, ergeben sich fiir die
Rheinhessen Sparkasse zahlreiche quantitative Berichtsanforderungen, die in den nachfolgenden Abschnitten
umfassend qualitativ beschrieben werden. Die nach der delegierten Verordnung (EU) 2021/2178 (im Folgenden
EU-Taxonomie-Verordnung) erforderliche Veréffentlichung von zahlreichen Taxonomie-Meldebdgen kann auf-
grund einer libersichtlicheren Darstellung dem Anhang in diesem Nachhaltigkeitsbericht entnommen werden.

Allgemeine Informationen zur Umsetzung der Taxonomieregulatorik in der Rheinhessen Sparkasse

Die Berichterstattung zur EU-Taxonomie basiert auf den Finanzinformationen, die regelmaRig fiir das regulato-
rische Meldewesen gem. Verordnung (EU) 575/2013 (CRR) und der zugehdorigen Delegierten Verordnung (EU)
2021/451 (FINREP) erhoben und gemeldet werden und die die gesamten Vermdgenswerte der Rheinhessen
Sparkasse umfassen. Einbezogen in die Berechnungen der beiden Hauptkennzahlen Green Asset Ratio Capex
und Green Asset Ratio Turnover werden jedoch nur spezifische Vermdgenswerte, die gemalR dem Ziel der
Finanzierung der jeweils relevantesten Wirtschaftstatigkeit zugeordnet werden kénnen, sowie nicht zweck-
gebundene Risikopositionen gegeniiber Unternehmen, die eine nichtfinanzielle Erklarung abgeben miissen.
Die Berichterstattung erfolgt gemaR den Anforderungen aus der EU-Taxonomie-Verordnung mit dem
Bruttobuchwert der Vermdgenswerte, der, verringert um die gebildeten Wertberichtigungen, die Summe der
Gesamtaktiva im Sinne der EU-Taxonomie der Sparkasse ergibt. Nachdem fuir das Geschaftsjahr 2023 erstmalig
Daten zur Taxonomiekonformitdt veroffentlicht werden mussten, kénnen diese fiir das Geschaftsjahr 2024 als
Vergleichsangaben genutzt werden. In diesem Zusammenhang befinden sich ab diesem Berichtsjahr erstmalig
in den Meldebégen auch die Vorjahreswerte (t-1).
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Fur die Identifikation von nach EU-Taxonomie nachhaltigen Wirtschaftstatigkeiten von Finanz- und Nichtfi-
nanzunternehmen werden eine Vielzahl von bisher nicht vorliegenden Informationen bendétigt. Die Analyse der
Vermdgenswerte der Rheinhessen Sparkasse erfordert neben allgemein veroffentlichten Informationen zu den
nachhaltigen Wirtschaftstatigkeiten von Kreditnehmern und Gegenparteien weitere von diesen Kreditnehmern
bereitzustellende Informationen.

Im Vergleich zum Berichtsjahr 2023 lagen zum Berichtszeitpunkt 2024 veréffentlichte Berichte tiber
Kennzahlen zur Taxonomiekonformitdt von Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen vor, was zu einer besseren
Datengrundlage fiir die Berichterstattung tuber EU-taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten fihrte.

Die Beschrankungen aufgrund einer nicht vollumfanglichen IT-technischen Unterstiitzung in der
Berichterstattung im letzten Berichtsjahr Giber die Eignung in Frage kommender Vermégenswerte und
finanzierter Wirtschaftstatigkeiten fir die vier zusatzlichen Umweltziele, die neuen Wirtschaftstdtigkeiten aus
dem Sustainable-Finance-Paket und der Wirtschaftstatigkeiten mit Bezug zu Kernenergie und fossilem Gas
wurden fiir das Berichtsjahr 2024 behoben. Die zusatzlichen Wirtschaftstatigkeiten und Meldebogen wurden
entsprechend in der technischen Abbildung ergédnzt.

Trotz der Bemiihungen die Datengrundlage zu verbessern, fiihren die Beschrankungen in der Verfiigbarkeit der
Daten zur Einwertung EU-taxonomiekonformer Vermégenswerte weiterhin zu einer konservativen Ableitung
der Taxonomiekennzahlen, insbesondere der beiden Green Asset Ratios. ™

Die Zuordnung zu den einzelnen Positionen der EU-Taxonomie-Meldebdgen erfolgt auf Basis des Bruttobuch-
wertes und unter Beriicksichtigung weiterer Kennzeichen wie Kontrahentengruppe und Wirtschaftssektor in
Ubereinstimmung mit dem Ausweis in der FINREP-Meldung.

Die zur Ableitung der Taxonomiefdhigkeit notwendige Identifikation einer relevanten Wirtschaftstatigkeit
erfolgt regelmaRig tiber Kennzeichen zum Verwendungszweck, des ausgewdhlten Umweltziels, dessen
wesentlicher Beitrag Gberpriift werden soll, und der Kundensystematik, die die Sparkassenorganisation
basierend auf der Wirtschaftszweigzuordnung (NACE - Statistische Systematik der Wirtschaftszweige in der
Europdischen Union) implementiert hat. Kennzeichen der berichtspflichtigen Unternehmen ergéanzen die
Ableitung taxonomiefdhiger Risikopositionen.

W Details zu den Beschrankungen finden sich in Abschnitt 10 dieses Dokuments.

Meldebogen 0 - Uberblick iiber die von Kreditinstituten nach Artikel 8 der Taxonomie-Verordnung
offenzulegenden KPI

Green Asset Ratio

Die Green Asset Ratio der Rheinhessen Sparkasse auf Basis der Umsatz-KPI der Gegenpartei betragt zum
Geschiftsjahresende 2024 0,43 % (Bogen ,,0. Uberblick iiber die von Kreditinstituten nach Artikel 8 der
Taxonomie-Verordnung offenzulegenden KPI", Excel-Feld E8; zum Vergleich: Wert betrug 0,29 % im Geschafts-
jahr 2023). Die Green Asset Ratio der Rheinhessen Sparkasse auf Basis der CapEx-KPI der Gegenpartei betragt
zum Geschiftsjahresende 2024 0,58 % (Bogen ,,0. Uberblick iiber die von Kreditinstituten nach Artikel 8 der
Taxonomie-Verordnung offenzulegenden KPI*, Excel-Feld F8; zum Vergleich: Wert betrug 0,29 % im Geschéfts-
jahr 2023). Diese beiden Zahlen liegen im Rahmen der Erwartungen und sind im Branchenvergleich (blich.

Die Entwicklung der Green Asset Ratio und die Erérterung der potenziellen Griinde dieser Entwicklung werden
unter den ,Erlduterungen zu Art, Zielen der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten und zu ihrer
Entwicklung im Laufe der Zeit“ umfassend eingeordnet.

Es wurden in den vergangenen Jahren umfangreiche Anstrengungen unternommen, die regulatorischen
Anforderungen zur Verordnung (EU) 2020/852 (EU-Taxonomie) Nachhaltigkeitsregulatorik in die
Kreditprozesse, Bewertungsprozesse von Kapitalmarktanlagen, den Datenhaushalt und die weitestgehend
automatisiert laufende Ableitungslogik der Kennzahlen aus dem Datenhaushalt in die Taxonomiemeldeb6gen
zu ermdéglichen.
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Die GARs liegen im Rahmen der Erwartungen, da:

* ein grofRer Teil der Aktiva der Rheinhessen Sparkasse gegentiiber nicht nachhaltigkeitsberichts-
pflichtigen Firmenkunden bestehen. Potentielle taxonomiekonforme Kredite an diese Unternehmen, zu
denen neben klassischen KMUs (Handwerksbetrieben, kleinen Dienstleistern) auch gréRBere Betriebe
ohne Nachhaltigkeitsberichtspflicht, sowie finanzierte Projekte von Zweckgesellschaften, die nichtim
Sinne einer konsolidierten Tochter behandelt werden, gehoren, diirfen nichtin den Zahler bei der
Berechnung der GAR einbezogen werden, erhhen im Nenner aber die Bemessungsgrundlage.

e es trotz intensiver Bemiihungen bisher noch nicht méglich ist, den kompletten Bestand an bereits
ausgereichten Immobilienfinanzierungen gegeniiber privaten Haushalten auf Basis der tatsachlichen
Energieausweise bzgl. Taxonomiekonformitat nachzuerfassen. Denn regelmaRig ist die Erfolgsquote
der relevanten Datenbeschaffung z. B. beziiglich Energieeffizienzklassen anhand Energieausweisen nur
dann hoch, wenn Gesprachsanldsse mit den Kunden generiert werden konnten. Gesprachsanlasse sind
zumeist Prolongationen oder sonstige Anpassungen am Kreditvertrag. Es wurden umfangreiche
Anstrengungen unternommen die erforderlichen Daten nachzuerheben, welche nicht zum gewlinschten
Erfolg fuhrten. Im Neukreditgeschaft werden Energieausweise von privaten Haushalten seit einiger Zeit
ohnehin eingesammelt. In den kommenden Jahren wird mit einem stetig verbesserten Datenbestand
und damit auch steigenden KPIs gerechnet.

Um diese Datenliicke zu schlieBen, hat die Rheinhessen Sparkasse beschlossen, ab 2025 externe
Informationen zur Energieeffizienz der Kunden vom Drittanbieter SkenData zu beziehen. Perspektivisch
konnte so der Anteil der als taxonomiekonform eingestuften Immobilienfinanzierungen steigen.

¢ Ein weiterer Anteil der gehaltenen Kapitalmarktpositionen im Depot-A besteht gegeniiber Emittenten,
die nicht der Offenlegungspflicht der Richtlinie iber die Angabe nichtfinanzieller Informationen
unterliegen und zugleich keine Tochterunternehmen von berichtspflichtigen Mutterunternehmen sind.
Dabei handelt es sich z. B. auch um Unternehmen aus Drittstaaten. Diese Positionen erhéhen die
Bemessungsgrundlage (Nenner), diirfen im Zahler aber nicht beriicksichtigt werden.

Meldebogen 1 - Vermdgenswerte fiir die Berechnung der GAR
Durch Wohnimmobilien besicherte Kredite gegeniiber privaten Haushalten

Zum Geschéftsjahresende 2024 hatte die Rheinhessen Sparkasse ein Volumen an Wohnimmobiliendarlehen
gegeniiber privaten Haushalten in H6he von 2.366 Mio. Euro (Bogen , 1. Vermdgenswerte fiir die Berechnung
der GAR - Basis Umsatz“, Feld a25; zum Vergleich: Wert betrug 2.371 Mio. Euro im Geschéftsjahr 2023)
begeben. Dies entspricht ca. 39,52% (Bogen ,,3. GAR KPI-Bestand - Basis Umsatz", Feld a25) der gesamten
erfassten Vermdgenswerte im Nenner (zum Vergleich: Wert betrug 6,61% im Geschéftsjahr 2023).

Die Rheinhessen Sparkasse finanziert dabei einen Querschnitt des Gebdudebestands der Region. Neben der
Finanzierung von Neubauten, die tendenziell eher energieeffizient gebaut wurden, finanziert die Sparkasse
auch dltere Gebdude mit einer schlechteren Energiebilanz.

Insgesamt betragt das Volumen der taxonomiekonformen finanzierten Wohnimmobilien gegentiiber privaten
Haushalten 10 Mio. Euro (Bogen, 1. Vermdgenswerte fiir die Berechnung der GAR - Basis Umsatz*, Feld ac25;
zum Vergleich: Wert betrug 16 Mio. Euro im Geschéftsjahr 2023). Die Entwicklung dieser Kennzahl und die
Erdrterung der potenziellen Griinde dieser Entwicklung werden unter den ,Erlduterungen zu Art, Zielen der
taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten und zu ihrer Entwicklung im Laufe der Zeit* umfassend
eingeordnet.

Zu dieser Quote tragen dabei grundsétzlich diejenigen Darlehen erhéhend bei, bei denen eine Energieeffizi-
enzklasse von A oder besser nachgewiesen werden konnte. Die Nachweise liber die Energieeffizienzklasse
werden dabei iber die Energieausweise erbracht. Im Neukreditgeschaft werden seit einiger Zeit Energieaus-
weise mit angefordert. Die grof3e Herausforderung bestand und besteht darin, Energieeffizienzklassen fiir den
Altbestand nachzuerfassen. In der Vergangenheit war es nicht erforderlich, Energieausweise systematisch zu
erheben. Es wurden in den vergangenen zwei Jahren umfangreiche Anstrengungen unternommen, um diese
Energieausweise von den Kunden nachtrdglich einzuholen. Nicht alle entsprechenden Anfragen an Kunden
fuhrten jedoch zu einer Verbesserung der Datenlage.
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Es ist zu erwarten, dass sich die Datenbasis in den kommenden Jahren verbessern wird, was sich
voraussichtlich positiv auf die Taxonomie-KPIs in diesem Bereich auswirken diirfte.

Um diese Datenliicke zu schlieRen, hat die Rheinhessen Sparkasse beschlossen, ab 2025 externe
Informationen zur Energieeffizienz der Kunden vom Drittanbieter SkenData zu beziehen. Perspektivisch konnte
so der Anteil der als taxonomiekonform eingestuften Immobilienfinanzierungen steigen.

Aufgrund von Klarstellungen in der Auslegungspraxis sowie neuen regulatorischen Entwicklungen sind die im
letzten Berichtsjahr getroffenen und angewandten Vereinfachungen zur Ermittlung der 6kologisch
nachhaltigen Finanzierungen so nicht mehr zutreffend. Dies betrifft in erster Linie die im letzten Berichtsjahr
ausgelassene Priifung der DNSH-Kriterien im Bereich der durch Wohnimmobilien besicherten Kredite.
Baufinanzierungen werden ab diesem Berichtsjahr nicht mehr pauschal anhand der Energieeffizienzklasse des
Finanzierungsobjektes als taxonomiekonform eingestuft, sondern zusatzlich einer Klimarisiko- und
Vulnerabilitdtsanalyse (KRVA) unterzogen. Dabei werden alle gem. delegierter Verordnung (EU) 2021/2139
Anlage A genannten physischen Risiken, die eine Immobilie voraussichtlich wéahrend ihrer Lebensdauer
beeintrachtigen kdnnen, beriicksichtigt. Weiterhin wird die Kombination aus Szenario-Schwere und
unterschiedlichen Zeitrdumen so gewdhlt, dass die KRVA der Intention der DNSH-Priifung gerecht wird. So
werden neben der aktuellen Risikosituation drei weitere Szenarien herangezogen, darunter auch das adverse
Szenario mit dem langsten Betrachtungszeitraum (SSP2-4.5 Zeitraum 2015-2044, SSP5-8.5 Zeitraum
2035-2064 und SSP5-8.5 Zeitraum 2070-2099). Somit erfolgt eine den technischen Bewertungskriterien
konforme Prifung der Taxonomiekonformitat fur WT 7.7.

Gebdudesanierungskredite

Die Rheinhessen Sparkasse weist zum Geschéftsjahresende 2024 Gebdudesanierungskredite gegentiber
Privaten Haushalten in H6he von 116 Mio. Euro (Bogen ,, 1. Vermdgenswerte fiir die Berechnung der GAR - Basis
Umsatz“ Feld a26; zum Vergleich: Wert betrug 99 Mio. Euro im Geschaftsjahr 2023) aus. Davon wurden 116 Mio.
Euro (Bogen ,,1. Vermdgenswerte fiir die Berechnung der GAR - Basis Umsatz*“ Feld ab26; zum Vergleich: Wert
betrug 99 Mio. Euro im Geschaftsjahr 2023) als taxonomiefdhig klassifiziert.

Die Entwicklung dieser Kennzahl und die Erérterung der potenziellen Griinde dieser Entwicklung werden unter
den ,Erlduterungen zu Art, Zielen der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten und zu ihrer Entwicklung im
Laufe der Zeit* umfassend eingeordnet.

0 Mio. Euro (Bogen ,, 1. Vermdgenswerte fiir die Berechnung der GAR - Basis Umsatz“ Feld ac26; zum Vergleich:
Wert betrug 2 Mio. Euro im Geschaftsjahr 2023) konnten als 6kologisch nachhaltig klassifiziert werden. Die
Ableitung der Taxonomiefdhigkeit dieser Darlehensart basiert im Wesentlichen auf Basis einer internen
Klassifizierung des Verwendungszwecks der Darlehenskonten, welche im Kreditbeantragungsprozess
festgelegt wird. Relevant sind hierbei die Auspragungen "Modernisierung und Instandsetzung bestehender
Gebdude Eigenheim/ETW", "Modernisierung und Instandsetzung bestehender Gebaude ibriger Wohnungsbau
(MFH)", sowie "Modernisierung / Renovierung". Bei diesen Darlehen handelt es sich nicht um durch Immobilien
besicherte Darlehen. Eine Ableitung der Taxonomiekonformitat ist fur das Bestandsgeschaft aufgrund haufig
fehlender Informationen und Nachweisen zu den konkreten Kundenvorhaben regelméRig nicht moglich.

Kfz-Kredite

Kreditinstitute sollen Auskunft tiber taxonomiekonforme Kfz-Kredite gegeniiber natiirlichen Personen
offenlegen. Derzeit vergibt die Rheinhessen Sparkasse keine in der eigenen Bilanz erfassten Kfz-Kredite
gegeniiber privaten Haushalten. Kreditwiinsche dieser Kundengruppe werden durch das Institut an die S-
Kreditpartner GmbH vermittelt.
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Nicht-Finanzunternehmen

Die Rheinhessen Sparkasse hat zum Geschaftsjahresende 2024 211 Mio. Euro (Bogen ,, 1. Vermdgenswerte fiir
die Berechnung der GAR - Basis Umsatz" Feld a20; zum Vergleich: Wert betrug 66 Mio. Euro im Geschéftsjahr
2023 Risikopositionen gegeniiber Nicht-Finanzunternehmen, die der Pflicht zur nicht-finanziellen
Berichterstattung unterliegen.

Diese Positionen enthalten alle Risikopositionen, die als allgemeine oder zweckgebundene Darlehen
klassifiziert wurden, sowie direkt gehaltene Anleihen und Aktien von Nicht-Finanzunternehmen dieser
Kategorie. Von der Sparkasse nicht direkt gehaltene Fremd- und Eigenkapitalanteile von nachhaltigkeitsbe-
richtspflichtigen Unternehmen, z. B. (iber Publikums- oder Spezialfonds (auch Dachfonds-Konstrukte), gehdren
auch in diese Kategorie. Die Bewertung der Fonds einiger verbundinterner Kapitalverwaltungsgesellschaften
kann bereits technisch abgebildet werden und flie3t entsprechend positiv in die GAR ein. Alle weiteren Fonds
konnten aufgrund der Fehleranfélligkeit einer manuellen Bewertung nicht beriicksichtigt werden, weshalb
diese nicht positiv in die GAR einflieBen. Gemal Kapitel 3.2.1.9 der Fragen und Antworten des IDW vom
1.12.2023 hat der , Investor alle angemessenen Anstrengungen zu unternehmen, um erforderliche Daten zu
erhalten®. Solche Bemiihungen, um an entsprechende Daten zur technischen Abbildung der Fondsbewertung
zu gelangen, wurden unternommen. Ein weiterer Ausbau der technischen Abbildung der Fondsbewertung ist
geplant.

Derzeit sind 13 Mio. Euro (Bogen ,, 1. Vermdgenswerte fiir die Berechnung der GAR - Basis Umsatz" Feld ac20;
zum Vergleich: Wert betrug 0 Mio. Euro im Geschéftsjahr 2023) bzw. 33 Mio. Euro (Bogen , 1. Vermdgenswerte
fur die Berechnung der GAR - Basis Umsatz“ Feld ab20; zum Vergleich: Wert betrug 2 Mio. Euro im
Geschaftsjahr 2023) der Risikopositionen gegeniiber Nicht-Finanzunternehmen taxonomiekonform bzw.
taxonomiefahig. Die Entwicklung dieser Kennzahlen und die Erérterung der potenziellen Griinde dieser
Entwicklung werden unter den ,Erlduterungen zu Art, Zielen der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten
und zu ihrer Entwicklung im Laufe der Zeit" umfassend eingeordnet.

Da ein Grof3teil unserer Unternehmenskunden kleine und mittlere Unternehmen (KMU) sind, und
Risikopositionen gegeniiber diesen Unternehmen nicht in den Z&hler fur die GAR-Berechnung einbezogen
werden dirfen, féllt diese Einzelkennzahl entsprechend sowie die GAR insgesamt vergleichsweise niedrig aus.
Die Kennzahl fiir allgemeine Risikopositionen (allgemeine Darlehen, gehaltene Anleihen und Aktien) wird im
Wesentlichen determiniert durch die KPI-Angaben der jeweiligen Unternehmen zum Umweltziel 1. Nur sehr
wenige Unternehmen haben eine Analyse der Wirtschaftstatigkeiten nach dem Umweltziel 2 vorgenommen.
Die den Kennzahlen der Rheinhessen Sparkasse zugrunde liegenden Unternehmensdaten stammen vom
Geschéftsjahresende 2023. Dabei handelt es sich um die zum Zeitpunkt der Erstellung dieses Berichts
aktuellsten vorliegenden Unternehmensinformationen.

Hinweis zu den zugrundeliegenden Unternehmensdaten: Fiir die Ermittlung der Kennzahlen und die Befiillung
der einzelnen Meldebdgen muss nicht mehr, wie im letzten Jahr erforderlich, auf eine umfangreiche, manuell
erstellte Stammdatenliste zuriickgegriffen werden. Stattdessen werden taxonomierelevante Kennzahlen nun
zentral Uber einen Datenanbieter, der dieses Jahr liber den IT-Dienstleister der Sparkassen-Finanzgruppe
(Finanz Informatik - FI) neu an die Systeme angebunden wurde, bezogen. Uber den LEI-Code (Legal Entity
Identifier) werden Taxonomiefihigkeits- und konformitétsquoten, Quoten der Ubergangstatigkeiten sowie
Quoten der ermdglichenden Tatigkeiten fiir alle relevanten Umweltziele und auf Gesamtunternehmensebene
berichtspflichtiger Unternehmen bezogen. Alle Kennzahlen sind auf Basis der Turnover- (Umsatz-) und CapEx
(Investitionsausgaben)-KPIs der Nicht-Finanzunternehmen verfiigbar.

Aufgrund dieser umfassenden Unternehmensdaten war fiir die Rheinhessen Sparkasse die Ableitung der
Taxonomie-KPIs der allgemeinen Risikoposition gegenuiber nachhaltigkeitsberichtspflichtigen Nicht-
Finanzunternehmen maéglich. Fir den Datenhaushalt der Sparkasse bedeutet dies, dass bei Kreditvergabe eine
Ermittlung und Zuordnung der LEI-Codes bei Unternehmenskunden notwendig ist. Ebenso bedarf es einer
datentechnischen Festlegung, ob ein Unternehmenskunde der Pflicht zur nicht-finanziellen Berichterstattung
zum entsprechenden Geschéftsjahresende unterlag. Danach konnten die taxonomierelevanten Kennzahlen mit
Hilfe des zentralen IT-Dienstleisters der Sparkassen-Finanzgruppe (Finanz Informatik - Fl) in den
Datenhaushalt tberfiihrt werden.
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Finanzunternehmen

Die Rheinhessen Sparkasse weist gegeniiber Finanzunternehmen, die der Pflicht zur nicht-finanziellen
Berichterstattung unterliegen, zum Geschéftsjahresende 2024 Risikopositionen in H6he von 363 Mio. Euro
(Bogen , 1. Vermogenswerte fiir die Berechnung der GAR - Basis Umsatz" Feld a2; zum Vergleich: Wert betrug
36 Mio. Euro im Geschéftsjahr 2023) auf. Davon sind 31 Mio. Euro (Bogen ,,1. Vermdgenswerte fiir die
Berechnung der GAR - Basis Umsat“ Feld ab2; zum Vergleich: Wert betrug 0 Mio. Euro im Geschaftsjahr 2023)
taxonomiefahig und 1 Mio. Euro (Bogen ,, 1. Vermdgenswerte fiir die Berechnung der GAR - Basis Umsat* Feld
ac2; zum Vergleich: Wert betrug 0 Mio. Euro im Geschéftsjahr 2023) taxonomiekonform. Die Entwicklung dieser
Kennzahlen und die Erérterung der potenziellen Griinde dieser Entwicklung werden unter den ,,Erlduterungen
zu Art, Zielen der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten und zu ihrer Entwicklung im Laufe der Zeit“
umfassend eingeordnet.

Finanzunternehmen mussten erstmals Kennzahlen zur Taxonomiekonformitdt zum 31. Dezember 2023
berichten. Im Vergleich zum Erstbericht, verbessert sich somit fiir das Berichtsjahr 2024 die Grundlage der
Berichtserstellung, da die Unternehmenskennzahlen der Finanzunternehmen nun nichtmehr auf jenen
Kennzahlen zum Geschéftsjahresende 2022 basieren, welche im Wesentlichen nur eine Taxonomiefdhigkeits-
quote beinhaltet haben. Die Kennzahlen der Taxonomiekonformitdt von Risikopositionen gegeniiber
Finanzunternehmen fiir das Geschéftsjahresende 2024 kénnen somit nun von zweckgebunden und nicht-
zweckgebundenen Darlehen an diese Finanzunternehmen determiniert werden.

Zweckgebundene taxonomiekonforme Darlehen an diese Gesellschaften lagen nicht (Bogen , 1. Vermdgens-
werte fiir die Berechnung der GAR - Basis Umsatz“ Feld d2; zum Vergleich: Wert betrug 0 Mio. Euro im
Geschaftsjahr 2023) vor. Daher ist der Beitrag zur Taxonomiekonformitdtsquote in diesem Geschaftsbereich so
niedrig 0,02 % (Bogen ,,3. GAR KPI-Bestand - Basis Umsatz" Feld b2; zum Vergleich: Wert betrug 0,000 % im
Geschaftsjahr 2023).

Kreditinstitute

Die Rheinhessen Sparkasse hat zum Geschaftsjahresende 2024 315 Mio. Euro (Bogen 1. ,Vermdgenswerte fir
die Berechnung der GAR - Basis Umsatz" Feld a3; zum Vergleich: Wert betrug 0 Mio. Euro im Geschéftsjahr
2023) Risikopositionen gegeniiber Kreditinstituten, die der Pflicht zur nicht-finanziellen Berichterstattung
unterliegen. Diese Positionen enthalten alle Risikopositionen, die als allgemeine oder zweckgebundene
Darlehen klassifiziert wurden 4 Mio. Euro (Bogen ,,1. Vermdgenswerte fiir die Berechnung der GAR - Basis
Umsatz" Feld a4; zum Vergleich: Wert betrug 0 Mio. Euro im Geschéftsjahr 2023) — davon 0 Mio. Euro (Bogen ,,1.
Vermodgenswerte fiir die Berechnung der GAR - Basis Umsatz“ Feld ac4; zum Vergleich: Wert betrug 0 Mio. Euro
im Geschéftsjahr 2023) taxonomiekonform, sowie direkt gehaltene Anleihen und Aktien 311 Mio. Euro (Bogen
»1.Vermogenswerte fir die Berechnung der GAR - Basis Umsatz*“ Feld a5 + Bogen ,, 1. Vermdgenswerte fiir die
Berechnung der GAR - Basis Umsatz“ Feld a6) — davon 1 Mio. Euro taxonomiekonform; (Bogen , 1. Vermdgens-
werte fiir die Berechnung der GAR - Basis Umsatz"“ Felder ac5 + ac6; zum Vergleich: diese Werte betrugen 0 Mio.
Euro im Geschéftsjahr 2023) in dieser Kategorie. Taxonomiekonforme zweckgebundene Darlehen gegeniiber
nachhaltigkeitsberichtspflichtigen Kreditinstituten liegen nicht (Bogen , 1. Vermdgenswerte fir die Berech-
nung der GAR - Basis Umsatz" Feld d4; zum Vergleich: Wert betrug 0 Mio. Euro im Geschéftsjahr 2023) vor. Die
Entwicklung dieser Kennzahlen und die Erdérterung der potenziellen Griinde dieser Entwicklung werden unter
den ,Erldauterungen zu Art, Zielen der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten und zu ihrer Entwicklung im
Laufe der Zeit* umfassend eingeordnet.

Grundsétzlich erfolgte die Ableitung der Eigenschaft , Kreditinstitut“ in diese Kategorie im Meldebogen anhand
der Gblichen FINREP-Kategorisierung und einer zusdtzlichen individuellen Einschdtzung bzgl. der
Nachhaltigkeitsberichtspflicht des jeweiligen Kreditinstituts. Zu den allgemeinen Darlehen zdhlen auch die
Einlagen bei anderen Kreditinstituten.

Von der Sparkasse nicht direkt gehaltene Fremd- und Eigenkapitalanteile von nachhaltigkeitsberichtspflich-
tigen Finanzunternehmen, z. B. tiber Publikums- oder Spezialfonds (auch Dachfonds-Konstrukte), gehéren auch
in diese Kategorie. Die Bewertung der Fonds einiger verbundinterner Kapitalverwaltungsgesellschaften kann
bereits technisch abgebildet werden und flieBt entsprechend positiv in die GAR ein. Alle weiteren Fonds
konnten aufgrund der Fehleranfalligkeit einer manuellen Bewertung nicht beriicksichtigt werden, weshalb
diese nicht positivin die GAR einflieRen.

SEITE 45/120



NACHHALTIGKEITSBERICHT 2024 RHEINHESSEN SPARKASSE

06.06.2025

Gemal Kapitel 3.2.1.9 der Fragen und Antworten des IDW vom 1.12.2023 hat der ,Investor alle angemessenen
Anstrengungen zu unternehmen, um erforderliche Daten zu erhalten®. Solche Bemiihungen, um an
entsprechende Daten zur technischen Abbildung der Fondsbewertung zu gelangen, wurden unternommen. Ein
weiterer Ausbau der technischen Abbildung der Fondsbewertung ist geplant.

Ein Teil der Risikopositionen gegeniiber der Unternehmenskategorie ,Kreditinstitute“ besteht auch gegeniiber
Kreditinstituten, die selbst nicht nachhaltigkeitsberichtspflichtig sind. Diese Risikopositionen gegeniiber
diesen Kreditinstituten dirfen nichtin den Zahler fiir die GAR-Berechnung einbezogen werden, darf aber auch
nicht vom Nenner abgezogen werden und verzerrt damit die GAR.

Im Vergleich zum Erstbericht 2023 betragen die den Kennzahlen der Rheinhessen Sparkasse zugrunde
liegenden Unternehmensdaten nicht mehr grundsétzlich 0 %, da Finanzunternehmen zum Berichtsjahr 2023
nun erstmalig vollsténdig Taxonomie-berichtspflichtig waren und man somit auf die entsprechenden
Taxonomie-Kennzahlen zuriickgreifen konnte.

Versicherungsunternehmen

Es bestehen keine relevanten Risikopositionen gegeniiber dieser Kategorie von Unternehmen.

Wertpapierfirmen

Es bestehen keine relevanten Risikopositionen gegeniiber dieser Kategorie von Unternehmen.
Verwaltungsgesellschaften

Es bestehen keine relevanten Risikopositionen gegeniiber dieser Kategorie von Unternehmen.
Finanzierung lokaler Gebietskérperschaften

Die Rheinhessen Sparkasse ist ein starker Finanzierungspartner fiir Kommunen vor Ort. Die meisten Forderun-
gen gegenuber lokalen Gebietskorperschaften stellen sogenannte Kassenkredite dar. Mit diesen unterstutzt
die Rheinhessen Sparkasse die jederzeitige Liquiditatssicherung der Kommunen/Stddte im Geschéftsgebiet. Es
konnten keine (Bogen ,,1. Vermdgenswerte fur die Berechnung der GAR - Basis Umsatz“ Feld ac28; zum
Vergleich: Wert betrug 0 Mio. Euro im Geschaftsjahr 2023) taxonomiekonforme Darlehen gegeniiber lokalen
Gebietskorperschaften zum Geschéftsjahresende identifiziert werden. Taxonomiekonforme zweckgebundene
Darlehen gegeniiber lokalen Gebietskorperschaften liegen nicht (Bogen , 1. Vermdgenswerte fiir die Berech-
nung der GAR - Basis Umsatz“ Feld ad28; zum Vergleich: Wert betrug 0 Mio. Euro im Geschéftsjahr 2023) vor.
Die Entwicklung dieser Kennzahlen und die Erdrterung der potenziellen Griinde dieser Entwicklung werden
unter den ,Erlduterungen zu Art, Zielen der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten und zu ihrer
Entwicklung im Laufe der Zeit“ umfassend eingeordnet.

Ein wichtiger Anteil an der Bilanzsumme der Rheinhessen Sparkasse machen die Kassenkredite aus. Diese
kénnen nicht positiv auf den Zdhler der erfassten Vermégenswerte zur Berechnung der GAR einzahlen und
diirfen auch nicht vom Nenner der erfassten Vermégenswerte, wie etwa Staatsanleihen, abgezogen werden.
Damit 1asst sich ein Teil der geringen GAR i. H. v. 0,43 % (Basis Turnover) bzw. 0,58 % (Basis CapEx) (Bogen
(Bogen ,,0. Uberblick iiber die von Kreditinstituten nach Artikel 8 der Taxonomieverordnung offenzulegenden
KPI“, Excel-Feld e8 bzw. f8; zum Vergleich: Werte betrugen 0,29 % (Basis Turnover) bzw. 0,29 % (Basis CapEx)
im Geschéftsjahr 2023) erkldren.

Dariiber hinaus ist die Sparkasse dennoch sehr aktiv bei der Kreditvergabe gegeniiber kommunalen
Unternehmenskunden. So wurde in der Vergangenheit z. B. der kommunale Wohnungsbau finanziert. Die
Kreditnehmer sind in diesen Fallen jedoch regelméaRig nicht die kommunalen Gebietskérperschaften selbst,
sondern z. B. kommunale Wohnungsunternehmen. Kredite an lokale Gebietskdrperschaften mit bekanntem
Verwendungszweck zur Wohnraumfinanzierung werden in den Zeilen 28-30 ausgewiesen. Kredite an
kommunalen Wohnungsunternehmen, die nicht den lokalen Gebietskérperschaften zuzurechnen sind, werden,
je nachdem ob das Unternehmen berichtspflichtig ist oder nicht, im Meldebogen 1 in der Zeile 21 oder - auch
wenn sie in Teilen 6kologisch nachhaltigen Projekten dienen — nicht fiir die Berechnung der Taxonomie-
kennzahlen angesetzt und in Zeile 35 aufgefiihrt.
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Durch Inbesitznahme erlangte Sicherheiten: Wohn- und Gewerbeimmobilien

Die Rheinhessen Sparkasse hat derzeit keine derartigen Vermégenwerte.

Meldebogen 1 - Vermdgenswerte, die nicht in den Zahler fiir die GAR Berechnung einbezogen werden (im
Nenner enthalten)

Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen — KMU und nicht-Finanzielle Kapitalgesellschaften

Die Rheinhessen Sparkasse hat zum Geschaftsjahresende 2024 1.716 Mio. Euro (Bogen ,,1. Vermdgenswerte fur
die Berechnung der GAR - Basis Umsatz" Feld a33; zum Vergleich: Wert betrug 3.018 Mio. Euro im Geschéfts-
jahr 2023) Risikopositionen gegeniiber Finanzunternehmen und Nicht-Finanzunternehmen, die der Pflicht zur
nicht-finanziellen Berichterstattung nicht unterliegen. Diese Positionen enthalten alle Risikopositionen, die als
allgemeine oder zweckgebundene Darlehen klassifiziert wurden, sowie direkt gehaltene Anleihen und Aktien
von Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen dieser Kategorie. Zusatzlich kénnen diese Risikopositionen auch
die von der Sparkasse erworbenen allgemeinen Publikums- oder Spezialfondsanteile von Unternehmen
enthalten, die nicht berichtspflichtig sind.

Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen - KMU

Bei den 1.716 Mio. Euro (Bogen , 1. Vermdgenswerte fiir die Berechnung der GAR - Basis Umsatz“ Feld a33; zum
Vergleich: Wert betrug 3.018 Mio. Euro im Geschéftsjahr 2023) Risikopositionen gegentiber nicht nachhaltig-
keitsberichtspflichtigen Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen handelt es sich im Wesentlichen um die
klassischen KMU-Kredite. Der Hauptteil der Unternehmensfinanzierungen der Rheinhessen Sparkasse betrifft
somit Kreditgeschaft, welches nicht von der Taxonomie erfasst ist. Eine Berlicksichtigung dieses groRen Anteils
an der Gesamtaktiva von 25,4 %(Bogen , 1. Vermogenswerte fiir die Berechnung der GAR - Basis Umsatz“ Feld
a33 geteilt durch Feld a53; zum Vergleich: Wert betrug 45,7 % im Geschaftsjahr 2023) kann aufgrund regulato-
rischer Vorgaben der delegierten Verordnung (EU) 2021/2178 nicht positiv auf die Taxonomiekennzahlen (z. B.
GAR) einzahlen. Dadurch, dass diese Risikopositionen nicht aus dem Nenner der Bemessungsgrundlage fiir die
Berechnung der GAR herausgerechnet werden dirfen, wird die GAR negativ verzerrt. Da die Rheinhessen
Sparkasse besonders aufgrund ihrer regionalen Ausrichtung im Bereich der Unternehmensfinanzierung auf
KMU-Finanzierung fokussiert ist, wird dieser die GAR verzerrende Effekt verstarkt.

Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen - Nicht-KMU

Bei den 1.716 Mio. Euro (Bogen , 1. Vermogenswerte fiir die Berechnung der GAR - Basis Umsatz“ Feld a33; zum
Vergleich: Wert betrug 3.018 Mio. EUR im Geschéftsjahr 2023) Risikopositionen gegeniiber nicht nachhaltig-
keitsberichtspflichtigen Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen handelt es sich neben den klassischen KMU-
Krediten auch um Kredite an gréRere und grofRe Unternehmen, die z. B. aufgrund einer fehlenden Kapitalmarkt-
orientierung oder aufgrund einer von der Pflicht zur nicht-finanziellen Berichterstattung nicht erfassten
Rechtsform, nicht einer Nachhaltigkeitsberichtspflicht unterliegen. Dazu zéhlen auch Kredite an Unternehmen,
die Tochtergesellschaften von nachhaltigkeitsberichtspflichtigen Muttergesellschaften sind. Risikopositionen
gegeniiber diesen Unternehmen verzerren die GAR der Rheinhessen Sparkasse zusatzlich negativ.
Perspektivisch kdnnte dieser Tatsache durch die ,Vererbung" der Taxonomie-KPIs des Mutterunternehmens
entgegengewirkt werden (siehe EU-FAQs aus November 2024), da sich solche Geschéfte im Zahler
wiederfinden.

Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen - Fondsanteile

Von der Sparkasse nicht direkt gehaltene Fremd- und Eigenkapitalanteile von nachhaltigkeitsberichts-
pflichtigen Unternehmen, z. B. iber Publikums- oder Spezialfonds (auch Dachfonds-Konstrukte), gehéren auch
in diese Kategorie. Die Bewertung der Fonds einiger verbundinterner Kapitalverwaltungsgesellschaften kann
bereits technisch abgebildet werden und flieBt entsprechend positiv in die GAR ein. Alle weiteren Fonds
wurden aufgrund der Fehleranfélligkeit einer manuellen Bewertung nicht berticksichtigt, weshalb diese nicht
positivin die GAR einflie3en.
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Gemal Kapitel 3.2.1.9 der Fragen und Antworten des IDW vom 1.12.2023 hat der ,Investor alle angemessenen
Anstrengungen zu unternehmen, um erforderliche Daten zu erhalten®. Solche Bemiihungen, um an
entsprechende Daten zur technischen Abbildung der Fondsbewertung zu gelangen, wurden unternommen. Ein
weiterer Ausbau der technischen Abbildung der Fondsbewertung ist geplant.

Derzeit sind 13 Mio. Euro (Bogen , 1. Vermdgenswerte fiir die Berechnung der GAR - Basis Umsatz" Feld ac20;
zum Vergleich: Wert betrug 0 Mio. Euro im Geschéftsjahr 2023) der Risikopositionen gegeniiber
nachhaltigkeitsberichtspflichtigen Nicht-Finanzunternehmen taxonomiekonform. Da ein Grof3teil der
Unternehmenskunden der Sparkasse kleine und mittlere Unternehmen (KMU) sind, und Risikopositionen
gegeniiber diesen Unternehmen nicht in den Zdhler fiir die GAR-Berechnung einbezogen werden diirfen, fallt
die GAR insgesamt vergleichsweise niedrig aus. Die Kennzahl fiir allgemeine Risikopositionen (allgemeine
Darlehen, gehaltene Anleihen und Aktien) wird im Wesentlichen determiniert durch die KPI-Angaben der
jeweiligen Unternehmen zum Umweltziel 1. Nur sehr wenige Unternehmen haben eine Analyse der Wirtschafts-
tatigkeiten nach dem Umweltziel 2 vorgenommen. Die den Kennzahlen der Rheinhessen Sparkasse zugrunde
liegenden Unternehmensdaten stammen vom Geschéftsjahresende 2023. Dabei handelt es sich um die zum
Zeitpunkt der Erstellung dieses Berichts aktuellsten vorliegenden Unternehmensinformationen.

Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen — Unternehmen aus Drittstaaten

Die Rheinhessen Sparkasse hat zum Geschéftsjahresende 2024 72 Mio. Euro (Bogen ,,1. Vermdgenswerte fir
die Berechnung der GAR - Basis Umsatz“ Feld a40; zum Vergleich: Wert betrug 91 Mio. Euro im Geschaftsjahr
2023) Risikopositionen gegentiber Nicht-Finanzunternehmen und Finanzunternehmen, die ihren Sitz in einem
Staat auRerhalb der europdischen Union haben. Allgemeine Risikopositionen gegeniiber diesen Unternehmen,
zu denen neben allgemeinen Darlehen auch von der Sparkasse direkt gehaltene Inhaberschuldverschreibungen
und Aktien gehoren, kdnnen nicht in die Berechnung der Green-Asset-Ratio einbezogen werden. Ein
Herausrechnen aus dem Nenner kann aus regulatorischen Griinden nicht durchgefiihrt werden. Dies hat einen
voraussichtlich negativen Effekt auf die GAR der Sparkasse.

Meldebogen 1 - Vermdgenswerte, die nicht in den Zdhler fiir die GAR-Berechnung einbezogen werden (im
Nenner nicht enthalten)

Die Vermdgenswerte der Rheinhessen Sparkasse, welche nichtin den Zahler und den Nenner der GAR
einbezogen werden diirfen, umfassen fiir 2024 1.151 Mio. Euro (Bogen ,, 1. Vermdgenswerte fiir die Berechnung
der GAR - Basis Umsatz“ Feld a49; zum Vergleich: Wert betrug 223 Mio. Euro im Geschaftsjahr 2023). Dies
entspricht ca. 17,0 % (Bogen ,, 1. Vermdgenswerte fiir die Berechnung der GAR - Basis Umsatz“ Feld a49 geteilt
durch Bogen ,,1. Vermodgenswerte fiir die Berechnung der GAR - Basis Umsatz“ Feld a53; zum Vergleich: Wert
betrug 3,4 % im Geschéftsjahr 2023) der gesamten Aktiva. Diese Kennzahl wird im Wesentlichen determiniert
durch Risikopositionen gegeniiber Zentralstaaten sowie Einlagen bei der Zentralen Notenbank. Relevante
Handelsbuchpositionen existieren nicht (Bogen , 1. Vermdégenswerte fiir die Berechnung der GAR - Basis
Umsatz" Feld a52; zum Vergleich: Wert betrug 0 Mio. Euro im Geschaftsjahr 2023).

Die Entwicklung dieser Kennzahlen und die Erdrterung der potenziellen Griinde dieser Entwicklung werden
unter den ,Erlduterungen zu Art, Zielen der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten und zu ihrer
Entwicklung im Laufe der Zeit“ umfassend eingeordnet.

Zentralstaaten und Supranationale Emittenten

Die Rheinhessen Sparkasse hat zum Geschéftsjahresende 2024 Risikopositionen gegeniiber Zentralstaaten
und supranationalen Emittenten tber 160 Mio. Euro (Bogen , 1. Vermdgenswerte fiir die Berechnung der GAR -
Basis Umsatz“ Feld a50; zum Vergleich: Wert betrug 223 Mio. Euro im Geschéftsjahr 2023). Dies entspricht ca.
2,4 % (Bogen , 1. Vermogenswerte fur die Berechnung der GAR - Basis Umsatz"“ Feld a50 geteilt durch Bogen
»1. Vermogenswerte fiir die Berechnung der GAR - Basis Umsatz“ Feld a53; zum Vergleich: Wert betrug 3,4 %
im Geschéftsjahr 2023) der Gesamtaktiva. Diese Risikopositionen durfen nichtim Zdhler und Nenner der GAR
einbezogen werden. Diese Kennzahlen werden im Wesentlichen determiniert durch Risikopositionen
gegeniiber Zentralstaaten.
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Risikopositionen gegeniiber Zentralbanken

Die Rheinhessen Sparkasse hat zum Geschéftsjahresende 2024 Risikopositionen gegentiber Zentralbanken
tiber 991 Mio. Euro (Bogen ,,1. Vermdgenswerte fir die Berechnung der GAR - Basis Umsatz* Feld a51; zum
Vergleich: Wert betrug 0 Mio. Euro im Geschaftsjahr 2023). Dies entspricht ca. 14,7 % (Bogen ,, 1. Vermdgens-
werte fiir die Berechnung der GAR - Basis Umsatz“ Feld a51 geteilt durch Bogen , 1. Vermégenswerte fiir die
Berechnung der GAR - Basis Umsatz“ Feld a53; zum Vergleich: Wert betrug 0 % im Geschaftsjahr 2023) der
Gesamtaktiva. Diese Risikopositionen diirfen nicht im Zdhler und Nenner der GAR einbezogen werden. Bei
dieser Risikoposition handelt es sich im Wesentlichen um Einlagen bei der Deutschen Bundesbank.

Meldebogen 2 — GAR-Sektorinformationen

Im Meldebogen ,,2. GAR-Sektorinformationen® sind alle Risikopositionen gegeniiber Nicht-Finanzunternehmen
aufzufiihren, die der Pflicht zur nicht-finanziellen Berichterstattung unterliegen. Die Auflistung der einzelnen
Vermdgenswerte basiert konsolidiert auf Ebene des vierstelligen NACE-Codes, welches dem Nicht-Finanz-
unternehmen zugeordnet wurde. Eine Berichterstattung tiber Finanzunternehmen erfolgt aufgrund der
regulatorischen Vorgaben nicht in diesem Meldebogen. Die Zuordnung des NACE-Codes erfolgte dabei nach
einem Best-Effort-Ansatz anhand der Einschatzung tber die Haupttatigkeit des Unternehmens durch die
Rheinhessen Sparkasse.

Eine qualitative Datenaufbereitung des am meisten zutreffenden NACE-Codes erfolgte mit Blick auf die
vollumféngliche Taxonomieberichterstattungspflicht im Vorfeld. Es besteht die Mdglichkeit, dass sich die
Zusammensetzung und die jeweiligen Anteile in den kommenden Berichtsperioden aufgrund von neuen
Erkenntnissen tiber die Hauptgeschéftstatigkeiten der Unternehmen oder aufgrund von Portfoliover-
dnderungen verdandern.

Die zwei bedeutendsten NACE-Codes waren dabei M70.10 Verwaltung und Fiihrung von Unternehmen und
Betrieben mit 5 Mio. Euro sowie J61.10 Leitungsgebundene Telekommunikation mit 3 Mio. Euro (siehe Bogen
»2. GAR-Sektorinformation - Basis Umsatz" Spalte Y; zum Vergleich: Werte betrugen 5 bzw. 0 Mio. Euro im
Geschéftsjahr 2023). Die hochsten taxonomiekonformen Risikopositionen fiir das Umweltziel 1 und auf
Gesamtebene weisen die NACE-Codes D35.11 Elektrizitdtserzeugung, D35.13 Elektrizitatsverteilung sowie
N82.99 Erbringung sonstiger wirtschaftlicher Dienstleistungen fiir Unternehmen und Privatpersonen a. n.

g. mit jeweils 1 Mio. Euro auf (siehe Bogen ,.2. GAR-Sektorinformation - Basis Umsatz" Spalte Z; zum Vergleich:
Werte betrugen 0 Mio. Euro im Geschéftsjahr 2023). Fur das Umweltziel 2 veréffentlichen nur sehr wenige
Nicht-Finanzunternehmen entsprechende Informationen. Das die Gesamtkennzahl determinierende Umweltziel
ist daher fiir 2024 noch das Umweltziel 1 (Klimaschutz).

Ein Vergleich zwischen dem Meldebogen auf Basis CapEx mit dem Meldebogen auf Basis Turnover zeigt, dass
tendenziell die Quote der 6kologisch nachhaltigen Investitionsausgaben systematisch hoher ist als die Quoten
der 6kologisch nachhaltigen Unternehmensumsétze. Dies konnte darauf hindeuten, dass bei Neuinvestitionen
Nicht-Finanzunternehmen eher in neue 6kologisch nachhaltige Projekte investieren, wéahrend der Gesamtin-
vestitionsbestand (alte und neue Investitionen), welcher ursachlich fur die erzielbaren Unternehmensumsétze
ist, auch noch groRe Anteile von nicht 6kologisch nachhaltigen Vermdgenswerten enthalt.

Berichtsbogen 1 - Tatigkeiten in den Bereichen Kernenergie und fossiles Gas

Dieser Berichtsbogen enthélt grundsatzlich Angaben dariiber, ob berichtende Unternehmen Wirtschaftstatig-
keiten im Bereich der Kernenergie oder des fossilen Gases nachgehen. Darunter zdhlen u. a. der Bau oder
Betrieb von Kraftwerken und Anlagen zur Stromerzeugung mittels Kernkraft oder der Verfeuerung von fossilem
Gas. Dazu zdhlt aber auch die Finanzierung oder das Halten von Risikopositionen in diesen Wirtschaftstdtigkei-
ten. Durch das Halten von Risikopositionen in diesen Bereichen, z. B. mittels Inhaberschuldverschreibung oder
Eigenkapitalanteilen von Unternehmen, die diesen Wirtschaftstdtigkeiten nachgehen, miissen die Angaben
dieser Unternehmen auch auf die Angaben des berichtenden Kreditinstituts tibertragen werden. Die
Kreditinstitute sind damit indirekt investiert. Der Berichtsbogen enthdlt sechs Fragestellungen, die jeweils mit
JA oder NEIN zu beantworten sind.
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Allgemeine Darlehen an nachhaltigkeitsberichtspflichtige Unternehmen oder gehaltene Inhaberschuldver-
schreibungen sowie Aktien von nachhaltigkeitsberichtspflichtigen Unternehmen, die in ihrer Berichterstattung
die einzelnen Fragen bejaht haben, fiihren beim berichtenden Kreditinstitut damit automatisch auch zu einer
Bejahung der jeweiligen Fragestellung, unabhdngig davon wie hoch der dem Kreditinstitut indirekt
zurechenbare Anteil an der Wirtschaftstatigkeit ist. Kreditinstitute haben haufig groRere Bestande an
verschiedenen direkt gehaltenen Fremd- und Eigenkapitalanteilen von einer Vielzahl von Unternehmen. Die
Zahl der zuzuordnen Fremd- und Eigenkapitalanteile erhéht sich nochmals durch indirekt gehaltene Fremd-
oder Eigenkapitalanteile mittels allgemeinen Publikums- oder Spezialfonds. Es ist daher moglich, das Finanz-
unternehmen aufgrund ihres breit diversifizierten Anlageportfolios in diesem Berichtsbogen Fragen bejahen.

Die Rheinhessen Sparkasse bejaht alle Fragen zu den Wirtschaftstatigkeiten. Im Bereich der Kernenergie
kommen die JA-Angaben ausschlieRlich aufgrund des durchgeschauten Anlageportfolios bzw. der allgemeinen
Darlehen an nachhaltigkeitsberichtspflichtige Unternehmen zu Stande, die diese Fragen selbst bejaht haben.
Direkte zweckgebundene Finanzierungen im Bereich der Kernenergie existieren nicht. Im Bereich des fossilen
Gases kommen die JA-Angaben auch nur aufgrund des durchgeschauten Anlageportfolios bzw. der
allgemeinen Darlehen an nachhaltigkeitsberichtspflichtige Unternehmen zu Stande, die diese Fragen selbst
bejaht haben. Direkte zweckgebundene Finanzierungen im Bereich des fossilen Gases existieren nicht (zum
Vergleich: Wert betrug 0 Mio. Euro im Geschéftsjahr 2023).

Fir die Ermittlung der JA-Angaben auf Basis der Unternehmensangaben wird nicht mehr, wie im letzten Jahr
erforderlich, auf eine umfangreiche, manuell erstellte Stammdatenliste zuriickgegriffen. Stattdessen wird dies
nun zentral tiber einen Datenanbieter, der dieses Jahr Giber den IT-Dienstleister der Sparkassen-Finanzgruppe
(Finanz Informatik — FI) neu an die Systeme angebunden wurde, bezogen. Im Wesentlichen haben Energie-
erzeuger bzw. Finanzunternehmen entsprechende Angaben veroffentlicht. Im Vergleich zu 2023 kénnen um
Berichtsjahr 2024 erstmals quantitative Unternehmensangaben bzgl. der restlichen Meldebdgen zu den
Bereichen Kernenergie und fossiles Gas verwendet werden. Da jedoch von der Rheinhessen Sparkasse keine
direkt begebene zweckgebundenen Finanzierung vergeben wurde, ist fiir das Geschaftsjahresende 2024 keine
Befiillung der restlichen quantitativen Meldebdgen zu Kernenergie und fossilem Gas erforderlich.

Qualitative Angaben 2
Erlduterungen zu Art und Zielen der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten

Die Risikopositionen der Rheinhessen Sparkasse mit denen taxonomiefdhige oder taxonomiekonforme
Wirtschaftstatigkeiten finanziert werden kénnen, betreffen im Wesentlichen die Kategorie 7 ,Baugewerbe und
Immobilien“ der in der delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 aufgefiihrten Wirtschaftstatigkeiten. Diese
Risikopositionen bestehen im Wesentlichen gegentiber privaten Haushalten und KMU. Letzte diirfen bei der
Veroffentlichung von Kennzahlen derzeit nicht beriicksichtigt werden, was sich negativ auf die GAR insgesamt
auswirkt. Allgemeine Risikopositionen gegeniiber nachhaltigkeitsberichtspflichtigen Unternehmenskunden

(z. B. allgemeine Darlehen, Inhaberschuldverschreibungen, Aktien) determinieren weitere wichtige Teile der
GAR der Rheinhessen Sparkasse. Die Art und die Ziele der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten werden
dabei von den Unternehmenskunden beeinflusst, da deren KPIs lediglich in den Datenhaushalt der Sparkasse
tibernommen werden. Die taxonomiekonformen Risikopositionen gegentiber privaten Haushalten werden im
Wesentlichen durch das Umweltziel 1 ,Klimaschutz“ determiniert. Dies liegt daran, dass es fiir die allermeisten
Finanzierungsvorhaben in diesem Bereich das wesentliche Umweltziel ist. Die taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeiten, welche tiber die allgemeinen Risikopositionen vom Unternehmenskunden Gibernommen
werden, basieren im Wesentlichen auch auf dem Umweltziel 1. Dies liegt daran, dass die Unternehmenskunden
bei der Ermittlung der Kennzahlen in den allermeisten Féllen ausschlieBlich die Bestimmung der Taxonomie-
konformitat nach Umweltziel 1 vorgenommen haben. Dies schldgt dann auch indirekt auf die Kennzahlen der
Sparkasse durch. Perspektivisch ist es denkbar, dass die anderen Umweltziele in den kommenden Berichtsperi-
oden ebenso Einfluss auf die GAR und die weiteren Kennzahlen der Rheinhessen Sparkasse nehmen werden.

Entwicklung der Art und der Ziele der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten im Lauf der Zeit

Fir das Geschéftsjahr 2023 veroffentlichte die Rheinhessen Sparkasse erstmalig die Taxonomiequoten aus
dem Meldebogen ,,3. GAR KPI-Bestand - Basis Umsatz / Basis CapEx"“.
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Angaben uber Entwicklung der Art und der Ziele der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten im Lauf der
Zeit kdnnen nun erstmals sinnvoll ab diesem Berichtsjahr geleistet werden. Wie bereits fiir den Meldebogen 0
dargestellt, betragt die Green Asset Ratio der Rheinhessen Sparkasse auf Basis der Umsatz-KPI der
Gegenpartei zum Geschéftsjahresende 2024 0,43 %. Im Vergleich dazu belief sich diese Kennzahl zum Ende
des Geschaftsjahres 2023 auf 0,29 %. Die Green Asset Ratio der Rheinhessen Sparkasse auf Basis der CapEx-
KPI der Gegenpartei betragt zum Geschéftsjahresende 2024 0,58 %. Im Vergleich dazu belief sich diese
Kennzahl zum Ende des Geschéftsjahrs 2023 auf 0,29 %. Dabei wird ersichtlich, dass die Green Asset Ratio der
Rheinhessen Sparkasse im Vergleich zum vorherigen Geschéftsjahr gestiegen ist. Diese zeitliche Entwicklung
der Green Asset Ratio kann auf mehrere Aspekte zurlickgefiihrt werden:

1. Fir dieses Berichtsjahr lagen erstmalig auch die Taxonomie-Kennzahlen der Finanzunternehmen vor.
So konnten auf Basis der veroéffentlichten Kennzahlen aus dem Berichtsjahr 2023 erstmalig auch
Geschifte gegeniiber anderen Finanzunternehmen hinsichtlich Taxonomiekonformitat fiir das
Berichtsjahr 2024 bewertet werden. Dies hat zu einem Anstieg der als taxonomiekonform bewerteten
Geschafte gefiihrt.

2. Der Anstieg der Green Asset Ratio kann durch die Erweiterung der technischen Abbildung der Priifung
erklart werden. Im Vergleich zum Geschaftsjahr 2023 war es fiir das Geschéftsjahr 2024 erstmalig
maoglich, fiir einzelne verbundinterne Kapitalverwaltungsgesellschaften eine Taxonomiebewertung der
Fondspositionen vorzunehmen. Die ergdnzte taxonomiekonforme Teilmenge des Eigengeschifts sorgte
entsprechend fiir eine Erh6hung der Green Asset Ratio.

Qualitative Angaben 3

Beschreibung der Einhaltung der Verordnung (EU) Nr. 2020/852 in der Geschéftsstrategie des
Finanzunternehmens, bei den Produktgestaltungsprozessen und der Zusammenarbeit mit Kunden und
Gegenparteien

Nachhaltigkeit ist ein wesentlicher Bestandteil der Geschéftsstrategie. In der Geschéftsstrategie und im
téglichen Handeln bekennt sich die Rheinhessen Sparkasse zu einer nachhaltigen Geschéftspolitik.

Die Verordnung (EU) Nr. 2020/852 (EU-Umwelttaxonomie) sowie die dazugehérigen verschiedenen delegierten
Verordnungen haben fiir die Rheinhessen Sparkasse eine sehr hohe Bedeutung. Denn EU-Taxonomie betrifft
wesentliche Geschéftsfelder. Dazu zdhlen im Wesentlichen das komplette Privatkundengeschift, die
Kapitalmarktanlagen und einen kleinen Teil der Unternehmenskunden.

Dariiber hinaus kann die EU-Taxonomie dazu beitragen, dass Finanzstrome leichteren Zugang zu 6kologisch
nachhaltigen Wirtschaftstatigen finden. Aufgrund der Bedeutung der EU-Taxonomie ist es daher fir die
Rheinhessen Sparkasse besonders wichtig, das Regelwerk in der Geschaftsstrategie, bei Produktgestaltungs-
prozessen und der Zusammenarbeit mit Kunden und Gegenparteien zu beachten. Es werden umfangreiche
Anstrengungen unternommen die EU-Taxonomie anzuwenden.

Qualitative Angaben 4

Qualitative Angaben zur Anpassung der Handelsbestdande an die Verordnung (EU) Nr. 2020/852,
einschlieBlich der Gesamtzusammensetzung, beobachteten Trends, Ziele und Leitlinien

Die Rheinhessen Sparkasse hatte zum Geschéftsjahresende keine Handelsbuchpositionen. Daher entfdllt diese
Berichtsposition.

Qualitative Angaben 5
Zusatzliche oder ergdnzende Angaben

Diese Anforderungen sind abgedeckt mit den Ausfiihrungen in 1. und 3.
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H15 Beschidftigungspolitik und Chancengerechtigkeit

Bewertung von Risiken im Hinblick auf eigene Beschéftigte

Motivierte und kompetente Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind das Fundament, auf dem die kontinuierliche
und qualitativ hochwertige Betreuung unserer Kundinnen und Kunden ruht.

e Die Arbeitgeberattraktivitdt ist fiir uns von hdchster personalstrategischer Relevanz. Bei uns steht der
Mensch im Mittelpunkt, denn unsere Beschaftigten pragen die Wahrnehmung unserer Werte und
Kompetenzen als Sparkasse. Angesichts des demografischen Wandels ist die Gewinnung und Bindung
motivierter und qualifizierter Nachwuchs- und Fachkréfte eine zentrale Aufgabe. Die Gestaltung der
Arbeitsbedingungen ist dabei ebenso wichtig wie die Méglichkeit, persdnliche Anliegen der
Beschiftigten mit den Interessen der Sparkasse zu vereinbaren.

¢ Die Transformation der Arbeitswelt erhoht den Bedarf an beruflicher Weiterbildung. Als ein
Handlungsfeld sehen wir unter anderem den Aufbau und die Weiterentwicklung entsprechender
Nachhaltigkeitskompetenz in der Anlageberatung, im Kreditgeschaft sowie in den Marktfolgebereichen.

Grundlagen der Beschaftigung und Tariftreue

Die Rheinhessen Sparkasse beschaftigte zum 31. Dezember 2024 insgesamt 702 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, im Vorjahr lag die Beschéftigtenzahl bei 710 Personen.

Als offentlich-rechtliches Kreditinstitut unterliegt die Sparkasse dem , Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst
Bereich Sparkassen®, in dem Gehdlter, Arbeitszeiten und weitere Arbeitsbedingungen geregelt Fiir alle
Beschéftigten der Rheinhessen Sparkasse werden die Kernnormen der , Internationalen Arbeitsorganisation
(ILO)“ eingehalten.

Die Rheinhessen Sparkasse ist eine attraktive Arbeitgeberin, fiir Berufsanfangerinnen und Berufsanfanger wie
fur bereits im Beruf stehende Personen. Die Mehrzahl unserer Beschéftigten sowie Fiihrungskrafte lebt auch im
Geschaftsgebiet. Hier vor Ort bilden wir Nachwuchskrafte aus und entwickeln ihre Fahigkeiten und Kenntnisse
kontinuierlich in der Sparkasse weiter. Die durchschnittliche Betriebszugehdorigkeit in der Rheinhessen
Sparkasse betragt 23 Jahre. 96,01 Prozent aller Beschaftigten sind auf der Grundlage eines unbefristeten
Arbeitsvertrags angestellt, 3,99 Prozent der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben befristete Arbeitsvertréage.
Befristungen kommen v. a. zum Tragen bei Ausbildungsvertrégen, auf Ebene des Vorstands und bei Arbeits-
vertrdgen fuir Quereinsteiger.

Unsere Ausbildungsquote betrug 5,84 Prozent im Jahr 2024. Die Mehrzahl unserer Auszubildenden hat eine
duale Berufsausbildung gewdhlt, bei der sich praxisnahes Lernen in der Sparkasse und im Berufsschulunter-
richt ergdnzen. Die meisten Auszubildenden streben einen Abschluss als Bankkauffrau oder Bankkaufmann an.
Unser Ziel ist es, geeignete Auszubildende nach dem Abschluss ihrer Berufsausbildung in ein Beschaftigungs-
verhdltnis in der Sparkasse zu tibernehmen. Neben der Ausbildung besteht auch die Méglichkeit zur Absolvie-
rung eines Dualen Studiums im Studiengang Betriebswirtschaftslehre mit den Schwerpunkten Finanzdienst-
leistungen oder Bank. Seit 2023 wird zudem erstmals ein Auszubildender im Ausbildungsberuf Kaufmann fur
Digitalisierungsmanagement ausgebildet. Hier begriindet sich vor allem das Ziel dem Fachkraftemangel im
Bereich der Digitalisierung vorzubeugen, neue Sichtweisen zu gewinnen und die Bindung an die Rheinhessen
Sparkasse nach der Ausbildung zu starken.

Die Rheinhessen Sparkasse bietet Werkstudenten die Mdglichkeit wahrend ihres Vollzeitstudiums bereits in
die Berufswelt zu starten. Hier bietet sich die Mdglichkeit friihzeitig neue mégliche Mitarbeitende zu gewinnen.

Uns als Sparkasse ist es wichtig, unseren jungen Kolleginnen und Kollegen bereits wahrend der Berufsaus-
bildung Sicherheit und Perspektive, aber auch interessante und flexible Arbeitsfelder zu bieten. Wir sind
liberzeugt, dass die wirkliche Anerkennung und Wertschédtzung eigener Ideen das ,,Ankommen®im
Unternehmen fordert.
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Im Rahmen der Ausbildung starken wir daher durch selbst organisierte oder projektbezogene Arbeitsformen
die Eigenverantwortlichkeit und die Kreativitdt unserer Auszubildenden. In jahrlichen Azubi-Projekten haben
die Auszubildenden die Mdglichkeit eigene Ideen zu erarbeiten und vorzustellen.

Gleichbehandlung und Entgelttransparenz

Fir die Sparkasse als dffentlich-rechtliches Kreditinstitut ist die Gleichbehandlung aller Beschéftigten
unabhdngig von Herkunft, Hautfarbe, Religion, Weltanschauung, Nationalitat, Alter, Beeintrachtigung,
Geschlecht, Familienstand, sexueller Orientierung oder jeglichen anderen persénlichen Eigenschaften eine
Selbstverstandlichkeit.

Wir halten die Vorgaben des Entgelttransparenzgesetzes ein. Unsere Beschéftigten werden auf der Grundlage
der geltenden tariflichen Bestimmungen unabhdngig vom Geschlecht fir gleiche Tatigkeiten gleich vergiitet.
Wir erfiillen die Anforderungen des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes umfassend und haben die dazu
erforderlichen Strukturen und Abldufe in der Sparkasse etabliert.

Unsere Ziele sind die Férderung der Gleichberechtigung von Frauen und Mannern. Wir wollen den Frauenanteil
in den durch sie aktuell noch unterreprésentierten Fihrungspositionen und den hoher dotierten Stellen mit
Verantwortung erhdhen.

Ebenso verbessern wir stetig die Vereinbarkeit von Familie und Beruf. In enger Zusammenarbeit mit der
Gleichstellungsbeauftragten erfolgt eine regelméaRige Bestandsaufnahme und MaBnahmeninitiierung. Die
Berichterstattung hierzu erfolgt im Lagebericht.

Beteiligung und Mitarbeitendenzufriedenheit

Entsprechend den Vorgaben des Landespersonalvertretungsgesetzes des Landes Rheinland-Pfalz sowie des
Betriebsverfassungsgesetzes ist die Beteiligung und Mitbestimmung der Beschiaftigten gewahrleistet.

Als Sparkasse bekennen wir uns zum Grundrecht, Gewerkschaften zu bilden, ihnen beizutreten sowie
Kollektivverhandlungen zu fiihren. Wir unterstiitzen die Sicherstellung von freier MeinungsdauBerung, von
Organisationsfreiheit und die Einrichtung von Beschéftigtenvertretungen im Unternehmen. Wir sind der
vertrauensvollen Zusammenarbeit mit den Beschéftigten und ihren Vertreterinnen und Vertretern verpflichtet,
insbesondere dann, wenn es um Menschenrechte, Diversitat, Inklusion und einen fairen Interessenausgleich im
konstruktiven sozialen Dialog geht.

Im Rahmen des betrieblichen Vorschlagswesens konnen Beschéftigte Ideen, Impulse sowie Optimierungs- und
Verbesserungsvorschldge einreichen und sich aktiv an der Weiterentwicklung der Sparkasse beteiligen.

In regelmdRigen Mitarbeiterbefragungen wird die Zufriedenheit unserer Beschaftigten erfasst. Diese Kenn-
zahlen verschaffen uns einen grundlegenden Uberblick iiber die Qualitit unserer Beschiftigungspolitik. Als
Befragungstool hat die Rheinhessen Sparkasse auf den standardisierten Umfrageprozess des Sparkassen-
verbandes Rheinland-Pfalz zum Sparkassenklimaindex zuriickgegriffen. Die daraus resultierenden Ergebnisse
waren Anlass zur Griindung eines Gestaltungsteams im Jahr 2024 besetzt mit den Bereichsdirektoren und 32
Mitarbeitenden aus unterschiedlichen Bereichen. Die Projektgruppen befassen sich hierbei mit den Themen-
feldern: Vernetzen, Prozesse, Ansprechpartner, Benefits, alles rund um den Kunden, Kultur, Mitarbeiterthemen
und Schnittstellen. Erste Erfolge konnten aus den Projektteams bereits erzielt werden. Darunter zahlt neben
der Gesundheitspartnerschaft mit der AOK auch weitere Mallnahmen (s. Handlungsprogramm).

2024 Vorjahr
Anzahl Anzahl
Beschéftigungsstruktur gesamt Méanner Frauen Divers gesamt  Manner Frauen Divers
Beschaftigte gesamt (inkl. 702 292 410 0 710 304 406 0
Auszubildenden und Trainees)
Auszubildende und Trainees 47 26 21 0 41 21 20 0
Beschéftigte aus der Region 574 233 341 0 564 237 327 0
Fuhrungskrafte aus der Region 45 34 11 0 42 32 10 0
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2024 Vorjahr
Anzahl Anzahl

Gleichbehandlung und Tarifvertrage gesamt  Médnner Frauen Divers gesamt  Médnner Frauen Divers
Beschaftigte mit Tarifvertrag 632 247 385 648 265 383 0
Gleichstellungsbeauftragte 2 0 2 2 0 2 0
Eingaben bei - - - - - - -
Gleichstellungsbeauftragten
Beschéftigungsverhdltnisse Wert Vorjahr
Anteil Beschaftigte mit Tarifvertrag 90,03 % 91,27 %
Anteil Beschéftigte mit unbefristetem Arbeitsvertrag 96,01 % 97,22 %
Anteil Beschéftigte mit befristetem Arbeitsvertrag 3,99 % 2,78 %
Betriebszugehorigkeit und Nachwuchskrafte Wert Vorjahr
Durchschnittliche Betriebszugehérigkeit 23 Jahre 23,09 Jahre
Ausbildungsquote 5,84 % 5,77 %
Ubernahmequote 100 % 100 %
Externe Fluktuationsquote 6,1 % 5,6 %
Bewerbungsquote auf Ausbildungsstellen (Bewerbungen pro 17,1 % 10,6 %

Neueinstellung)

Diversitat und Chancengerechtigkeit

In der Sparkasse arbeiten Menschen aus unterschiedlichen Generationen, mit unterschiedlichen Qualifika-
tionen, Lebensentwiirfen oder kulturellen Hintergriinden. Von ihren breit gefacherten Potenzialen kénnen wir
als Sparkasse profitieren. Die Anerkennung und Férderung unterschiedlicher Talente und Qualifikationen ist
eine wichtige Ressource fiir innovatives und zukunftsgerichtetes unternehmerisches Handeln.

Vielfalt hilft uns auch, attraktiv zu bleiben fiir die junge Generation und fiir digitale Talente. Wir fordern die
Mé&glichkeit zum Austausch zwischen jungen und etablierten Beschéftigten, schaffen gezielte Anlasse, sie
miteinander ins Gesprdch zu bringen. Um dieses Ziel zu erreichen haben wir das sog. "Rheinhessen Mentoring"
gestartet, in dem erfahrene Mentoren Mentees in den unterschiedlichesten Themengebieten von
Persdnlichkeit bis hin zur Fiihrung unterstitzen.

Als ein vordringliches Entwicklungsfeld im Bereich der Diversitdt sehen wir die Férderung von Frauen in

Fuhrungspositionen. Gemessen an ihrem Anteil an der Gesamtzahl der Beschéftigten sind sie in Fiihrungs-
positionen Uber alle Ebenen nicht entsprechend vertreten. Die stetige Erh6hung des Anteils von Frauen in
Fihrungspositionen der Sparkasse hat fiir uns daher hohe Prioritat.

Um den Mitarbeitenden den Einstieg nach der Elternzeit zu erleichtern, gibt es in der Sparkasse das Programm
Wiedereinstieg pro. In vorangestellten Gesprachen wird geklart, in welchem zeitlichen Rahmen die Auszeit
stattfinden wird. Kann bereits ein zeitlicher Rahmen fixiert werden, so besteht die Mdglichkeit die freiwerdende
Stelle befristet bis zum Wiedereinstieg zu besetzen oder neu zu besetzen. In diesem Fall ist dem Mitarbeiten-
den nach der Rickkehr entsprechend der Gehaltsgruppe mdéglichst eine vergleichbare Stelle anzubieten. Durch
das Programm besteht auch die Méglichkeit zum Fiihren in Teilzeit — auch wahrend der Elternzeit.

Geschlecht Alter
Kontrollorgane und Eigentumer Anzahl gesamt  madnnlich  weiblich  divers <30Jahre 30-50Jahre >50Jahre
Verwaltungsrat 55 39 16 0 1 21 33
Zweckverband 65 47 18 0 2 21 42
Vorjahr
Verwaltungsrat 85 56 29 0 1 25 59
Zweckverband 65 47 18 0 2 18 43
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Geschlecht Alter
Diversitat bei Beschaftigten und Anzahl
Fuhrungskréften gesamt madnnlich  weiblich  divers <30Jahre 30-50Jahre >50Jahre
Beschiftigte gesamt (inkl. Auszubildenden 702 292 410 0 119 234 349
und Trainees)
Vorstandsmitglieder 4 4 0 0 1 3
Fuhrungskrafte 51 40 11 0 0 29 22
Vorjahr
Beschéftigte gesamt (inkl. Auszubildenden 710 304 406 0 111 250 349
und Trainees)
Vorstandsmitglieder 4 4 0 0 1 3
Fuhrungskrafte 59 48 11 0 0 33 26
Demografiequote Gesamt Méanner Frauen
Demografiequote 0,28 0,31 0,26
Frauenanteil nach Hierarchieebene Wert Vorjahr
Weibliche Beschéftigte 58,40 % 57,18 %
Weibliche Fiihrungskrafte 21,57 % 18,64 %
Weibliche Vorstandsmitglieder 0 % 0 %
Weibliche Verwaltungsratsmitglieder 29,09 % 34,11 %
Weibliche Zweckverbandsmitglieder 27,69 % 27,69 %
Handlungsprogramm im Bereich Arbeitnehmerbelange

Handlungsfeld Ziel Umsetzungsmafnahme(n) Termin
Betriebliches Arbeitsbedingungen schaffen, BEM-Gesprache fortlaufend
Gesundheitsmanagment die gesundheitserhaltend sind
Betriebliches Arbeitsbedingungen schaffen, Betriebliche ab Februar 2025
Gesundheitsmanagment die gesundheitserhaltend sind Krankenversicherung
Betriebliches Arbeitsbedingungen schaffen, Mitarbeiterbefragung BGM Jan 25
Gesundheitsmanagment die gesundheitserhaltend sind
Schulung der Mitarbeitenden Forderung von Seminarreihe Sustainable laufend in 2024/ 2025

Nachhaltigkeitsqualifizierungen  Finance Firmenkunden

fur Mitarbeitende im

Firmenkundenbereich
Betriebliches Forderung der mentalen Psychologische Unterstiitzung fortlaufend
Gesundheitsmanagment Gesundheit durch IAS/ Redezeit fur dich
Mitarbeiterzufriedenheit Mitarbeiterzufriedenheit Sparkassenklimaindex laufend in 2024

steigern
Betriebliches Forderung der mentalen Wellbeing- Kalender Jan 25
Gesundheitsmanagment Gesundheit Atemcoaching
Betriebliches Forderung der physischen Betriebsarzt/ Vorsorgeimpfungen  fortlaufend
Gesundheitsmanagment Gesundheit
Betriebliches Forderung der physischen Brillenzuschuss forlaufend
Gesundheitsmanagment Gesundheit
Anpassung der Forderung von Vergiinstigung umgesetzt
Mobilitatsbediirfnisse der umweltfreundlichen Verhalten Deutschlandticket fiir alle
Mitarbeitenden Mitarbeitenden/ kostenlos fiir

Auszubildende
Betriebliches Forderung der physischen AOK- Gesundheitscheck Mai 25
Gesundheitsmanagment Gesundheit und Fitness
Betriebliches Forderung der physischen EGYM Wellpass ab Februar2025
Gesundheitsmanagment Gesundheit und Fitness
Betriebliches Forderung der physischen JobRad fortlaufend
Gesundheitsmanagment Gesundheit und Fitness
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Handlungsfeld Ziel UmsetzungsmaBnahme(n) Termin

Betriebliches Forderung der physischen Kooperationen fortlaufend (Yoga und Aktive

Gesundheitsmanagment Gesundheit und Fitness Fitnessstudios/ Yoga/ Aktive Pause: einmalig Sommer 2024)
Pause (AOK)

Betriebliches Forderung der physischen Nibelungenlauf/ Rocon Sommer 2024/ 2025/ ...

Gesundheitsmanagment Gesundheit und Fitness Firmenlauf

Schulung der Mitarbeitenden Forderung von WBT Grundwissen Nachhaltigkeit ~ laufend in 2024

Nachhaltigkeitsqualifizierungen
fur Mitarbeitende

Betriebliches Forderung der physischen Schritt4Fit-Challenge Frihjahr/ Sommer 2025
Gesundheitsmanagment Gesundheit und Fitness

H16 Gesundheit und Wohlergehen

Forderung von Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz

Mit einem umfassenden Angebot fordert die Rheinhessen Sparkasse die Gesundheit ihrer Beschéftigten. Dazu
gehoren neben anderen MalBnahmen eine betriebsarztliche Betreuung, eine angetrebte Gesundheitspartner-
schaft mit einer Krankenkasse, belastungsarme ergonomische Arbeitsplatze und vieles mehr.

Die Sicherheit am Arbeitsplatz stellen wir durch die Umsetzung der Vorgaben nach dem Arbeitsschutzgesetz
(ArbSch@) sicher.

Das betriebliche Eingliederungsmanagement ist in der Rheinhessen Sparkasse bereits etabliert und dient
dazu, die Mitarbeitenden bei gesundheitlichen Problemen oder nach 1dngeren krankheitsbedingten Fehlzeiten
wieder in das Arbeitsleben zu integrieren. In gemeinsamen Gesprachen werden die Arbeitsbedingungen sowie
sonstige durch den Arbeitgeber zu gestaltenden Rahmenbedingungen analysiert, ggf. MaBnahmenplane zur
Verbesserung erstellt und nachgehalten.

Der Bereich des Arbeitsschutzes und der Unfallverhiitung ist durch eine Fulle gesetzlicher Bestimmungen,
Richtlinien und Empfehlungen geregelt. Die Rheinhessen Sparkasse achtet auf sicherheitsgerecht eingerich-
tete Arbeitsplatze, hdlt die Mitarbeitenden an, sich sicherheitsbewusst zu verhalten und wird durch Beauftragte
des Arbeitsschutzes in diesen MaBnahmen tiberwacht und beraten.

Zum Schutz der Mitarbeitenden werden auch Schulungen zum Thema Bedrohungsmanagement angeboten und
diverse E-Learnings wie bspw. Stressbewdltigung am Arbeitsplatz zur Verfliigung gestellt.

Krankheitsbedingte Abwesenheitsquote Wert Vorjahr
Krankheitsbedingte Abwesenheitsquote 7,43 6,51
Gesundheitsférderung MaRnahmen Anzahl
Organisatorische Verankerung der Gesundheitsférderung Gesundheitspartnerschaft in Umsetzung
Betriebsarztliche Betreuung Vertrag mit der IAS AG

Betriebssportangebote
Arbeitspldtze mit ergonomischer Ausstattung Ca. 400

Kantine mit biologischem und vegetarischem Angebot 1

Grundlagen und Rahmenbedingungen fiir die Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Die Sparkasse fiihlt sich der Vereinbarkeit von Beruf und Familie verpflichtet. Fiir familiengerechte Arbeits-
bedingungen engagieren wir uns umfassend und mit groRer Uberzeugung. Dazu gehért auch, dass wir in der
Sparkasse eine Kultur der Kollegialitdt fordern, in der die Riicksichtnahme auf familidre Erfordernisse ein Teil
einer teamorientierten Arbeitsorganisation ist.

Wir mochten auBerdem fiir Frauen bessere Voraussetzungen schaffen, um ihren Karriereweg mit den
Anforderungen des Familienlebens in Einklang zu bringen. Ebenso wollen wir Manner starker ermutigen, Zeit
fur die Familie zu investieren. Auch die Pflege von Angehérigen férdern wir mit spezifischen MaRnahmen.
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MaRnahmen zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Mit einer Vielzahl von Mal3nahmen und Angeboten hat die Rheinhessen Sparkasse die notwendigen
Rahmenbedingungen dafiir geschaffen, dass ihre Beschiftigten die unterschiedlichen Anforderungen von
Beruf und Familie gut oder besser in Einklang bringen kénnen.

Neben der Méglichkeit wahrend der Elternzeit bereits in Teilzeit zu arbeiten, wird der Einstieg nach der
Elternzeit durch das Programm Wiedereinstieg pro allen Beteiligten erleichtert. Je nach Funktion besteht auch
die Moglichkeit von zu Hause aus zu arbeiten, kombiniert mit der variablen Arbeitszeit kénnen Eltern so ihre
Arbeitszeiten individueller gestalten und mit der Familie in Einklang bringen.

2024 Vorjahr
Anzahl Anzahl

Inanspruchnahme von Elternzeit gesamt  Méanner Frauen Divers gesamt  Manner Frauen Divers
Beschéftigte, die familienfreundliche 263 24 239 0 254 15 239 0
Teilzeitangebote nutzen (ohne
Altersteilzeit)
Beschéftigte in Elternzeit 19 6 13 0 34 1 33 0
Riickkehr nach Elternzeit 13 3 10 0 22 10 12 0

Angebote zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Méglichkeit zur Teilzeit wahrend Elternzeit
Variable Arbeitszeit sowie Nutzung von hybridem Arbeiten

Job-Sharing sowie Fiihren in Teilzeit

H17 Weiterbildung/lebenslanges Lernen

Grundlagen der Aus- und Weiterbildung

Wir legen Wert auf gut ausgebildete Beschaftigte und férdern das lebenslange Lernen sowie die Weiterent-
wicklung der persdnlichen Fahigkeiten. Die Bewdltigung der durch den Werte- und Kulturwandel, die demo-
grafische Entwicklung, die Digitalisierung und die Nachhaltigkeit ausgeldsten Transformationsprozesse hat fur
uns als Sparkasse oberste Prioritdt. Die Rheinhessen Sparkasse bietet in Zusammenarbeit mit Partnern aus der
Sparkassen-Finanzgruppe und weiteren externen Partnern ein breites und vielfaltiges Spektrum an Aus- und
Weiterbildungsmadglichkeiten an. Hierdurch eréffnen wir unseren Beschaftigten langfristige berufliche
Perspektiven sowohl in den Fach- als auch in den Filhrungsebenen unseres Hauses.

Menschliche Nahe unterscheidet uns von unseren Mitbewerbern — diesen persdnlichen Kontakt wollen wir trotz
des notwendigen Umbaus der Filialstruktur auf allen Wegen erhalten. Um dies zu gewahrleisten, liegt weiterhin
ein besonderer Schwerpunkt auf der Qualifikation unserer Beschéftigten fiir eine kanaltibergreifende Kunden-
betreuung. Damit dies gelingt, nutzen wir das Qualifizierungsangebot der regionalen Sparkassenakademie.

Nach der Ausbildung bietet die Rheinhessen Sparkasse den Beschiftigten folgende Méglichkeiten zur
Aufstiegsweiterbildung an:

e Sparkassenfachwirt/in und Bankfachwirt/in an der Sparkassenakademie Rheinland-Pfalz

¢ Sparkassenbetriebswirt/in in Kooperation mit den Sparkassenakademien

¢ Bankfachwirt/in, Betriebswirt/in und diplomierte/r (Bank-)Betriebswirt/in an der Frankfurt School of
Finance and Management

e Bachelor Finance (B.Sc.) und Master Banking & Finance (M.Sc.) an der Hochschule fiir Finanzwirtschaft
und Management (S-Hochschule)

e Bachelor BWL (B.Sc.) und Master Management (M.Sc.) an der Hochschule Mainz sowie

e Bachelor BWL, Schwerpunkt Finanzwirtschaft (B.A.) und Master Finance & Accounting (M.A.) an der
Hochschule Ludwigshafen
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Das Qualifizierungsprogramm zur oberen Fiihrungsebene umschlief3t neben fachbezogenen Seminaren den
Besuch des Lehrinstituts an der Hochschule fiir Finanzwirtschaft & Management in Bonn mit dem Abschluss zur
»diplomierten Sparkassenbetriebswirtin“ bzw. zum , diplomierten Sparkassenbetriebswirt“. Zudem werden
diverse Masterstudiengdnge an der S-Hochschule, der Hochschule Mainz und der Hochschule Ludwigshafen
angeboten sowie den diplomierten (Bank-) Betriebswirt an der Frankfurt School.

Die Aufstiegsweiterbildung wird tiberwiegend von Mitarbeitenden, die in den letzten fuinf Jahren ausgelernt
haben, in Anspruch genommen. Im Jahr 2024 haben sich insgesamt 43 Mitarbeitende in einer Aufstiegsweiter-
bildung befunden.

WeiterbildungsmalBnahmen

Der Qualifizierungsbedarf der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wird von uns vor dem Hintergrund sich
wandelnder Anforderungen, die sich zum Beispiel aus der Digitalisierung, aus Anderungen des Produkt- und
Dienstleistungsangebots sowie aus regulatorischen Anforderungen ergeben, laufend analysiert. Daraus
resultiert die kontinuierliche Fortschreibung der Weiterbildungsziele fiir einzelne Beschiftigte, Teams oder die
gesamte Sparkasse, welche durch interne und externe Schulungen verfolgt werden. In die Weiterbildung von
702 Beschiaftigten haben wir im Berichtsjahr mehr als 714 TEuro investiert. Im Durchschnitt hat jede bzw. jeder
Beschéftigte knapp 8,5 Weiterbildungstage im Jahr zur Verfiigung. An den WeiterbildungsmaRnahmen zur
Anpassungsweiterbildung haben insgesamt 596 Mitarbeitende Uber alle Bereiche hinweg Seminare besucht.

Die Rheinhessen Sparkasse setzte in Jahr 2024 das Web Based Training "Grundlagenwissen Nachhaltigkeit"
ein. In 5 Modulen geht es um das Thema Nachhaltigkeit, welches heute ein gesellschaftliches Thema ist und
dessen Bedeutung in allen Branchen zunimmt. Laut der modernen Auffassung von Nachhaltigkeit tragen
soziale, 6konomische und 6kologische Ziele zu einer nachhaltigen Entwicklung bei. Auch fiir die Sparkassen
und die Institute der Sparkassen-Finanzgruppe ist Nachhaltigkeit mehr denn je ein wichtiges Thema.

Im Berichtsjahr 2024 haben 78,5 Prozent aller Mitarbeitenden unter 60 Jahre aus den Ressorts des
Vorstandsvorsitzenden und stellvertretenden ein Feedbackgesprach zur Beurteilung ihrer Leistung und
beruflichen Entwicklung erhalten. Von ihnen waren 67,86 Prozent Frauen und 32,14 Prozent Mdnner sowie
4,76 Prozent Fiihrungskréfte. Die Mitarbeiterbeurteilungen werden tiber das Modul Mitarbeitergesprache von
OSPlus-Personalsysteme durchgefiihrt. Der Beurteilungsprozess befasst sich sowohl mit der Leistungs-
bewertung als auch mit der Potentialbeurteilung des Mitarbeitenden durch den Vorgesetzten. Damit deckt der
Prozess den aktuellen Leistungsstand des Mitarbeiters zum Zeitpunkt der Bewertung und das Potential, das
der Vorgesetzte im Mitarbeiter sieht, fiir die weitere Personalentwicklung ab. Die Leistungsbewertungen finden
in einem 2-jahrigen Rhythmus statt. Die Ergebnisse aus den Beurteilungen werden bei Hohergruppierungen,
Arbeitszeugnissen sowie Weiterbildungswiinschen hinzugezogen.

Teilnahmen an WeiterbildungsmaBnahmen Anzahl gesamt
Teilnehmende an WeiterbildungsmaBnahmen 596
Personentage fiir Fortbildung 5.997
Vorjahr

Teilnehmende an WeiterbildungsmaBnahmen 547
Personentage fir Fortbildung 4.257
Investitionen in Fort- und Weiterbildung Wert Vorjahr
Ausgaben fiir Aus- und Fortbildung gesamt (in T€) 714 Euro 481 Euro
Durchschnittliche jahrliche Anzahl Tage fiir Aus- und Weiterbildung pro 8,54 Tage 5,99 Tage

Beschaftigten

Art der Weiterbildungsangebote

Maglichkeit zur finanzierten Aufstiegsweiterbildung (Bankfachwirt, Betriebswirt, Bachelor, etc.)
Mdglichkeit zur finanzierten Anpassungsweiterbildung (Fachseminare)

Passgenaue Inhouse-Schulungen
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H18 Verhaltensstandards fiir Mitarbeitende

Rechtlicher Rahmen

Die gesellschaftlichen und politischen Anforderungen an Finanzinstitute in Bezug auf Transparenz und
Mitwirkung bei der Verhinderung von Geldwdsche und Korruption haben sich in den letzten Jahren weiter
erhoht. Sie filhren auch zu strikteren regulatorischen Vorgaben, in deren Mittelpunkt neben der effizienten
Uberwachung aller Finanztransaktionen und Intensivierung des internen Risikomanagements auch der
kontinuierliche Dialog mit und zwischen den verschiedenen Interessengruppen (Aufsichtsorgane, Eigentiimer,
Vorstand, Beschiftigte, Kundinnen und Kunden und Dienstleister, breite Offentlichkeit) einem systematischen
Verbesserungsprozess unterliegt.

Die entsprechenden Anforderungen an Finanzdienstleister sind unter anderem in folgenden Gesetzen und
Richtlinien formuliert:

e (Capital Requirements Regulation (CRR)

e Gesetz Uiber das Kreditwesen (KWG)

e Gesetz tiber den Wertpapierhandel (WpHG)
¢ Gesetz iiber Geldwésche (GwG)

¢ Handelsgesetzbuch (HGB)

¢ Mindestanforderungen an das Risikomanagement (MaRisk)

Der ,Risikokultur und Verhaltenskodex“ der Rheinhessen Sparkasse enthélt auf der Grundlage der gesetzlichen
Regelungen, insbesondere des Sparkassengesetzes fiir das Land Rheinland-Pfalz, eine Vielzahl konkreter
Vorgaben fir gute und verantwortungsvolle Unternehmensfiihrung sowie fiir das verbindliche, verlassliche und
gesetzeskonforme Verhalten der Beschéaftigten nach innen und aufRen.

Der Kodex beschreibt die Verpflichtung von Vorstand und Verwaltungsrat, im Einklang mit den geltenden
Rechtsvorschriften und dem Unternehmensinteresse, die Geschéftstatigkeit und die nachhaltige Erfiillung des
offentlichen Auftrags langfristig zu gewdhrleisten und alle unternehmerischen Entscheidungen an dieser
Aufgabe auszurichten.

Zu diesem Zweck arbeiten beide Organe vertrauensvoll und eng zusammen. Der Verwaltungsrat legt die
geschéftspolitischen Richtlinien fest. Der Vorstand leitet die Sparkasse in eigener Verantwortung und
bestimmt in Riicksprache mit dem Verwaltungsrat die geschéfts- und risikostrategische Ausrichtung. Er tragt
ebenfalls Sorge fiir die Beachtung und Einhaltung der rechtlichen Bestimmungen und internen Richtlinien
(Compliance), wahrend der Verwaltungsrat zusténdig fiir die Uberwachung der Geschéftsfiihrung ist. Dazu ist
der Vorstand verpflichtet, regelmaRig, zeitnah und umfassend iiber alle fiir die Unternehmensfiihrung
relevanten Informationen insbesondere der Geschéftsentwicklung, der Strategie, der Risikolage und der
Compliance zu berichten.

Werte und Handlungsrichtlinien

Verantwortungsvolle Unternehmensfiihrung verlangt nicht nur rechtskonformes, sondern auch ethisch
fundiertes Handeln. Die Fiihrungsorgane sollen sich der Bedeutung der gesellschaftlichen Rolle der Sparkasse
und der Beriicksichtigung der Belange ihrer Anspruchsgruppen sowie der Wechselwirkung von der Geschéfts-
tatigkeit mit sozialen und 6kologischen Aspekten bewusst sein und diese Faktoren bei der Fiihrung und
Uberwachung im Rahmen des Unternehmensinteresses beriicksichtigen. Zu diesem Zweck sollen in der
Unternehmensstrategie, im Risikomanagement und im internen Kontrollsystem neben wirtschaftlichen Zielen
auch nachhaltigkeitsbezogene Aspekte integriert werden.
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Alle Mitglieder der Organe sind den Interessen der Rheinhessen Sparkasse verpflichtet und durfen bei ihren
Entscheidungen keine personlichen Absichten verfolgen. Der Vorstand nimmt eine wichtige Vorbildfunktion
ein und halt die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu gesetzeskonformem und fairem Verhalten an. Es gehort zu
den Aufgaben der Unternehmensfiihrung adaquate Verhaltensregeln fiir die Beschéftigten zu kodifizieren.

Im Sinne der Gemeinwohlorientierung und des Selbstverstandnisses der Rheinhessen Sparkasse liegen auch
den Verhaltensstandards fiir die Mitarbeitenden zentrale Werte zugrunde. Verantwortung, Verlasslichkeit,
Vertrauenswiirdigkeit sowie Transparenz und Integritdt sind fest in unserer Haltung verankert. Zudem sind die
Achtung sozialer und 6kologischer Nachhaltigkeit sowie Kooperationsbereitschaft, Respekt und Toleranz in
das Werteverstdndnis der Rheinhessen Sparkasse eingebunden.

Die Rheinhessen Sparkasse duldet kein beldstigendes oder diskriminierendes Verhalten und keine
Benachteiligung aufgrund von Herkunft, Hautfarbe, Religion, Weltanschauung, Nationalitat, Alter,
Beeintrachtigung, Geschlecht, Familienstand, sexueller Orientierung oder jeglichen anderen persénlichen
Eigenschaften. Damit verbunden sind die Achtung und der Schutz von Menschenrechten. Diese Haltung pragt
sowohl das interne Miteinander als auch den Umgang mit Kundinnen und Kunden, Geschéftspartnern, der
Offentlichkeit und weiteren Anspruchsgruppen. Damit verbunden ist ein klares Bekenntnis zur europdischen
Wertegemeinschaft und zur demokratischen Grundordnung.

In diesem Sinne sind auch alle Mitarbeitenden dazu verpflichtet, persénliche und unternehmensbezogene
Daten hochsensibel zu behandeln und vor Missbrauch zu schiitzen. Geschaftsgeheimnisse werden in der
Rheinhessen Sparkasse gewahrt und streng vertraulich behandelt. Es wird sichergestellt, dass entsprechende
Informationen nur den damit befassten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zuganglich gemacht werden.

Zudem sind alle Mitarbeitenden zur Beachtung der einschldgigen kapitalmarktrechtlichen Vorschriften
insbesondere des Insiderhandelsverbots verpflichtet. Auch unlautere Wettbewerbsmethoden wie
Boykottaufrufe oder Absprachen mit Wettbewerbern, Lieferanten und sonstigen Unternehmen mit
Auswirkungen auf die Wettbewerbssituation sind ausdriicklich untersagt. Unlautere Vorteilsgewahrung,
Bestechung und Marktmanipulation sind verboten und entsprechende Prozesse und Richtlinien zu deren
Verhinderung sind implementiert. Dazu gehért auch der sachgerechte und transparente Umgang mit
Geschenken und Zuwendungen. Interessenkonflikte sind in diesem Sinne dringend zu vermeiden, zumindest
aber, wenn sie im Geschéftsalltag dennoch auftreten, transparent offenzulegen. Verfahren zur Handlungs-
orientierung in entsprechenden Situationen sind in den Richtlinien der Rheinhessen Sparkasse festgelegt
und werden regelmaRig geschult.

Der ,Risikokultur und Verhaltenskodex“ der Rheinhessen Sparkasse ist Teil eines umfassenden Arbeits-

und Dienstanweisungswesens (PPS_neo), das die einzuhaltenden gesetzlichen Bestimmungen, freiwillig
eingegangenen Selbstverpflichtungen, unternehmensinternen Richtlinien, ethische Grundsédtze und
WertmaRstdbe sowie Verhaltensregeln fur alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter biindelt. Darin enthalten sind
alle relevanten Leitfaden fiir die tagliche berufliche Praxis und konkrete Orientierungshilfen in Konflikt-
situationen. Der ,Risikokultur und Verhaltenskodex“ tragt zur Entwicklung eines entsprechenden Risiko-
bewusstseins in Hinblick auf die Bedeutung der Rechtstreue fiir den Geschéftserfolg bei und ist ein wichtiger
Teil der Risiko- und Compliancekultur in der Rheinhessen Sparkasse.

So wurde in 2024 ein Gesamthaus-Webex veranstaltet, in dem der Vorstand die entsprechenden
Wertvorstellungen und Erwartungen kommunizierte und die Geschéftsstrategie allen Mitarbeitenden
vorstellte. Weiterhin wurde die 2. Filhrungsebene damit beauftragt, die Risikokultur des Instituts in ihren
Teamgesprachen in Bezug auf die tagliche Arbeit vertiefend zu erldutern. Es ist somit sichergestellt, dass die
Grundziige der Geschéfts- und Risikostrategie allen Mitarbeitenden bekannt sind.

Verhaltensstandards fiir Mitarbeitende Status
Dienstanweisung fiir die Mitarbeiter der Rheinhessen Sparkasse implementiert
Social Media Guidelines implementiert
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H19 Compliance und Korruptionsbekampfung

Bewertung von Risiken im Bereich Bekampfung von Korruption und Bestechung

Sparkassen als Finanzinstitute unterliegen spezialgesetzlichen Regelungen zur Pravention und Bekampfung
von kriminellen Handlungen wie Geldwdsche, Terrorismusfinanzierung, Betrug, Korruption, Insiderhandel,
Marktmanipulation, Wirtschaftskriminalitdt und sonstigen strafbaren Handlungen. Daneben sind Regeln zum
Datenschutz und Embargovorschriften / Finanzsanktionen einzuhalten. Die Rheinhessen Sparkasse bekennt
sich ausdriicklich zum Ziel, illegale Tatigkeiten zu bekdmpfen.

Der Bereich Beauftragtenwesen stellt tiber Vorkehrungen und detaillierte Gegenmallnahmen sicher, dass im
Einklang mit den gesetzlichen Vorgaben gehandelt wird, um Vermégens- und Reputationsschaden fur die
Rheinhessen Sparkasse und ihre Kundinnen und Kunden zu verhindern. Eine regelmdRige Bestandsaufnahme
und Bewertung der rechtlichen Regelungen und Vorgaben unter Nutzung der Verbandsunterstiitzung
ermoglicht eine Identifizierung von méglichen Compliance-Risiken. Auf neue rechtliche Entwicklungen werden
die Geschiaftsbereiche hingewiesen.

Instrumente zur Bekdmpfung von Korruption und Bestechung

Wir erwarten von unseren Beschéftigten, dass sie stets rechtskonform handeln, das heiBt, dass sie sowohl
externe als auch interne Regeln und Gesetze befolgen. Fiir die Uberwachung dieser Vorgaben ist in unserem
Haus u.a. der Bereich Beauftragtenwesen verantwortlich. Sie ist unabhangig vom operativen Geschift, hat
umfassende Befugnisse und einen uneingeschrankten Informationszugang.

Der Bereich Beauftragtenwesen identifiziert zudem magliche Interessenkonflikte. Darliber hinaus wird auch die
Einhaltung der internen Verhaltensregeln von diesem Bereich gepriift. Hierzu gehort insbesondere die
Einhaltung der allgemeinen Geschéaftsanweisung.

Weiter unterstiitzt und berat die Stelle den Vorstand bei der Einhaltung rechtlicher Vorgaben. Die Beauftragte
erstattet sowohl jdhrlich als auch anlassbezogen Bericht an den Vorstand. Die Informationen werden an die
Interne Revision und an den Verwaltungsrat weitergeleitet.

In unserem Haus pflegen wir eine Compliance-Kultur. Sdmtliche Beschéftigte werden im Rahmen regelméafRiger
Compliance-Schulungen auf die von der Sparkasse festgelegten PraventionsmalRnahmen in den oben
genannten Bereichen hingewiesen. Dariiber hinaus werden die Beschéftigten beziiglich der Einhaltung der
kapitalmarktrechtlichen Wohlverhaltensregeln unterrichtet.

Um Compliance-Verst63e zu vermeiden, sind alle Beschéftigten aufgefordert, sich mitihren Fragen und
Hinweisen an ihre Fihrungskrafte, die Fachbereiche oder die Compliance-Beauftragte zu wenden. Damit
UnregelmaéRigkeiten friih erkannt werden kdnnen, geben wir unseren Beschéftigten die Moglichkeit, diese
vertraulich anzuzeigen (sog. Hinweisgebersystem).

Die Rheinhessen Sparkasse tragt dafiir Sorge, dass ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, aber auch externe
Dritte die Mdglichkeit haben, auf Auffélligkeiten und VerstoRe gegen Richtlinien und Gesetze innerhalb der
Sparkasse sowie durch Geschaftspartner und Kundinnen bzw. Kunden hinzuweisen. Hierfir bietet die
Rheinhessen Sparkasse geschiitzte schriftliche und miindliche Meldekanéle an. Eine strikt vertrauliche
Behandlung der Hinweise wird zugesichert. Zur Wahrung von Neutralitdt und Sicherheit der Person kann die
Meldung auch anonym erfolgen.

Umsetzung von Compliance Status
Abteilung Compliance nicht vorhanden
Compliance-Beauftragter vorhanden
Kommunikation und Schulungen zur Korruptionsbekdampfung regelmaBig
Compliance-Bericht an Vorstand und Verwaltungsrat jahrlich
Externer Compliance-Bericht keine Berichterstattung
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Politische Interessenvertretung

Die Rheinhessen Sparkasse ist Mitglied im Sparkassenverband Rheinland-Pfalz und iiber diesen dem
Deutschen Sparkassen- und Giroverband e. V. (DSGV) in Berlin angeschlossen. Der DSGV vertritt die Interessen
der Sparkassen-Finanzgruppe gegeniiber staatlichen Stellen und in der Offentlichkeit und organisiert die
Willensbildung innerhalb der Gruppe.

Dariiber hinaus legt er die strategische Ausrichtung der Sparkassen-Finanzgruppe fest. Hierzu erarbeiten seine
Mitglieder und Verbundunternehmen mit dem DSGV Konzepte fiir eine erfolgreiche Marktbearbeitung. Der
DSGV ist Trager der zentralen Bildungseinrichtung der Sparkassen-Finanzgruppe, der Hochschule fiir
Finanzwirtschaft & Management. Weitere Gemeinschaftseinrichtungen sind zum Beispiel die Stiftung fir die
Wissenschaft, das Forderkolleg der Stiftung fur die Wissenschaft sowie die Sparkassenstiftung fur
internationale Kooperation. Der DSGV verwaltet zudem die institutssichernden Einrichtungen nach dem
Einlagensicherungs- und Anlegerentschadigungsgesetz und das Sicherungssystem der Sparkassen-
Finanzgruppe sowie den Sicherungsfonds der Girozentralen und den Sicherungsfonds der
Landesbausparkassen.

Wir spenden nicht an Parteien und Politikerinnen und Politiker. Weiterhin erfolgen keine Spenden an
verfassungsfeindliche, demokratiegefahrdende oder menschenverachtende Organisationen oder
Vereinigungen jeder Art.

Steuern

Steuern sind die wichtigste Einnahmequelle eines Staates fiir die Erfullung seiner hoheitlichen Aufgaben,
insbesondere der umfassenden Daseinsvorsorge fiir die Blirgerinnen und Biirger. Steuern dienen damit auch
der Erfullung der Aufgaben, die mit einer nachhaltigen Entwicklung der Staaten verbunden sind.

Als offentlich-rechtliches Kreditinstitut beriicksichtigt die Sparkasse umfassend und bei allen relevanten
Geschiftstatigkeiten sowie in allen ihren Gesellschaften die jeweils giiltigen steuerrechtlichen Anforderungen.
Die Sparkasse hdlt die jeweils geltenden Steuergesetze und -vorschriften in Bezug auf ihre eigenen
Steuerverbindlichkeiten ein. Wir kommunizieren anlassbezogen aktiv, transparent und konstruktiv mit den
jeweils zustdndigen Steuerbehodrden. Steuerhinterziehung ist illegal und steht im Widerspruch zu unserer
Unternehmenskultur sowie zu unseren Werten und Uberzeugungen. Eine Richtlinie zur Tax-Compliance ist
derzeit nicht geplant.

Handlungsprogramm im Bereich Bekampfung von Korruption und Bestechung

Handlungsfeld Ziel UmsetzungsmalRnahme(n) Termin
Einhaltung von gesetzlichen Sensibilisierung der Webbasierte Schulungen zu laufend
und internen Vorgaben Mitarbeitenden Geldwasche,

Terrorismusfinanzierung und
sonstige strafbare Handlungen,
Informationssicherheit,
Datenschutz
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H20 Dialog mit Anspruchsgruppen

Anspruchsgruppen der Sparkasse

Sparkassen sind aus der burgerschaftlichen Motivation heraus gegriindet worden, maéglichst vielen Menschen
wirtschaftliche und damit soziale Teilhabe zu ermdéglichen. Damit geh6rt die Gemeinwohlorientierung seit ihrer
Griindung vor mehr als 200 Jahren zum Selbstverstandnis dieser Institute. Aus ihrem gesellschaftlichen
Auftrag ergeben sich die Anspruchsgruppen der Sparkasse. Menschen, Unternehmen und Kommunen in
unserem Geschaftsgebiet sollen von der Geschaftstdtigkeit der Sparkasse profitieren. Als nicht
kapitalmarktorientierte Finanzinstitute sind die Sparkassen denjenigen verpflichtet, die in der Region tétig
sind. Die fur Sparkassen relevanten Anspruchsgruppen wurden 2012 in einer wissenschaftlichen Studie vom
Institut fur Kreditwesen der Universitdt Miinster erarbeitet. Auf dieser Grundlage definieren wir die
Anspruchsgruppen fiir unser Institut wie folgt:

Anspruchsgruppen

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Kundinnen und Kunden, Geschaftspartner

Trager (Verwaltungsrat, kommunalpolitische Entscheiderinnen und Entscheider)
Breite Offentlichkeit (Biirgerinnen und Biirger)

Lokale Institutionen (Wirtschaft, Beh6rden, Presse und Wissenschaft)
Zivilgesellschaftliche Akteure, Nichtregierungsorganisationen

Aufsicht

Kommunikation mit Anspruchsgruppen

Die Sparkasse ebenso wie die Mehrzahl ihrer Beschéftigten sind in der Region verwurzelt. Als kommunal
verankertes Kreditinstitut stehen wir im Rahmen unserer Geschéftstatigkeit und unseres gesellschaftlichen
Engagements in einem kontinuierlichen Austausch mit unseren Kundinnen und Kunden, den Trdgern, der
Wirtschaft, den gesellschaftlichen Institutionen sowie den Biirgerinnen und Biirgern in der Region.

Diese Dialoge stellen die regelmaRige Interaktion und den Austausch mit unseren Anspruchsgruppen in den
lokalen Gemeinschaften sicher. Sie waren bislang hadufig nicht im Sinne der Nachhaltigkeit formalisiert,
umfassen aber ein breites Spektrum an Themen, die fur die zukunftsfahige, wirtschaftliche und
gesellschaftliche Weiterentwicklung der Region wesentlich sind.

Um ein reprasentatives Bild Giber die Nachhaltigkeitsthemen verschiedener Anspruchsgruppen leisten zu
konnen, hat der DSGV ein Stakeholderbefragungs- und Analyseinstrument entwickelt. Damit lassen sich die
Anliegen und Erwartungen der Stakeholder ermitteln, vergleichen und in die Wesentlichkeit einbinden. Der
Basisfragebogen, mit dem alle Anspruchsgruppen die Nachhaltigkeitsleistungen der Sparkasse und die
Wichtigkeit einzelner Nachhaltigkeitsthemen beurteilen, wird fiir die Gruppen Mitarbeitende, Privatkunden und
Firmenkunden zusédtzlich um zielgruppenspezifischen Fragen erganzt. Zudem besteht noch die Méglichkeit,
Freitexte einzugeben, um ein umfassendes Feedback abgeben zu kénnen. Dieses Instrument haben wir
erstmalig im Jahr 2024 genutzt und unsere Anspruchsgruppe - Mitarbeitenden befragt.

Dabei wurden die Erwartungen an die Nachhaltigkeit der Sparkasse, die Beurteilung der Nachhaltigkeits-
leistungen der Sparkasse sowie Impulse durch Freitexte erhoben. Im Ergebnis bezogen auf die Erwartungen an
die Nachhaltigkeit der Sparkasse nannten unsere Mitarbeitenden als wichtigste Handlungsfelder "fairer und
attraktiver Arbeitgeber" sowie "CO2-Emissionen reduzieren und umweltbewusst gestalten”. Uber die Hilfte der
befragten Kollegen beurteilt die Nachhaltigkeitsarbeit in unserer Sparkasse als gut, sehr gut und ausgezeich-
net. Es liel8 sich jedoch feststellen, dass in einigen Themenfeldern keine Beurteilung méglich war. Daraus ldsst
sich ableiten, dass die interne Kommunikation zu Nachhaltigkeitsthemen weiter intensiviert werden muss, um
das Bewusstsein fiir die unterschiedlichen ESG-Themen zu schérfen.
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Unsere digitale Gesamthausmeetings haben einen informativen Charakter, dabei werden aktuelle Themen
angesprochen oder neue Projekte vorgestellt. In unserem Programm Lunch&Learn informieren wir zu
speziellen Themen wie Digitalisierung, Nachhaltigkeit, Social Media oder Kommunikation und bieten unseren
Kolleg:innen bei leckeren Snacks eine Plattform zum informellen Austausch.

Ubersicht iiber Dialoge mit Anspruchsgruppen

Art des Dialogs

Wesentliche Themen/Inhalte

Wesentliche Ergebnisse

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Jahresauftaktveranstaltung,
Personalversammlungen

Lunch und Learn

digitale Gesamthaus-Meetings
Intranet Beitrage

Mitarbeiterbefragungen

After Work
Kundinnen und Kunden

Privatkunden, Firmenkunden,
Immobillien Newsletter

Kundenbefragungen

Unternehmer Friihstiick

Klima Messe

Agrartage Mainz

Geschaftsentwicklung, Ausblick, aktuelle
Themen, Projektvorstellugen

diverse Themen wie Digitalisierung,
Nachhaltigkeit, Social Media, Resilienz

aktuelle Themen, Geschéaftsentwicklungen,
diverse Themen

Ermittlung Sparkassenklimaindex,
Digitalisierungsindex, Stkeholder Dialog:
Nachhaltigkeit

Unternehmenskultur

Informationen uber Produkte und aktuelle
Themen, Sparhacks

Ermittlung der Kundenzufriedenheit
(Firmenkunden)

innovative Risikomanagementlosung fiir
Bauprojekte, Immobilien Markt

Faire Finanzierung, Sanierungsrechner

Ladwirtschaft

Trager (Verwaltungsrat, kommunalpolitische Entscheider/-innen)

Verwaltungsrats-,
Zweckverbandssitzungen

Geschaftstatigkeit der Rheinhessen
Sparkasse / Strategien

Breite Offentlichkeit (Biirgerinnen und Biirger)

Social Media,
Podcast

Planspiel Bérse

Burgerdialog

Berufsinformationsmessen Mainz,
Worms

Tag der Unternehmen der Hochschule
Mainz

Zukunfstag, Alzey

Informationen rund um die Sparkasse,
Produkte,

Aktionen,

Geschiftliches Engagement

Wertpapierkenntnisse

Informationen zu Karriere bei der
Rheinhessen Sparkasse

Digitalisierung, Immobilien, Nachhaltigkeit

Lokale Institutionen (Wirtschaft, Beh6rden, Presse und Wissenschaft)

Pressegesprache, Behorden

Treffen bei lokalen Arbeitskreisen /
Wirtschaftsférderung

Expo Real (Internationale Fachmesse)

Vorstandsmandat bei Mainz City
Managemente. V.

Mainzer Nachhaltigkeitstreff, Digital Hub
Plattform Nachhaltigkeit

Medienanfragen, Abstimmungen zu
Ablaufen

Lokale Wirtschaftsférderung wie digital
Hub

Zukunft mit Immobilien

Forderung, Aufwertung, attraktive
Gestaltung der Stadt Mainz

Themen rundum Nachhaltigkeit

Zivilgesellschaftliche Akteure, Nichtregierungsorganisationen

Vereine, Kulturtreibende,
Bildungseinrichtungen

Spenden und Sponsoring

Informationsaustausch zu aktuellen Themen

Informationsaustausch, Weiterbildung,
Innovationonen

Verbesserung der Kommunikation
Informationsaustausch

Mitarbeiterzufridenheit, Sensibilisierung fur
das Thema, Gesundheit,Beurteilung der
Nachhaltigekitsleistung, Erwartungen an die
Nachhaltikeit der Sparkasse

Austauch, Kommunikation, Vernetzung

Kundenbindung, Informationsaustausch
Kundenzufriedenheit, Service-
Beratungsqualitat

Informationsaustausch, Kundenbindung

Informationsaustausch

Kundenbindung, Austausch, Beratung

Transparenz

Informationsaustausch,
Dialog mit Kund:innen und Nichtkund:innen,
Kundenbindung, Neukundengewinnung

Bildung

Aufzeigen von Losungen fiir zum Beispiel
barrierefreien Zugang

Informationsaustausch

Informationsaustausch

Erlduterungen wurden gegeben

Unterstitzung Griindungsinitiativen

Austausch

Austausch

Austausch

Unterstitzung der Realisierbarkeit von
Projekten
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Ubersicht iiber Dialoge mit Anspruchsgruppen

Art des Dialogs Wesentliche Themen/Inhalte Wesentliche Ergebnisse

Sonstige

Grindungswoche, Mainz, Worms Themen rundum Griindung Austausch, Vernetzung

Scope 2024 Bussinesfestival Kommunikation & Kundenbindung, Infrmationsaustausch, Vernetzung,

Digitalisierun & KI, Payment, Nachhaltigkeit ~ Impulssammiung

Netzwerkmesse KonektRheinMain nachhaltiges Netzwerk Austausch, Vernetzung
Wesentlichkeitsprifung

Im Rahmen dieser Dialoge méchte die Rheinhessen Sparkasse tatsachliche und potenzielle, positive und
negative Auswirkungen ihrer Geschaftstatigkeit auf ihre Anspruchsgruppen erfassen. Die Ergebnisse der
Dialoge werden in regelmdRigen Prozessen analysiert und in wesentliche Entscheidungen mit einbezogen, um
die Auswirkungen auf die Anspruchsgruppen zu steuern. Wir nutzen den Austausch auch, um unsere
Geschaftspolitik, unser Produktangebot und unsere gesellschaftlichen Initiativen weiterzuentwickeln.

Im Jahr 2024 wurde im Rahmen der Vorbereitung auf die Nachhaltigkeitsberichterstattung nach Corporate
Sustainability Reporting Directive (CSRD) eine umfassende Wesentlichkeitsanalyse durchgefiihrt. Hierbei
wurden in die Beurteilung der Wesentlichkeit der Themen auch Stakeholder-Meinungen (Mitarbeitenden)
berticksichtigt.
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P1 Nachhaltigkeitsorientierte Anlageprodukte

Als regionales Kreditinstitut bieten wir allen Biirgerinnen und Biirgern Zugang zu modernen Finanzdienst-
leistungen. Dazu gehort auch das Angebot von Anlageprodukten mit Nachhaltigkeitsmerkmalen.

Mit den Anlageprodukten mit Nachhaltigkeitsmerkmalen der DekaBank und der Landesbanken verfiigt die
Sparkasse liber ein Sortiment von Investmentfonds (zum Beispiel Renten-, Aktien- und Mischfonds, ETFs) und
Anleihen sowie Zertifikaten, das fir alle Kundinnen und Kunden passende Produkte je nach Risikoneigung und
Liquiditatsbedarf bietet. Im Rahmen der Anlageberatung werden die Nachhaltigkeitspraferenzen der
Kundinnen und Kunden abgefragt. Kundinnen und Kunden mit entsprechenden Prdferenzen beraten wirim
Rahmen der Wertpapierberatung tiber entsprechende Investitionsméglichkeiten und empfehlen ihnen
geeignete Anlageprodukte mit Nachhaltigkeitsmerkmalen.

Wir, die Rheinhessen Sparkasse, vertreiben den Fonds "S-Multi Asset ESG Ausgewogen Rheinhessen
Sparkasse" zusammen mit der Deka. Bei diesem Produkt handelt es sich nach aktuellem Stand der Deutschen
Kreditwirtschaft um ein Produkt, welches sich an unsere Kundinnen und Kunden mit nachhaltigkeitsbezogenen
Zielen richtet. Das Produkt verfolgt eine Deka-eigene ESG-Strategie, mit der die wichtigsten nachteiligen
Auswirkungen (Principal Adverse Impacts, PAI) auf Nachhaltigkeitsfaktoren (ESG-Faktoren) berticksichtigt
werden. Diese Strategie sieht eine Kombination aus wertebasierenden Ausschliissen und weiteren MaRnahmen
zum Umgang mit negativen Nachhaltigkeitswirkungen im Portfoliomanagement vor. Die Bewertung von
Emittenten oder Investmentanteilen erfolgt zusédtzlich auf Basis ausgewdhlter PAl-Indikatoren mit festen
Grenzwerten, bei deren Uberschreitung weitere Titel vom Anlageuniversum ausgeschlossen werden kénnen
oder ein aktiver Dialog mit den Emittenten zur Reduzierung der PAls gestartet wird. Als Ergebnis der ESG-
Strategie mit Beriicksichtigung von Umwelt- und Sozialfaktoren tatigt der Fonds ein MindestmaR an nachhalti-
gen Investitionen nach der SFDR (Sustainable Finance Disclosure Regulation). Dariiber hinaus hat sich die Deka
zur Einhaltung der Prinzipien fir verantwortliches Investieren (PRI) verpflichtet.

Nachhaltigkeitsorientierte Anlageprodukte Volumen in T€ Vorjahr

Anlagevolumen gesamt 572.961 k. A.

P2 Produkte zur Starkung sozialer Eigenvorsorge

Die Forderung der Ersparnisbildung in der Bevdlkerung gehort zu unseren zentralen Aufgaben als Sparkasse.
Herausfordernde Zinsszenarien und die Inflation erschweren die finanzielle Zukunftsvorsorge erheblich und
bringen vor allem Menschen mit geringeren Einkommen unter Druck. Die Anpassung der Eigenvorsorge
unserer Kundinnen und Kunden an die verdnderten Rahmenbedingungen ist und bleibt eine vordringliche
Aufgabe fiir uns als Sparkasse.

Die Menschen in der Region sind zunehmend bereit, fiir die eigene (Alters-)Vorsorge selbst einzustehen.
Jungere fangen friher an, aus eigener Kraft Kapital aufzubauen, der Anteil der Nichtsparerinnen und - sparer
geht generell zuriick. Die steigende Bereitschaft zur Eigeninitiative spiliren wir auch als Sparkasse. Durch
regelméiliges Sparen sorgt die breite Mehrheit unserer Kundinnen und Kunden vor: Uber 78.245 T€ waren im
Berichtsjahr bei der Sparkasse in rund 5.500 mittel- und langfristigen Sparprodukten angelegt, die regelmaRig
bespart werden. Dariiber hinaus waren Mittel in Hohe von 225.282 T€ in Produkte zur Altersvorsorge investiert,
wie zum Beispiel Riester-Vertrdge, Basisrentenvertrdge (Riirup) oder die betriebliche Altersvorsorge bei
unseren Verbundpartnern DekaBank, LBS Stidwest und SV Sparkassen Versicherung.

Insgesamt wurden bis Ende 2024 16.982 Wertpapiersparvertrage bespart. Angesichts fehlender Zinsen fir die
klassischen Geldanlagen nutzen private Kundinnen und Kunden seit einigen Jahren vermehrt auch Fonds-
sparplane fiir die Altersvorsorge oder den langfristigen Vermégensaufbau. In Zusammenarbeit mit der
DekaBank und der Landesbank Baden-Wiirttemberg bieten wir privaten Kundinnen und Kunden ein breites
Spektrum an Investmentfonds und Vorsorgeprodukten.
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Je nach personlichen Wiinschen, Zielen und Risikoneigung haben sie die Mdglichkeit, bereits mit Sparbetragen
ab 25 Euro monatlich langfristig Kapital aufzubauen. Hierzu bieten wir auch den Vermégensaufbau mit
Produkten an, die Giber Nachhaltigkeitsmerkmale verfligen. Diese private (Alters-)Vorsorge erganzt das
Einkommen im Rentenalter und verringert die Rentenliicke.

Viele Menschen haben auch 2024 ihren Konsum eingeschrankt und weiterhin Riicklagen gebildet.
Entsprechend sind die Sichteinlagen unserer Kundinnen und Kunden auf hohem Niveau wieder leicht
gewachsen. Insgesamt flossen im Berichtsjahr 178.539 T€ in Geldmarktkonten und Termineinlagen.

Produkte zur Starkung sozialer Eigenvorsorge Volumenin T€ Vorjahr

Anlagevolumen gesamt 1.480.932 1.218.198
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P3 Kredite fiir 6kologische Zwecke

Energieunabhdngigkeit ist ein wesentlicher Schlissel fiir den Erhalt des Wohlstands in Deutschland und
Europa. Der Ukraine-Krieg und die mit ihm verbundene Energiekrise machen deutlich, dass Klimaschutz und
wirtschaftliche Stabilitdit zusammengehoren. Die Umstellung unserer Energieversorgung auf erneuerbare
Energien und die parallele Senkung des Energieverbrauchs schiitzen unsere industrielle Basis und die damit
verbundenen Arbeitsplatze.

Nach der Coronapandemie stellt uns der nachhaltige Umbau der Wirtschaft vor die ndchste grof3e
Herausforderung. Die Transformation zu mehr Nachhaltigkeit erfordert das wahrscheinlich gréRte
Investitionsprogramm dieser Dekade.

Wir verstehen es als wichtigen Teil unseres 6ffentlichen Auftrags, diese Transformation hin zu einer CO2-
neutralen und damit auch unabhdngigen, krisensicheren Kreislaufwirtschaft zu begleiten. Fiir unsere
gewerblichen und privaten Kundinnen und Kunden hier in der Region stellen wir dazu passende Produkte und
Losungen bereit.

Insgesamt stellte die Sparkasse im Berichtsjahr Kredite fur 6kologische Zwecke in Hohe von 34.374 T€ zur
Verfligung. Die Refinanzierung dieser Kredite erfolgte tiber Férderbanken.

Kredite fiir Umweltschutz, Energie- und Ressourceneffizienz

Die energetische Modernisierung sowie die Senkung der Emissionen in privaten und gewerblichen Gebduden
und die CO2-Reduzierung im Bereich der produzierenden Unternehmen férdern wir als Sparkasse aktivim
Sinne unserer Kundinnen und Kunden und der Gemeinschaft. Wir stellten im Berichtsjahr Kredite in H6he von
34.374 T€ fur die Finanzierung von Umweltschutz, Energie- und Ressourceneffizienz in der Region bereit.

Als fihrender Partner fiir die Finanzierung von Wohnimmobilien engagiert sich die Rheinhessen Sparkasse
umfassend fiir 6kologisch vertragliches Bauen und Wohnen. Insgesamt stellten wir im Jahr 2024 Kredite in
Hohe von 23.856 T€ fiir energieeffizientes Sanieren und Bauen bereit. Die Refinanzierung dieser Kredite
erfolgte tiber Férderbanken.

Transformationsfinanzierung fiir mittelstandische Unternehmen

Unternehmerisches Handeln und Klimaschutz gehen kiinftig nur zusammen. Die am 1. Januar 2022 in Kraft
getretenen technischen Bewertungskriterien der EU-Taxonomie definieren die Standards fiir nachhaltige
Wirtschaftsaktivitdten. lhre Einhaltung wird in den kommenden Jahren zu einem entscheidenden Faktor fur
den Zugang zu Kapital und fiir die Wettbewerbsfahigkeit von Unternehmen.

Viele Mittelstdandlerinnen und Mittelstdandler in unserer Region treiben den Umbau in Richtung einer
nachhaltigeren Wirtschaftsweise bereits engagiert voran. Sie sehen darin auch die Chance, ihre Vorreiterrolle
in den europdischen und internationalen Markten auszubauen und einen Beitrag zum Erreichen der Klimaziele
zu leisten.

Als Finanzpartner beraten wir unsere mittelstandischen Kundinnen und Kunden zu diesen wesentlichen
Zukunftsfragen im Bereich der Unternehmensfinanzierung. Ein wichtiger Baustein sind dabei 6kologische
Forderprogramme. Hierzu zahlt beispielsweise das Férderprogramm ,,Klimaschutzoffensive fiir Unternehmen*
der KfW, das sich als zinsglinstiges Darlehen fiir Investitionen in MaRnahmen zur Verringerung, zur Vermei-
dung und zum Abbau von Treibhausgasemissionen an technische Kriterien der EU-Taxonomie fiir nachhaltiges
Wirtschaften anlehnt. Oder das Programm ,Bundesférderung fiir Energie- und Ressourceneffizienz in der
Wirtschaft“ der KfW, dessen sehr giinstige Refinanzierungsmaglichkeiten wir als Sparkasse im Sinne unserer
Kundinnen und Kunden nutzen.
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Im Berichtsjahr hat die Sparkasse Kredite in Hohe von 10.518 T€ fur 6kologische Investitionen von
Unternehmen, darunter auch landwirtschaftliche Betriebe und Unternehmen der verarbeitenden Industrie,
bereitgestellt. Die Refinanzierung dieser Kredite erfolgte tiber Férderbanken.

Kredite fir Umweltschutz, Energie- und Ressourceneffizienz Neuzusagen Volumen in T€ Vorjahr
Forderkredite 34.374 50.602
Eigenmittelkredite 0 0
Gesamt 34374 50.602

Summe Bewilligungen (gewerblich und wohnwirtschaftlich). Die 34.374 T€ 6kologische Investitionen resultieren aus wohnwirtschaftlichen Investitionen
in Hohe 23.856 T€ (KfW), aus 6kologische Investitionen von Unternehmen in Héhe von 10.518 T€ (KfW).

Finanzierung des Ausbaus erneuerbarer Energien

Als Sparkasse finanzieren wir Investitionen, die sowohl die Erzeugung als auch die Infrastruktur fiir die Nutzung
von Wdarme und Strom aus regenerativen Energien verbessern. Ob Solarkollektoranlagen, Biomasseanlagen,
Wadrmenetze, die aus erneuerbaren Energien gespeist werden, Biogasleitungen, Warmespeicher, Warme-
pumpen, Anlagen zur kombinierten Strom- und Warmeerzeugung — das Spektrum an technologischen
Verfahren und wirtschaftlichen Einsatzmdéglichkeiten ist sehr breit gefachert, ihr Einsatz braucht passgenaue
Finanzierungslosungen.

Das Umsteuern auf diese Form der Energieerzeugung muss jetzt in sehr kurzer Zeit erfolgen. Als Hausbank
beraten wir unsere Kundinnen und Kunden bei der tragfdhigen Finanzierung erneuerbarer Energien. Dabei
ist es uns ein Anliegen, private Kundinnen und Kunden, Sparerinnen und Sparer, Verbraucherinnen und
Verbraucher, Unternehmen und Institutionen vor Ort in die 6kologische Weiterentwicklung unserer Region
einzubeziehen.

Fiir den Ausbau der erneuerbaren Energien stellte die Sparkasse im Berichtsjahr keine Kredite aus Kreditmittel
der Forderbanken bereit.

Kredite fiir erneuerbare Energien Neuzusagen Volumen in T€ Vorjahr
Forderkredite 0 8.144
Eigenmittelkredite 0 0
Gesamt 0 8.144

Summe Bewilligungen (gewerblich und wohnwirtschaftlich) gemaR Aufstellung Kfw.

P4 Kredite fiir soziale Zwecke

Finanzierung kommunaler und sozialer 6ffentlicher Einrichtungen

Grundlage fiir Lebensqualitdt und wirtschaftliche Prosperitdt ist eine moderne Infrastruktur in der Region.
Neben einer guten Verkehrsanbindung und schnellem Internet gehéren dazu 6ffentliche Einrichtungen wie
Schulen, Bibliotheken, Museen, Sportstatten, Krankenhduser sowie auch die Mdglichkeit, sich Wohnraum
leisten zu kénnen.

Im Berichtsjahr hat die Sparkasse Kredite in Hohe von 6.725 T€ fiir soziale Investitionen bereitgestellt. Die
Refinanzierung dieser Kredite erfolgte Uber Forderbanken.

Die Mittel kommen einem breiten Spektrum von kommunalen und sozialen Vorhaben zugute, wie
beispielsweise der Schaffung bezahlbaren Wohnraums, dem Ausbau der Infrastruktur fiir Breitband und
Kommunikation, der Sanierung von &ffentlichen Gebduden, Schulen und Bildungseinrichtungen sowie dem
Bau von Kitas und Krankenhdusern.
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Finanzierung von Wohnraum

Insbesondere die Menschen mit kleineren und mittleren Einkommen stellt die Bezahlbarkeit von Wohnraum
vor Herausforderungen. Die Bereitstellung von bezahlbarem Wohnraum gehort auch in unserer Region zu den
vordringlichen Aufgaben. Der seit Jahren anhaltende Preisanstieg bei Immobilien hat sich auch in 2024
fortgesetzt. Als Sparkasse beraten und unterstiitzen wir unsere Kundinnen und Kunden beim Kauf, Bau oder
auch Umbau von Eigenheimen oder Eigentumswohnungen. Dabei binden wir auch zinsgiinstige 6ffentliche
Forderprogramme wie das KfW-Wohneigentumsprogramm, das Baukindergeld oder KfW-Kredite fiir
altersgerechtes Umbauen ein.

Der demografische Wandel macht weiterhin groRBe Anstrengungen im Wohnungsbau, aber auch bei der
Investition in 6ffentliche und private Gebdude notwendig, um die Barrierefreiheit zu verbessern und
generationengerechtes Wohnen zu erleichtern. Die Sparkasse ist eine verldssliche Partnerin fiir private
Kundinnen und Kunden, die ihr Haus oder ihre Wohnung altersgerecht umbauen mochten. Kredite mit einem
Volumen von 6.725 T€ wurden dafiir bereitgestellt. Die Refinanzierung dieser Kredite erfolgte tiber
Forderbanken.

Finanzierung digitaler Infrastruktur

Die dynamische Digitalisierung der Industrie, der Arbeitswelt und des privaten Lebensbereichs macht den
schnellen Ausbau der digitalen Infrastruktur in der Region notwendig. Flachendeckende und leistungsstarke
Netz- und Ubertragungskapazititen sind die Grundlage fiir die Teilhabe der Region an Chancen der digitalen
Transformation, die auch zum Erhalt gleichwertiger Lebensverhéltnisse in allen Regionen beitrdgt. Im
Berichtsjahr wurden keine Kredite zur Finanzierung digitaler Infrastruktur bereitgestellt.

Kredite fiir soziale Zwecke Neuzusagen Volumen in T€ Vorjahr
Forderkredite 6.725 9.339
Eigenmittelkredite 0 0
Gesamt 6.725 9.339
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P5 Zugdnge zu Finanzdienstleistungen

Als offentlich-rechtliche Sparkasse ist es unsere gesetzliche Aufgabe, allen Bevélkerungskreisen den Zugang zu
modernen Bankdienstleistungen zu er6ffnen. Diesen Auftrag erfullen wir umfassend und verldsslich. Wir
beleben so auch den kreditwirtschaftlichen Wettbewerb in der Region.

Unser Filialnetz und die persénliche Beratung sind verknipft mit der Sparkassen-Internetfiliale, mit mobilen
Anwendungen und kontaktlosen Bezahlverfahren. Unsere Beschéftigten bleiben ein wichtiger Erfolgsfaktor und
bringen neben ihrer digitalen auch ihre soziale Kompetenz im Kontakt mit den Kundinnen und Kunden ein.

Finanzwirtschaftliche Grundversorgung fiir wirtschaftlich schwachere Privatpersonen

Mit der Fiihrung von Basiskonten ermdglichen wir es jeder Verbraucherin und jedem Verbraucher (mit
rechtmaRigem Aufenthalt in der EU), unabhdngig von der persénlichen Situation, dem Einkommen, dem Alter
oder der Nationalitat ein Girokonto zu fiihren und damit am bargeldlosen Zahlungsverkehr teilzunehmen.

Das Basiskonto wird auf Guthabenbasis gefiihrt, sodass keine Verschuldung maglich ist. Der Anspruch auf
Abschluss eines Basiskontovertrags kann nur unter bestimmten Bedingungen verweigert werden: zum einen,
wenn bereits ein Zahlungskonto vorhanden ist, bei strafbarem Verhalten bzw. beim VerstoR gegen ein
gesetzliches Verbot oder bei einer fritheren Kiindigung wegen Zahlungsverzuges. Dann bei Vereinbarung eines
Kundigungsrechtes: hier ist die Kiindigung des Basiskontovertrags beispielsweise moglich, wenn 24 Monate
lang keine Zahlungsvorgdnge stattgefunden haben oder die Verbraucherin bzw. der Verbraucher keinen
rechtméaRigen Aufenthalt in der EU mehr hat. SchlieRlich kann ohne die Vereinbarung eines solchen
Kiindigungsrechtes ein Basiskontovertrag nur aus wichtigen Griinden gekiindigt werden, etwa weil
Dienstleistungen missbraucht oder vereinbarte Kontofiihrungsentgelte nicht bezahlt wurden, weil die
Verbraucherin bzw. der Verbraucher bei der Nutzung des Basiskontos gegen ein gesetzliches Verbot verstoRt
oder weil bei Abschluss des Basiskontovertrags unzutreffende Angaben gemacht wurden.

Im Berichtsjahr haben wir 173.242 Privatgirokonten gefiihrt, 1.440 davon waren Basiskonten.
Filialnetz und digitale Zugangswege

Wir bieten hochwertige Leistungen zu marktgerechten Preisen und sind mit 15 Filialen (Vorjahr: 15) Gberall im
Geschiftsgebiet personlich erreichbar. Wer in die Geschiaftsstelle kommt, sucht dort vor allem qualifizierte
Beratung. Wir passen deshalb unser Geschéftsstellennetz diesen verdanderten Kundenbediirfnissen an und
schaffen in Hinblick auf Beratungsmdoglichkeiten und -qualitat deutlich aufgewertete Standorte.

Aninsgesamt 51 Standorten (Vorjahr: 70) stehen modernste Gerate wie Geldausgabeautomaten, Einzahlungs-
und Auszahlungsautomaten sowie weitere SB-Gerate zur Verfligung.

Als Sparkasse sind wir in der analogen wie auch in der digitalen Welt die Lebens- und Geschaftsbegleiterin
unserer Kundinnen und Kunden. Mit der Sparkassen-Internetfiliale sowie mit weiteren Software-Anwendungen
bieten wir unseren Kundinnen und Kunden eine digitale Basis fur alle Finanzgeschafte.

Aufgrund veranderter Kundenbedirfnisse und verstarkt durch den seit der Coronapandemie starker
digitalisierten Alltag verzeichneten wir auch 2024 eine deutliche Zunahme der digitalen Kontakte. So
erledigten 111.993 Kundinnen und Kunden (Vorjahr: 107.916) ihre Bankgeschéfte auch per Online- bzw. Mobile
Banking. Die Nutzung der digitalen und mobilen Bezahlangebote der Sparkasse wéachst kontinuierlich. In
20.922.152 Fallen nutzten Kundinnen und Kunden im vergangenen Jahr ihre Girocard fuir Zahlungen im Handel
—das sind 1.429.593 Zahlungen mehr als im Vorjahr. Vor allem die kontaktlosen Zahlungen haben dabei
tiberdurchschnittlich zugelegt: Im 4. Quartal 2024 waren 91,8 Prozent der Girocard-Zahlungen kontaktlos. Dazu
zdhlen kontaktlose Zahlungen mit physischer Karte und mit der digitalen Girocard im Smartphone. Die Anzahl
der Zahlungen mit der App ,Mobiles Bezahlen“ ist im Berichtsjahr weiter im Trend gestiegen. Apple Pay nutzen
immer mehr Sparkassen-Kundinnen und -kunden.
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Mit den Sparkassen-Apps bieten wir unseren Kundinnen und Kunden leistungsfdhige und vor allem sichere
Losungen an, die wir durch die personliche Beratung tiber digitale Kandle ergdanzen. Die App ,Sparkasse” hat
sich fur viele Kundinnen und Kunden zum wichtigsten Zugang zu ihrer Sparkasse entwickelt.

Dariiber hinaus stehen mobile Beraterinnen und Berater zur Verfligung, die unsere Kundinnen und Kunden
flexibel vor Ort beraten.

Uns ist wichtig, die menschliche N&dhe, die uns von unseren Wettbewerbern unterscheidet, trotz des
notwendigen Umbaus der Filialstruktur auf allen Wegen zu erhalten. Um dies zu gewéhrleisten, liegt weiterhin
ein besonderer Schwerpunkt auf der Qualifikation der Beschéftigten fiir eine kanaltibergreifende
Kundenbetreuung.

Als Sparkasse sind wir eine Daten-nutzende Organisation. Die IT-Sicherheit unserer Systeme hat héchste
Prioritdt. Nahere Informationen dazu stellen wir in der Sparkassen-Internetfiliale bereit:

- Sicherheit im Internet

Finanzwirtschaftliche Grundversorgung wirtschaftlich schwéacherer

Privatpersonen Anzahl Vorjahr
Privatgirokonten gesamt 173.242 172.149
Davon: Basiskonten 1.440 4.555
Filialnetz und digitale Zugangswege Anzahl Vorjahr
Filialen (personenbesetzt) 15 15
Fahrbare Filialen 0 0
SB-Filialen 26 40
SB-Gerate (Bankautomaten) 162 203
Geldausgabeautomaten 30 50
Kontoauszugsdrucker (reine KAD-Funktion) 6 7
Ein- und Auszahlungsautomaten 45 43
Nutzer/-innen Online-/Mobile Banking 111.993 107.916
Installationen der Sparkassen-Apps 75.319 67.498

P6 Angebote fiir benachteiligte Bevolkerungsgruppen

Die Sparkasse bekennt sich zu ihrer Verantwortung fur die Menschen in der Region. Faire Partnerschaft heif3t
fur uns auch, niemanden von modernen Finanzdienstleistungen auszuschlieRen. Unser Ziel ist es, unsere
Produkte und Dienstleistungen fiir jede Kundin und jeden Kunden gleichberechtigt zuganglich zu machen.

Sprachservices

Wir stellen besondere Angebote fiir benachteiligte Zielgruppen bereit. Wir bieten auch Beratung in englischer,
turkischer und italienischer Sprache an, um die erfolgreiche Einbindung von Menschen mit Zuwanderungs-
geschichte in unsere Gesellschaft und in das Wirtschaftsleben zu unterstiitzen. Dariiber hinaus steht die App
»Sparkasse* auf Deutsch, Englisch, Tschechisch und Polnisch zur Verfiigung, sowie seit 2022 auch auf
Ukrainisch.

Barrierefreiheit

Schritt fir Schritt bauen wir auch den barrierefreien Zugang zu unseren Filialen, zu den Selbstbedienungs-
geraten, zu unserem Internetauftritt und zu unserem gesamten Beratungsangebot aus. 27 unserer Filialen sind
weitgehend rollstuhlgerecht. An 45 Standorten befinden sich vollkommen oder teilweise barrierefreie
Geldautomaten bzw. SB-Terminals.
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Den nachstgelegenen Standort — inklusive Angaben zur barrierefreien Ausstattung und eventuelle
Offnungszeiten — zeigen die Filialsuche auf sparkasse.de bzw. die Sparkassen-Apps an.

Wir bieten ein weitgehend barrierefreies Onlinebanking fiir Smartphone und PC an, das sich durch einfache
Bedienbarkeit auszeichnet und zum Beispiel auch Vorleseprogramme (,,Screen Reader”) unterstitzt. Darliber
hinaus stellen wir Informationsmaterialien zu den angebotenen Finanzdienstleistungen als barrierefreie
Dokumente in leichter Sprache sowie als Videos in Gebardensprache bereit. (s. Link Download Beratungsdienst
Geld- und Haushalt).

Auch Menschen, die nicht in der Lage sind, in eine Filiale zu kommen, werden von der Rheinhessen Sparkasse
betreut. Fiir dltere Menschen oder fir langfristig erkrankte Kundinnen und Kunden bieten wir bei Bedarf auch
Hausbesuche an. Es gibt fiir den Bedarf an liquiden Mitteln fiirimmobile Kundinnen und Kunden des Service
des Bargeldtaxis der Rheinhessen Sparkasse. Die Ndhe unserer Beschidftigten zu unseren Kundinnen und
Kunden hilft dabei, Barrieren zu tiberwinden. Deshalb schulen wir unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im
Umgang mit Menschen mit Behinderung oder Mobilitdtseinschrankungen.

- Download Beratungsdienst Geld- und Haushalt

Barrierefreiheit in der Sparkasse Anzahl Vorjahr
Ganz oder teilweise barrierefreie Standorte mit Geldausgabeautomaten 45 59
Davon: rollstuhlgerecht 27 36
Davon: sehbehindertenunterstiitzend 45 59
Davon: rollstuhlgerecht und sehbehindertenunterstiitzend 27 34
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P7 Kreditversorgung der regionalen Bevolkerung

Wir sind der verldssliche Finanzpartner fiir alle Menschen in der Region, unabhdngig von Einkommen und
Status. Fur Privatpersonen haben wir im Berichtsjahr ein Kreditvolumen in Héhe von 214.070 T€ bereitgestellt.
Das Neugeschaft 2024 mit Privatpersonen, welches stark von Wohnimmobilienfinanzierungen gepréagt ist,
zeigt gegeniiber dem Vorjahr ein leichtes Plus von 800 T€ (+0,4%).

Wir sind dabei nicht nur der Finanzpartner fur groBere Investitionen wie den Erwerb eines Eigenheims, auch fiir
kleinere private Ausgaben stellen wir Giber unseren Kooperationspartner S-Kreditpartner Kredite zu fairen und
verlasslichen Konditionen bereit.

Unsere Verantwortung bei der Vermittlung und Vergabe von Kleinkrediten nehmen wir sehr ernst und beraten
unsere Kundinnen und Kunden so, dass eine fiir sie tragfdhige Einnahmen- und Ausgabensituation gewdhr-
leistet bleibt. Wenn Kundinnen und Kunden etwa durch eine unvorhersehbare Notlage in Zahlungsschwierig-
keiten geraten, begleiten wir sie umsichtig und verantwortungsvoll. Wichtig ist in einer solchen Lage,
kurzfristig den Kontakt mit der Beraterin oder dem Berater in der Sparkasse aufzunehmen, um zu prifen,
welche Méglichkeiten zum Aufschub von Zins- und Tilgungszahlungen bestehen. Die Vergabe von
Kleinkrediten erfolgt, bis auf wenigen Ausnahmen, tiber unseren Kooperationspartner S-Kreditpartner.

Kredite an Privatpersonen einschl. Kleinkrediten Volumen in T€ Vorjahr
Kredite an private Personen 214.070 213.250
Davon: Kleinkredite bis 5.000 Euro 25 50

Summe Bewilligungen gem. Angabe im Kreditrisikobericht 31.12.2024 und aus dem MaRisk-Report 414 (Neugeschaft 2024 AZ 6).

P8 Kreditversorgung der regionalen Wirtschaft

Im Berichtsjahr haben wir gewerbliche Kredite in Hohe von 671.579 T€ fiir Unternehmen und Selbststandige in
der Region bereitgestellt. Die Unternehmenskredite weisen fiir das Gesamtjahr einen Riickgang von 32 % aus.
Wie bereits in den Vorjahren war auch im von hohen Energiepreisen und Inflation gepragten Jahr 2024 die
Sicherung der Liquiditat haufig eine entscheidende Voraussetzung, um die weitere Auftragsabwicklung fiir
Unternehmen und die Selbststandigen sicherzustellen. Die Sparkasse sicherte die Handlungsfahigkeit der
Unternehmen und Selbststdandigen durch die Bereitstellung von Betriebsmittelkrediten in Hohe von 44.101 T€.
Die Unternehmen nutzten dieses Instrument, um kurzfristig félligen Verpflichtungen nachzukommen. Damit
leistet die Sparkasse auch einen Beitrag zur Sicherung von Arbeitspladtzen in ihrem Geschéftsgebiet.

Kredite an Unternehmen und Selbststéandige Volumen in T€ Vorjahr
Kredite an Unternehmen und Selbststandige 671.579 988.199
Davon: bewilligte Betriebsmittelkredite 44.101 84.867

Summe Bewilligungen gem. Angabe im Kreditrisikobericht 31.12.2024 und MaRisk-Report 414 (Neugeschdft gewerbliche Risikoverfahrensschalter und
Kontoart 0).

Forderung von Innovationen im Mittelstand

Die Starkung von Innovationsfahigkeit und Resilienz ist eine wichtige Grundlage fiir das Gelingen der
nachhaltigen Transformation. Als Sparkasse unterstiitzen wir mittelstandische Unternehmen gezielt bei der
Entwicklung und Markteinfiihrung innovativer Produkte und Dienstleistungen ebenso wie bei der Realisierung
von grél3eren Innovationsvorhaben. Damit leisten wir einen wichtigen Beitrag zur Starkung der Wettbewerbs-
fahigkeit der regionalen Unternehmen. Im Berichtsjahr erfolgte keine Finanzierung von Innovationsvorhaben.
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Forderung des Auslandsgeschifts

Auch als regional verankertes Kreditinstitut unterstiitzen wir unsere Kundinnen und Kunden beim
Auslandsgeschaft. Mithilfe des EuropaService der Sparkassen-Finanzgruppe informieren und beraten wir
unsere mittelstandischen Kunden liber wichtige Fragen rund um den europdischen Binnenmarkt, tiber dessen
wirtschaftliche und rechtliche Auswirkungen sowie liber die Umsetzung von EU-Férderprogrammen.
Exporteuren und Importeuren helfen wir, auslandische Geschaftspartner zu finden. Firmenkunden mit
intensiveren Auslandsgeschéften erhalten Beratung zu den Bedingungen fir Investitionen in mehr als 40
Landern.

Das S-CountryDesk unterstiitzt Unternehmenskunden der Sparkassen beim Auslandsgeschéft und stellt
Auslandskontakte, Finanzierungspartner und Anlaufstellen zur Verfligung. Dank dieser persénlichen
Beziehungen zu den Partnern im Ausland kdnnen Anfragen von Unternehmen unbirokratisch und
ergebnisorientiert bearbeitet werden.

Im Berichtsjahr wurde keine Beratung fiir/tiber den EuropaService und S-CountryDesk durchgefuhrt.

P9 Férderung von Unternehmensgriindungen

Die Forderung von Unternehmensgriindungen gehort zu unserem gesellschaftlichen Auftrag. Durch die
Begleitung von Existenzgriindungen als Hausbank leisten wir einen wichtigen Beitrag zur regionalen
Wirtschaftsentwicklung, zur Schaffung neuer Arbeitsplatze und zu einer nachhaltigen Entwicklung in der
Region. Auch im Berichtsjahr haben wir Griindungsberatungen durchgefiihrt. Insgesamt finanzierten wir 12
Existenzgriindungen mit 668 T€ liber die Férdermittel der Kreditanstalt fir Wiederaufbau.

Als Sparkasse beraten wir Griinderinnen und Griinder ganzheitlich und langfristig. Eine persénliche
Existenzgriindungsberaterin bzw. ein personlicher Existenzgriindungsberater begleitet die ersten Schritte von
der Geschaftsidee bis zum Businessplan und weiter bis zur Griindungsfinanzierung. Auch die spateren
Entwicklungsphasen des Unternehmens begleitet die Sparkasse durch eine personliche Beraterin oder einen
personlichen Berater sowie mit passenden Finanzierungen. Wir unterstiitzen Griinderinnen und Griinder
dartiber hinaus mit Marktinformationen sowie durch unsere Netzwerke und Partnerschaften in der Region.

Die Rheinhessen Sparkasse beteiligt sich auch am ,,Deutschen Griinderpreis*, der von den Sparkassen
gemeinsam mit stern, ZDF und Porsche ausgelobt wird. Mit der bedeutendsten Auszeichnung fiir heraus-
ragende Unternehmerinnen und Unternehmer in Deutschland werden unternehmerische Vorbilder in
unterschiedlichen Unternehmensphasen —vom Existenzgriinder-Planspiel fiir Schiilerinnen und Schiiler bis
zur Auszeichnung in der Kategorie Lebenswerk — gewtiirdigt. Der Deutsche Griinderpreis wird fiir vorbildhafte
Leistungen bei der Entwicklung von innovativen und tragfahigen Geschaftsideen und beim Aufbau neuer
Unternehmen verliehen. Ziel ist es, erfolgreiche Griinderinnen und Griinder sowie ihre Unternehmen sichtbar
und durch unsere vielfdltige Unterstiitzung noch erfolgreicher zu machen. Damit starken wir den
Unternehmergeist und die Innovationskraft in Deutschland.

Existenzgriindungskredite Neuzusagen Volumen in T€ Vorjahr
Forderkredite 668 893
Eigenmittelkredite 0 120
Gesamt 668 1.013

Basis bildet die vorliegende Ubersicht der Bewilligungen und Restkapital KfW fiir die Rheinhessen Sparkasse fiir das Jahr 2024

Griindungsberatungen Anzahl Vorjahr

Griindungsberatungen gesamt 12 15

Forderkredite der KfW (= bewilligte Existenzgriindungsberatungen (G)).
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P10 Kredite fiir kommunale Infrastruktur

Finanzpartner fir Kommunen und kommunale Unternehmen

Die Sparkassen mit ihren Verbundpartnern in der Sparkassen-Finanzgruppe sind als Marktfiihrer im
Kommunalkreditgeschift ein aktiver, verldsslicher und fachlich kompetenter Finanzpartner fiir die Entwicklung
tragfahiger Losungsmodelle zur Finanzierung von Infrastruktur und von Investitionen in die Daseinsvorsorge.
Wichtige kommunale Investitionsprojekte im Bereich von Krankenhdusern, Kindertagesstatten, Schulen,
Erweiterung der Pflegekapazitaten und ErschlieBung neuer Wohngebiete miissen in den kommenden Jahren
in unserer Region finanziert werden. Im Berichtsjahr stellte die Sparkasse dafiir Kommunalkredite in Hohe

von 52.810 T€ bereit.

Liquiditaétsmanagement

Die Rheinhessen Sparkasse unterstitzt die Kreise und Kommunen in ihrem Ausleihbezirk nach Kréften bei
allen Aktivitaten und Vorhaben, die eine Riickgewinnung und Starkung kommunaler Handlungsautonomie zum
Ziel haben. Angesichts der strukturellen Herausforderungen, vor denen der Standort Deutschland als Ganzes
und auch die Kommunen stehen, sind tragfdahige kommunale Finanzen essentiell.

Als verlassliche Finanzpartnerin unterstiitzt die Sparkasse ihre kommunalen Kunden mit einem differenzierten
Instrumentarium bei der Optimierung der Liquiditat. Eine wichtige Saule sind dabei weiterhin die Kassen-
kredite, auf die im Berichtsjahr ein Neugeschéfts-Volumen von 36.242 T€ entfiel. Auch die Steuerung der
kurzfristigen Geldanlagen leistet einen wichtigen Beitrag zu einem erfolgreichen Liquiditaitsmanagement.

So verwaltete die Sparkasse im Berichtsjahr ein Volumen von 287.321 T€ an Einlagen fir Kommunen in der
Region.

Beratung und Schulung fiir Kommunen und kommunale Unternehmen

Als Sparkasse beraten wir unsere kommunalen Kunden ganzheitlich nach dem Sparkassen-Finanzkonzept fiir
Kommunen. Dabei beriicksichtigen wir langfristige Zielsetzungen fiir die Region. Erfahrene Kommunalbera-
terinnen bzw. -berater betreuen die Kommunen persénlich und kontinuierlich. Im Rahmen der Beratung wird
zunachst die Ausgangslage der Kommune, der kommunalnahen Unternehmen und der Institutionen
gemeinsam analysiert. Bereits fixierte MaBnahmen und Planungen werden in einen vorlaufigen Umsetzungs-
plan tiberfuhrt. Auf dieser Grundlage ermitteln wir dann systematisch den Bedarf einer Kommune in den
Bereichen Liquiditat, Anlage, Investitionen, Risikomanagement, Immobilien und Liegenschaften ebenso wie
ihren Bedarf an strategischer Begleitung. Gemeinsam mit den kommunalen Kunden entwickeln wir ein
stimmiges, mittelfristig tragfdhiges Gesamtkonzept sowei einen Fahrplan fiir die weitere Zusammenarbeit
zwischen Kommune und Sparkasse, um die gesetzten Ziele zu erreichen. Das Vorgehen wird jahrlich tiberprift
und gegebenfalls justiert.

Kredite fiir kommunale Infrastruktur und Daseinsvorsorge Volumen in T€ Vorjahr
Kassenkredite 36.242 21.500
Kommunaldarlehen 52.810 77.095

Summe Bewilligungen gem. Angabe im Kreditrisikobericht 31.12.2024 und aus dem MaRisk-Report 414 Neugeschéaft zum Stichtag 31.12.2024.
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11 Férderung von Umwelt- und Klimaschutzprojekten

Die Rheinhessen Sparkasse gehoért zu den Unterzeichnern der ,Selbstverpflichtung deutscher Sparkassen fiir
klimafreundliches und nachhaltiges Wirtschaften®. Auf dieser Grundlage setzen wir uns aktiv dafiir ein, die Ziele
des ,Pariser Klimaabkommens* fiir die gesamte Volkswirtschaft zu erreichen. Als Sparkasse wollen wir dazu
beitragen, die Wirtschaft mit dem Ziel eines besseren Klimaschutzes zu verandern. Im Berichtsjahr 2024 haben
wir zahlreiche regionale Initiativen und Projekte fiir Umwelt- und Naturschutz geférdert, verstarkt auch solche,
die der Bindung von CO2 dienen, beispielweise in der Moderisierung von Filialen.

So konnte die Sparkasse im Jahr 2024 zur Férderung der Umweltbildung und Nachhaltigkeit der jungen
Menschen beitragen und unterstiitzte die Organisation Hope4School bei der Duchfiihrung der Klimacamps
am GauB Gymnasium in Worms. Mit dem Projekt wurden die Achtklassler:innen mit Umweltthemen sowie
Klimakrise konfrontiert und konnten selbst Ihre Kreativitat entfalten und zur Entwicklung der App Hope -
humans on planet earth beitragen.

Férderung von Umweltprojekten

Als Sparkasse setzen wir uns fiir den Erhalt unserer natirlichen Lebensgrundlagen ein. Die Férderung von
Projekten fur den Umwelt- und Naturschutz sowie zum Erhalt der Artenvielfalt ist ein fester Bestandteil dieses
Engagements. Unser ibergeordnetes Ziel ist es dabei, einen dauerhaften Bewusstseinswandel in der Region zu
unterstiitzen. Den Umwelt- und Naturschutz férdern wir tber Spenden und Sponsoring. 2024 haben wir
insgesamt mehr als 9.000 Euro fir umweltbezogene MaBnahmen in der Region bereitgestellt. Zudem setzen
sich jahrlich die Mitarbeiter:innen der Sparkasse selbst aktiv ein und nehmen seit 2019 an der jéhrlichen
Millsammelaktion RhineCleanUp in Mainz teil.

Fir die Erreichung der langfristigen Umwelt- und Naturschutzziele, wie sie beispielsweise in den globalen
Nachhaltigkeitszielen der Vereinten Nationen verankert sind, arbeitet die Rheinhessen Sparkasse vertrauens-
voll mit drtlichen Natur- und Umweltschutzorganisationen wie dem BUND, NABU etc. zusammen.

Forderung der Energieeffizienz in Privathaushalten

Fir eine Senkung des privaten Energieverbrauchs und die verstarkte Nutzung erneuerbarer Energien besteht
jedoch weiterhin in breiten Teilen der Bevolkerung groRer Aufklarungsbedarf. Deshalb will die Rheinhessen
Sparkasse mit der Initiative ,Sanierungsrechner* seit 2024 das Bewusstsein dafiir scharfen, dass jede Person
durch ihr persdnliches Verhalten zum Klimaschutz beitragen kann — und beitragen sollte. Zum Beispiel durch
das sinnvolle Sanieren der eigenen Immobilie. Gemeinsam mit Fachleuten aus der Region hat die Sparkasse ein
umfassendes Informationspaket zusammengestellt, das alle Aspekte der Energieeffizienz im privaten Haushalt
beleuchtet — von Orientierungshilfen tiber Onlineratgeber und Energiesparkonten bis zur KfW-Datenbank mit
zertifizierten Expertinnen und Experten fiir die technische Umsetzung. Mit diesem Informationsangebot wollen
wir ergdnzend zur Finanzierungsberatung aufzeigen, wie man einen personlichen Beitrag zu mehr Klimaschutz
leisten und einen persénlichen Nutzen in Form von Kosteneinsparungen realisieren kann.

Férderung von erneuerbaren Energien

Als Sparkasse sind wir ein kompetenter und verldsslicher Partner fiir den Ausbau der erneuerbaren Energien.
Auch Uiber Finanzierungen hinaus leisten wir einen erheblichen Beitrag zur Férderung regenerativer
Energiekonzepte. So vernetzen wir Fachleute, Unternehmen sowie private Kundinnen und Kunden in
verschiedenen Projekten mit dem Ziel, fachliche Kompetenz zusammenzubringen und diese zielgerichtet
fur die Umsetzung der Energiewende nutzbar zu machen. Auf diese Weise konnte ein umfassendes
Beratungsangebot fiir Unternehmen, Kommunen und Privatpersonen geschaffen werden. Eine Vielzahl
gemeinsamer Veranstaltungen von Sparkassen und Energieexperten stehen fiir ein eindeutiges Bekenntnis
zu einer nachhaltigen Energiepolitik und die Bereitschaft, Verantwortung in diesem zunehmend wichtiger
werdenden regionalen Handlungsfeld zu iibernehmen. Die Rheinhessen Sparkasse war 2024 auf der
Immobilienmesse Expo Real in Miinchen vertreten, um sich mit wesentlichen Akteuren zu vernetzen.
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2024 Vorjahr
Forderleistungen der Sparkasse Fordervolumenin € Férdervolumenin €
Geférderte Initiativen 9.000 14.000
Beispielhafte Forderprojekte der Sparkasse
Nabu Alzey, Birstadt, Lampertheim, Mainz
BUND Kreisgruppe Mainz, Rhine Clean Up
Vogelschutzverein, Obst- und Gartenbauverein

2024 Vorjahr

Forderleistungen der Stiftung der Sparkasse Fordervolumenin € Fordervolumenin €
Geforderte Initiativen 2.000 k. A.

Beispielhafte Forderprojekte der Stiftung der Sparkasse

Stiftung Gut. Fiir die Region: Kulturdenkmal Kleine Kirch Alzey e. V. - Erneuerung Heizungsanlage und Einbau Fensterliiftung

12 Férderung nachhaltiger Mobilitat

Mobilitdt und Erreichbarkeit sind zentrale Voraussetzungen fiir Teilhabe, wirtschaftlichen Austausch,
Beschéftigung und Wohlstand in unserer Gesellschaft. Gleichzeitig ist das derzeitige Verkehrssystem mit
starken Umweltbelastungen verbunden. Es schadet vielfach durch Larm und Abgase der Gesundheit und
beeintrdchtigt die Lebensqualitdt in den unterschiedlichsten Bereichen. Eine nachhaltige Entwicklung der
Region ist daher auch eng mit der Frage verkniipft, wie wir unsere Mobilitdt hier vor Ort sicherstellen und
zugleich emissionsarmer ausgestalten wollen. Vor dem Hintergrund des demografischen Wandels und einer
seit der Coronapandemie vielfach mobileren Arbeitsweise ist die Entwicklung einer bedarfsgerechten,
ressourcenschonenden und dennoch bezahlbaren Mobilitdt eine Grundlage fiir den Fortbestand einer
funktionierenden Infrastruktur in der Region geworden. Ziel ist es dabei, allen Menschen eine hohe Mobilitdt zu
erméglichen und gleichzeitig Verkehrsaufkommen zu vermeiden, zu verlagern oder zu verbessern. Digitale
Technologien bieten eine groRe Chance, Mobilitdt neu und umweltvertrdglich zu organisieren. Das Bike- und
das Carsharing sind beispielsweise in Stadten bereits eine Alternative zum eigenen Auto. Digitale Fahrplan-
informationen und Buchungsmadglichkeiten von Mitfahrgelegenheiten per App sorgen dafiir, dass es in
landlichen Rdumen bequemer wird, den 6ffentlichen Personennahverkehr zu nutzen und verschiedene
Verkehrsmittel zu kombinieren.

Zukunftsfahige Konzepte fiir die Region

An vielen Stellen wird in unserer Region bereits an zukunftsfahigen Verkehrskonzepten, an der Starkung des
offentlichen Personennahverkehrs, der Reduzierung des Individualverkehrs und der praktischen Nutzung
alternativer Antriebe, wie zum Beispiel Elektromobilitdt, gearbeitet. Die Erfahrungen mit dem Neun-Euro-Ticket
haben gezeigt, dass —insbesondere auch preisgiinstigere — Alternativen eine positive Resonanz in der
Bevolkerung finden. Die Sparkasse unterstitzt zukunftsorientiert Aktivitaten in vielfaltiger Weise. Als
Sparkasse fordern wir auch die umweltfreundliche Mobilitdt unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, indem
wir zum Beispiel die Nutzung des OPNV, Job-Fahrrader, Carsharing und Mitfahrgemeinschaften erméglichen
sowie verstarkt auch digitale Arbeitsformen in unsere Arbeitsabldufe integrieren.

Beispielhafte Férderprojekte der Sparkasse

Fuhrpark mit E-Mobilitdt und E-Bike ausgestattet

DA weist Fahrgemeinschaften und Nutzung 6ffenlicher Verkehrsmittel an
Blockheizkraftwerk im Einsatz

Photovoltaik in einigen Filialen im Einsatz

Neubau und Ertlichtigung von Bestandsommobilien iiber eigene Immobiliengesellschaft

Keine Forderprojekte, sondern beispielhafte Initiativen unserer SK
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Infrastruktur

I3 Wirtschafts- und Strukturférderung

Nur wenn es der Region gut geht, kdnnen wir als regional verankertes Kreditinstitut erfolgreich sein und
qualitativ hochwertige Leistungen zu fairen Preisen fiir Menschen und Wirtschaft bereitstellen. Das gilt umso
mehr, als dass wir in einer Zeit multipler Krisen und Herausforderungen leben. Umso wichtiger ist es, mit einer
nachhaltigen Wirtschafts- und Strukturférderung die Lebens- und Arbeitsbedingungen der Menschen vor Ort
zu fordern. Deshalb arbeiten wir gemeinsam mit Kommunen, Unternehmen, Institutionen und Biirgerinnen
bzw. Biirgern an einer nachhaltigen Weiterentwicklung unserer Region. Im Jahr 2024 stellten wir insgesamt
138.000 Euro fiir die Wirtschafts- und Strukturférderung bereit. Zugleich setzen wir Impulse fiir eine Kultur der
Nachhaltigkeit. Dazu bringen wir unsere Kompetenz und unsere Erfahrungen in verschiedene Gremien,
Projekte und Netzwerke der Region ein. Durch finanzielles und personelles Engagement unterstiitzen wir die
Etablierung von Strukturen, die fiir eine zukunftsfahige Perspektive notwendig sind.

Férderung regionaler Aus- und Weiterbildungsinitiativen

Kleine und mittlere Unternehmen benétigen gut ausgebildete Fachkréfte fiir eine erfolgreiche Zukunfts-
entwicklung. Als Partner der Wirtschaft engagieren wir uns daher fiir die ErschlieRBung von Potenzialen fiir den
regionalen Arbeitsmarkt. Die Sparkassen tragen so dazu bei, dass die wirtschaftlichen und gesellschaftlichen
Perspektiven der Regionen dauerhaft erhalten und verbessert werden. Zu diesem Engagement gehort unter
anderem die Qualifizierung von Jugendlichen mit verschiedenen Bildungshintergriinden als kiinftige
Auszubildende. Hierzu fordert die Rheinhessen Sparkasse und ihre Stiftungengezielt Aktivitaten, durch die
auch junge Menschen mit schulischen Problemen eine Chance auf eine gute Ausbildung in der Region erhalten;
wie zum Beispiel das Projekt "Maker Space" Mithilfe der Sparkasse konnten so eine Vielzahl von Vorhaben
realisiert werden, wie zum Beispiel die Vermittlung von Jugendlichen in Qualifizierungsprogramme oder
Offensiven zur Gewinnung von Auszubildenden.

Férderung unternehmerischer Tatigkeit

Die Forderung der Innovationskraft in der Region ist eine wesentliche Aufgabe der Sparkasse. Die Aktivitaten
der Sparkasse zur Starkung der Innovationsfahigkeit der regionalen Wirtschaft reichen von der Finanzierung
einzelner Vorhaben iiber die kontinuierliche Unterstiitzung kapitalintensiver Innovationsvorhaben bis hin zur
Ubernahme groRerer, langfristig geplanter Innovations- und Strukturvorhaben, welche die Sparkasse
gemeinsam mit Konsortialpartnern realisiert. Mit folgendem Projekt hat die Sparkasse 2024 die Innovations-
forderung fir die Wirtschaft und die Region unterstiitzt: Mitgliedschaft als Fordermitglied des Digital Hub in
Worms. Mit der Griindung des Zentrums sollen Start- Ups und etablierte Unternehmen in der Region die
Moglichkeit zu Kollaboration und Kommunikation erhalten.

Forderung nachhaltiger Tourismusstrukturen

Die Rheinhessen Sparkasse als in der Region verwurzeltes Kreditinstitut unterstitzt auch in Jahr 2024
vielfdltige MaRnahmen und Einrichtungen zur gemeinwohl-orientierten Starkung und Weiterentwicklung von
Freizeit und Tourismus.

Das Management der Dachmarke Rheinhessen soll kiinftig personell in einer neuen hauptamtlichen Stelle
gebiindelt werden. Finanziell ist diese Stelle durch Spenden gedeckt.

Die Rheinhessen Sparkasse fordert die Einfiihrung eines Markenmanagements durch den Freundeskreis
Rheinhessen e.V. mit einer Spende in Héhe von 97.000 Euro.
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2024 Vorjahr
Forderleistungen der Sparkasse Fordervolumenin € Férdervolumen in €
Geforderte Initiativen 138.000 51.000

Beispielhafte Forderprojekte der Sparkasse
Wirtschaftsférderungs GmbH Alzey-Worms
Kreishandwerkerschaft Alzey-Worms

Stiftung Baukultur Rheinland-Pfalz

Verkehrsverein Alzey, Guntersblum, Mainz, Stidl. Wonnegau

Mainz City Management e.V.

Forderung unternehmerischer Tatigkeit

Angebot/MaRnahme

Themen/Inhalte

Digital Hub Worms e.V.

I5 Férderung von Ehrenamt und Beteiligung

Start-Up Férderung

Starkung ehrenamtlicher Engagements

Eine gut funktionierende Gesellschaft benétigt ein engagiertes Miteinander. Die Sparkassen unterstiitzen
ehrenamtliches Engagement — und tragen so zu regionalem Austausch, Dialog und zu einer lebendigen
Zivilgesellschaft bei. Zu den Engagierten gehdren auch viele Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unserer
Sparkasse. Sie sind aktivim Sport, in der Heimat- und Traditionspflege, in Kulturinitiativen, schulischen
Fordervereinen und Umweltorganisationen tdtig. Die Rheinhessen Sparkasse unterstiitzt dieses Engagement
tatkrédftig, denn es leistet einen erheblichen Beitrag zur Lebensqualitat, zur Vielfalt vor Ort — und es stérkt das
Wissen um die Dinge, die die Menschen einer Region bewegen. Ein im Jahr 2024 gedrehter und in den sozialen
Medien verdffentlichter Videoclip gibt einen kleinen Einblick in das ehrenamtliche Engagement unserer

Mitarbeitenden.

- Ehrenamt und Rheinhessen Sparkasse: Wie passt das zusammen?

2024 Vorjahr
Forderleistungen der Sparkasse Férdervolumenin € Férdervolumen in €
Geférderte Initiativen 2.300 k.A.
Beispielhafte Forderprojekte der Sparkasse
Stiftung Gut. Fur die region: Verein fir Heimatgeschichte Nordheim - Projekt ehrenamtliche Denkmalpflege
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16 Férderung von Finanzbildung

Zur dauerhaften Sicherung des Wohlstands fiir alle Bevolkerungsschichten brauchen die Menschen neben
einem verldsslichen, einfachen Zugang zu Finanzdienstleistungen vor allem ausreichende Finanzkenntnisse fiir
alltdgliche Konsumentscheidungen und fiir ihre personliche finanzielle Zukunftsgestaltung. Finanzielle Bildung
ist1angst zu einer Schliisselkompetenz fiir Verbraucherinnen und Verbraucher geworden.

Férderung von Finanzkompetenz

Die Férderung von Finanzbildung und Sparsinn ist Teil unseres gesellschaftlichen Auftrags. Als Sparkasse
fordern wir die Finanzkompetenz von Menschen aller Altersgruppen und bieten fiir alle Lebensphasen
passende Informationsangebote, Services und Beratung an. So fiihren wir fiir Kinder und Jugendliche ein
kostenfreies Taschengeldkonto, damit sie friih den verantwortungsvollen Umgang mit Geld erlernen. Auch die
kostenfreie App ,Finanzchecker tragt mit ihrem Fokus auf die Kontrolle von Einnahmen und Ausgaben zur
Sensibilisierung fiir den eigenen Finanzstatus bei.

Mit den kostenfreien Angeboten des Beratungsdienstes Geld und Haushalt unterstiitzen wir private Haushalte
beiihrer Budget- und Finanzplanung. Dazu stellen wir ein umfangreiches, abgestuftes Instrumentarium zur
Verfiigung, um den Umgang mit Geld zu verbessern und den personlichen finanziellen Gestaltungsspielraum
optimal zu nutzen. Ein wesentliches damit verbundenes Ziel ist es, ungeplante Verschuldung zu vermeiden.
Unser Angebot steht allen nicht kommerziellen Organisationen wie Vereinen, Bildungsreinrichtungen, Schulen,
sozialen Organisationen und anderen offen. Fiir den Beratungsdienst Geld und Haushalt gelten bei der
Vermittlung von Finanzbildung die Prinzipien der Neutralitat, Werbefreiheit und Transparenz.

Neben Ratgebern und Vortrdgen steht eine Vielzahl von Onlineangeboten fir alle Verbraucherinnen und
Verbraucher bereit. Darliber hinaus setzt sich Geld und Haushalt fiir ,,Bildung fiir nachhaltige Entwicklung
(BNE)*“ und damit fir die Umsetzung des Sustainable Development Goal (SDG) 4.7 ein. In Fortfiihrung derim
Rahmen der UN-Dekade erhaltenen Auszeichnung der Deutschen UNESCO-Kommission als dauerhafte
MaRnahme engagiert sich Geld und Haushalt nun ebenfalls im BNE-Weltaktionsprogramm. Die
Bildungsangebote des Beratungsdienstes zielen auf die Befahigung der Menschen, im Sinne einer
nachhaltigen Entwicklung zu handeln.

Beitrdge zur Wirtschaftserziehung

Die Sparkasse ist seit Jahrzehnten eine engagierte und erfolgreiche Bildungspartnerin der Schulen in der
Region. Wir bekennen uns zu unserem Bildungsauftrag und unterstiitzen Schulen und andere Bildungstrédger in
unserem Geschdftsgebiet bei der Wirtschaftserziehung. Dabei ist unser Engagement padagogisch gepragt und
erfolgt unter Berticksichtigung von Neutralitat, Werbefreiheit, Transparenz und des Kontroversitdtsgebots.

Fiir Schiilerinnen und Schiiler sowie fiir Studierende bietet die Rheinhessen Sparkasse ein breites
Bildungsangebot im Bereich der Wirtschaftskunde. Die Sparkasse stellt dazu nicht nur Unterrichtsmaterialien
bereit, sondern geht mit ,Schiilerbanking* aktiv in einzelne Klassen und fiihrt diese Stunden in Kooperation mit
der jeweiligen Schule durch. Auch im Jahr 2024 wurden neue Kooperationen gebildet, sodass im Jahr 2024
weitere Schulen das Thema Finanzbildung mit Unterrichtseinheiten der Rheinhessen Sparkasse platzieren.

Uber den Sparkassen-Schulservice stellten wir eine breite Palette an kostenfreien Unterrichtsmaterialien zur
Finanzbildung fur Schulen in der Region bereit. Diese dienen als Orientierungshilfen im téaglichen Umgang mit
Geld und schulen durch den Einsatz im Unterricht das Verbraucherwissen rund um die eigenen Finanzen.

Bei der Entwicklung der Bildungsangebote bindet der Sparkassen-Schulservice Didaktiker:innen und
Padagog:innen ein. Das gesamte Angebot unterliegt acht strengen Leitlinien, die u. a. die in Schulen geforderte
Neutralitdt, Werbefreiheit, Transparenz und das Kontroversitatsgebot berticksichtigen.

SEITE 83/120



NACHHALTIGKEITSBERICHT 2024 RHEINHESSEN SPARKASSE

06.06.2025

Um junge Menschen handlungsorientiert mit der Funktionsweise der Wirtschaft vertraut zu machen, bieten wir
zudem die Mdéglichkeit zur Teilnahme am Planspiel Borse. Das Spiel wurde von Borsenfachleuten in enger
Zusammenarbeit mit Pddagoginnen und Pddagogen entwickelt. Anschaulich und spielerisch bekommen die
Teilnehmenden Antworten auf wichtige Fragen zum Wirtschaftsgeschehen:

Wie hdangen Konjunkturentwicklung und Kapitalméarkte zusammen? Was sind nachhaltige Geldanlagen? Warum
ist Nachhaltigkeit so wichtig? Fuir die Ausrichtung auf nachhaltige Geldanlagen erhielt das Planspiel Bérse von
der Deutschen UNESCO-Kommission die Auszeichnung als offizielles Projekt der UN-Dekade ,,Bildung fir
nachhaltige Entwicklung®. Im ersten Jahr nach der einjahrigen Spielpause, in der der Wettbewerb von Grund
auf modernisiert wurde, haben 1900 Schiilerinnen und Schiiler mit 150 Lehrkraften aus 95
Bildungseinrichtungen aus ganz Deutschland daran teilgenommen.

261 Teilnehmende aus 17 Bildungseinrichtungen der Region waren 2024 beim Planspiel Borse dabei. Davon
waren 258 Schiilerinnen und Schiiler sowie 3 Studierende. AulRer Konkurrenz beteiligten sich 7 Teams mit 19
Azubis und 18 Lehrkréfte.

Férderung von Schuldenpravention
Préventionsarbeit will Uberschuldung vermeiden und Finanzkompetenz vermitteln.

Die Rheinhessen Sparkasse unterstiitzt Schuldnerberatungsstellen bei der Durchfiihrung ihrer wichtigen
Aufgaben durch die Bereitstellung von finanziellen Mitteln.

Beispielhafte Forderprojekte der Sparkasse

Schiler Banking

Kinder- und Jugendkonten

Bezeichnung des Kontos Anzahl gesamt Vorjahr
Mitwachsendeskonto 1838 2.647
Giro Intro 15.742 3.434
Giro Mainz Young k.A. 6.044

17 Férderung von Bildung und Wissenschaft

Gute Bildung ist nicht nur die Grundlage fir personliche Entwicklungsperspektiven und wirtschaftlichen
Wohlstand. Ein leichter Zugang zu Bildungsangeboten, gut ausgestattete Bildungseinrichtungen sowie
Mdoglichkeiten zum lebenslangen Lernen sind vielmehr auch die Basis fiir gute Zukunftsperspektiven in der
Wissensgesellschaft von morgen.

Bildungsforderung in der Region

Als gemeinwohlorientiertes Kreditinstitut férdern wir deshalb Aktivitaten, die zur Starkung von wirtschaftlicher
und sozialer Teilhabe befdhigen. Dazu gehoren auch Bildungs- und Fortbildungsangebote in der Region, die
Menschen aller Altersgruppen und Einkommensbereiche zugutekommen. Mithilfe der Sparkasse konnten im
Berichtsjahr zahlreiche Kindergarten und Schulen und weitere Bildungseinrichtungen unterstiutzt werden.
Insgesamt haben wir als Sparkasse diese Projekte mit 220.000 Euro geférdert. Viele Kinder, Jugendliche und
Erwachsene haben diese Angebote genutzt.

Wissenschaftsforderung in der Region

Mit der Forderung von Forschung und Lehre an Hochschulen tragt die Sparkassen-Finanzgruppe zur
Verbesserung verschiedener Wissenschaftsstandorte bei. Jahrlich stellt sie fiir dieses Ziel insgesamt 21,4
Millionen Euro zur Verfligung. 4,2 Millionen Euro stammen von ihren Stiftungen. Ein wichtiger Baustein auf
diesem Gebiet ist die Stiftung fiir die Wissenschaft www.stiftung-wissenschaft.de. Sie iibernimmt als
unabhdngige Fordereinrichtung der Sparkassen-Finanzgruppe alle Aufgaben der 1955 gegriindeten
Wissenschaftsférderung der Sparkassen-Finanzgruppe e. V. (DSGV/gesellschaftliches Engagement).
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Sparkassen fordert Einrichtungen der Wissenschaft und Forschung, beteiligt sich an der Finanzierung von

Stiftungslehrstiihlen an Hochschulen und vergibt Férder- und Wissenschaftspreise. Durch Zuschiisse und

Stipendien unterstiitzen Institute der Sparkassen-Finanzgruppe zudem Abschlussarbeiten, Dissertationen und

Habilitationen. Aufgrund der engen fachlichen Verbindung zu den Finanzmarkten stehen in erster Linie die

Engagement/Wissenschaftsforderung).

Wirtschafts- und Sozialwissenschaften im Fokus der Férderung. Dartiber hinaus unterstutzt die Sparkassen-
Finanzgruppe jedoch auch andere wissenschaftliche Disziplinen (DSGV/gesellschaftliches

2024 Vorjahr
Forderleistungen der Sparkasse Foérdervolumenin € Férdervolumen in €
Geférderte Initiativen 220.000 189.000
Beispielhafte Forderprojekte der Sparkasse
Kreisverkehrswacht Alzey-Worms und Kreisverkehrswacht Worms - Verkehrserziehung von Schulanfangern -
Deutschland-Stipendien Hochschule Worms und Mainz und Johannes- Gutenberg Universitat Mainz
Tragerstiftung Maria Ward Mainz
Stiftung Mainzer Herz
Stiftung Kinder.Gesundheit.Mainz

2024 Vorjahr

Forderleistungen der Stiftung der Sparkasse Fordervolumenin € Foérdervolumen in €
Geférderte Initiativen 16.700 142.000*

Beispielhafte Forderprojekte der Stiftung der Sparkasse
Forderstiftung: Zukunftstisch Kreisvolkshochschule 11.200 €

Forderstiftung: Virtuell Reality Brillen fiir Berufsorientierung junger Menschen (KVHS): 2.700 €

Stiftung Gut. Fur die Region: Schiilerpatenschaft Rduberleiter e. V - Unterstiitzung von Schiiler:innen aus sozial benachteiligten Familien -

2.800 €

* Die Abweichung der Forderleistungen der Stiftungen ist darauf zurtickzufiihren, dass im Vorjahr die gesamte Férderleistung der beiden Stiftungen in
dieser Position erfasst wurde. Zum Vergleich lag die gesamte Férderleistung der beiden Stiftungen im Jahr 2024 bei insgesamt ca. 126 T€.
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I8 Férderung sozialer Projekte

Der Erfolg unserer auf die Region konzentrierten Geschéftstatigkeit erméglicht die umfangreiche
Unterstiitzung regionaler sozialer Einrichtungen.

Férderung sozialer Angebote und Strukturen in der Region

Als Sparkasse unterstiitzen wir wichtige Institutionen wie Wohlfahrtsverbdnde, Vereine mit sozialen Aufgaben,
andere Einrichtungen etc. in der Region. Diese stellen mit den von uns zur Verfligung gestellten Mitteln eine
Vielzahl von Angeboten bereit, die zur Starkung des gemeinschaftlichen Miteinanders und sozialen
Zusammenhalts beitragen. Viele Menschen kénnen so in Notlagen dringend benétigte Hilfe in ihrer
unmittelbaren Nahe in Anspruch nehmen. Insgesamt wurden im Berichtsjahr 756.000 Euro fiir soziale Zwecke
in der Region bereitgestellt. Mit diesem Engagement fir den Erhalt und die Weiterentwicklung sozialer
Strukturen bzw. Angebote unterstiitzen wir zugleich die Kommunen bei der Bewdltigung wichtiger
gesellschaftlicher Aufgaben.

Férderung von Integration

Die Rheinhessen Sparkasse fordert Vereine, Initiativen und soziale Einrichtungen, die wichtige Beitrage in allen
Bereichen der Gesellschaft leisten. Ein besonderes Anliegen ist dabei die gezielte Férderung von Vielfalt und
Inklusion.

Der Christopher-Street-Day (CSD), der in Mainz traditionell auch "Sommerschwile" heilt, bietet jedes Jahr
eine ganze Reihe bunter Aktionen fiir Vielfalt, Toleranz und Akzeptanz — und divers ist nicht nur das
Biihnenprogramm. Das Highlight ist die CSD-Parade, an dem eine Gruppe Mitarbeitender der Rheinhessen
Sparkasse im Jahr 2024 teilgenommen hat. Die Rheinhessen Sparkasse unterstiitzt seit vielen Jahren diese
Aktionstage und setzt damit ein klares Bekenntnis fur Demokratie und Vielfalt.

Unterstiitzung der Schuldnerberatungsstellen

Dariiber hinaus haben Sparkassen auch 2024 zur Vermeidung von Uberschuldung bzw. Beseitigung von
Uberschuldungssituationen, die meist mit erheblichen sozialen Folgen fiir die betroffenen Personen oder
Familien einhergehen, Schuldnerberatungsstellen in ihren Regionen gefdrdert. Als Sparkasse engagieren wir
uns in diesem fiir die Betroffenen sehr elementaren Bereich, obwohl wir selbst nicht zu Uberschuldungsfillen
beitragen. Wir leisten auf diesem Weg einen wichtigen Beitrag zur wirtschaftlichen Vorsorge, der gerade in
Krisenzeiten eine hohe Bedeutung zukommt. Die Rheinhessen Sparkasse unterstiitzte in 2024 insgesamt

6 Schuldnerberatungsstellen in der Region.

2024 Vorjahr

Forderleistungen der Sparkasse Fordervolumenin € Fordervolumenin €

Geforderte Initiativen 756.000 706.000

Beispielhafte Forderprojekte der Sparkasse

Tafeln unserer Region

Warbede Frauennotruf e.V., Frauennotruf Mainz e.V.

Sozialverbdnde VdK, Caritas, Deutsches Rotes Kreuz, Arbeiterwohlfahrt
Schuldnerberatungsstellen in der Region

Sprachkurse fir Fliichtlinge

Schwuguntia e. v. Vielfalt und queeres Leben Mainz: Sommerschwiile/CSD
Lebenshilfe Worms

Zentrum fiir selbstbestimmtes Leben behinderter Menschen e. V.

Charity Alliance GmbH Mainz: Seniorenshuttle
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2024 Vorjahr
Forderleistungen der Stiftung der Sparkasse Fordervolumenin € Férdervolumenin €
Geférderte Initiativen 6.500 k. A.

Beispielhafte Férderprojekte der Stiftung der Sparkasse
Stiftung Gut.Fur die Region: Helping Hands - Obdachlosen- und Bedurftigenholfe - 3.000 €
Stiftung Gut. Fur die Region: Caritas Verband Darmstadt e. V. - Projekt Dement-Netz - 1.5000 €

Stiftung Gut. Fur die Region: Verein Kérperbehinderter Donnersbergkreis - Barrierefreie Frithférderung - 2.000 €
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Kultur
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19 Férderung regionaler Kulturangebote

Als gemeinwohlorientiertes Kreditinstitut setzen wir uns engagiert und mit erheblichen finanziellen
Ressourcen dafiir ein, dass allen Biirgerinnen und Biirgern in der Region ein vielfdltiges kulturelles Angebot
sowie ein breites Freizeitangebot offenstehen.

So férdern und unterstiitzen wir als Sparkasse regelmaRig regionale Kulturangebote wie z. B. Kulturvereine,
Bildungsangebote im kiinstlerischen Bereich, Museen, Kulturveranstaltungen, Ausstellungen regionale
Kiinstlerinnen und Kiinstler. Zahlreiche Veranstaltungen haben 2024 das kulturelle Leben wieder bereichert
und neue Akzente fiir die kiinstlerische Auseinandersetzung mit Fragen unserer Zeit gesetzt.

Im Berichtsjahr stellten wir 578.000 Euro fiir den Kulturbereich zur Verfiigung. Mit diesem Engagement konnte
sich die Sparkasse als verldssliche Férdergeberin beweisen, da sie auch in diesen herausfordernden Zeiten an
der Seite ihrer Kulturpartner stand — entsprechend ihrem Selbstverstandnis.

Zu den von der Rheinhessen Sparkasse geforderten kulturellen Hohepunkten zdhlten 2024 die
Nibelungenfestspiele in Worms und Jazz&Joy in Worms wie auch die traditionsreiche Fastnacht in Mainz.

2024 Vorjahr
Forderleistungen der Sparkasse Fordervolumenin € Férdervolumenin €
Geférderte Initiativen 578.000 541.000
Beispielhafte Férderprojekte der Sparkasse
Nibelungenfestpiele
Mainzer Fastnacht
Jazz&Joy
Kulturprogramm Stadt Oppenheim
Naturhistorisches Museum Mainz
Kulturveranstaltungen Bergstral3e, Stadtfest Biirstadt, Spargelwanderung Lampertheim

2024 Vorjahr

Forderleistungen der Stiftung der Sparkasse Foérdervolumen in € Foérdervolumen in €
Geférderte Initiativen 27.600 k. A.

Beispielhafte Forderprojekte der Stiftung der Sparkasse
Forderstiftung: Jubilaumsauffiihrung Der frohliche Weinberg ; Carl Zuckmayer Gesellschaft - 11.000 €
Forderstiftung: Div. Unterstiitzungsleistung; Bldserchor Nieder-Olm - 9.600 €

Stiftung Gut. Fur die Region: Stiftung Haus des Erinnerns - Projekt Auf den Spuren der Demokratiebewegung in Rheinhessen und der Pfalz -
1.000 €

Stiftung Gut. Fur die Region: Kulturinitiative Pfeddersheim e. V - Projekt 500 Jahre Bauernschlacht Pfeddersheim 1525 - 6.000 €
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Sport
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110 Forderung regionaler Sportangebote

Forderung von Gesundheit und sozialem Zusammenhalt

Sport fordert eine gesunde Lebensfiihrung und ein verantwortungsvolles Miteinander, stiftet Gemeinschaft,
vermittelt gesellschaftliche Werte wie Leidenschaft und Vielfalt, Engagement, Verldsslichkeit, Teamgeist, Fair
Play und Toleranz. Als ,Top Partner” Team Deutschland Paralympics ist die Sparkassen-Finanzgruppe auch
tiberregional Partnerin des Deutschen Behindertensportverband e. V.

Aus diesem Grund engagiert sich die Sparkassen-Finanzgruppe mit unterschiedlichen Férderansatzen und -
konzepten fiir den Breitensport in allen Regionen Deutschlands. In Rheinhessen und im hessischen Ried kann
man in zahlreichen Vereinen ein groRes Spektrum an Sportarten ausiiben. Viele dieser Vereine werden von der
Sparkasse gefordert. AuRerdem unterstiitzen wir Programme und Initiativen fir mehr Bewegung,
beispielsweise Volksldufe. Die Sparkassen sind bundesweit offizielle Partnerin des Deutschen Sportabzeichens.

Stdarkung der Vorbildfunktion

Fir Jugendliche, Familien mit Kindern und auch fiir ditere Menschen ist der Sport ein wichtiger Teil des
sozialen Lebens und er dient der Integration von Biirgerinnen und Biirgern vor Ort. Deshalb ist es uns als
Sparkasse ein Anliegen, in der Region ein breites Angebot an sportlichen Aktivitdten fiir Menschen aller
Altersgruppen sicherzustellen.

Jeder Mensch braucht Vorbilder, auch im Sport. Als Sparkasse unterstiitzen wir daher den Spitzensportin der
Region. Mit verschiedenen MaBnahmen haben wir uns auch fiir mehr Inklusion im Sport eingesetzt. Als "Top-
Partner" Team Deutschland Paralympics ist die Sparkassen-Finanzgruppe auch tiberregiional Partnerin des
Deutschen Behindertensportverbandes e. V.

Insgesamt hat die Sparkasse 2024 Férdermittel in Hohe von 432.000 Euro fiir den regionalen Sport zur
Verfluigung gestellt. Viele Menschen konnten durch die damit geférderten Angebote erreicht werden. Damit ist
die Sparkasse eine der gréf3ten Sportforderinnen in der Region.

2024 Vorjahr
Forderleistungen der Sparkasse Fordervolumenin € Férdervolumenin €
Geférderte Initiativen 432.000 441.000
Beispielhafte Férderprojekte der Sparkasse
1. FSV Mainz 05 Bundesliga FuBball
ASV 1888 Mainz Bundesliga Ringer
SG Rot-Weiss-Olympia Alzey
VfR Wormatia Worms
Jugendférderverein Biirstadt e.V. - Bildungs- und Sportcampus -

2024 Vorjahr

Forderleistungen der Stiftung der Sparkasse Fordervolumenin € Fordervolumenin €
Geférderte Initiativen 17.511 k. A

Beispielhafte Forderprojekte der Stiftung der Sparkasse
Forderstiftung: Trainingspark FSV Nieder-Olm - 7.511 €

Stiftung Gut. Fur die Region: 1. Wormser Schwimmclub Poseidon e.V. - Neubau einer Lehrschwimmhalle - 10.000 €
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Taxonomie - Berichterstattung nach DelVO (EU) 2021/2178 und DelVO (EU) 2022/1214 (Kernenergie und fossiles Gas)

RHEINHESSEN SPARKASSE

Stand: November 2024

Ifd. Nummer regulatorische Basis DelVO | Erstmalige Veréffentlichung
Meldebogen .

Meldebogen (EV) ... fiir GJE
1 0. Uberblick tiber die von Kreditinstituten nach Artikel 8 der Taxonomieverordnung offenzulegenden KPI 2021/2178 2023
2 1. Vermogenswerte fir die Berechnung der GAR (Basis Umsatz)* 2021/2178 2023
3 1. Vermogenswerte fir die Berechnung der GAR (Basis CapEx)* 2021/2178 2023
4 2. GAR-Sektorinformationen (Basis Umsatz)* 2021/2178 2023
5 2. GAR-Sektorinformationen (Basis CapEx)* 2021/2178 2023
6 3. GAR KPI Bestand (Basis Umsatz)* 2021/2178 2023
7 3. GAR KPI Bestand (Basis CapEx)* 2021/2178 2023
8 4. GAR KPI-Zufliisse (Basis Umsatz)* 2021/2178 2023
9 4. GAR KPI-Zufliisse (Basis CapEx)* 2021/2178 2023
10 5.KPI auBerbilanzielle Risikopositionen (Bestand - Basis Umsatz)* 2021/2178 2023
11 5. KPI auRerbilanzielle Risikopositionen (Zuflisse - Basis Umsatz)* 2021/2178 2023
12 5. KPI auRerbilanzielle Risikopositionen (Bestand - Basis CapEx)* 2021/2178 2023
13 5. KPIl auRerbilanzielle Risikopositionen (Zuflusse - Basis CapEx)* 2021/2178 2023
14 6. KPI Gebiihren- und Provisionsertrage aus anderen Dienstleistungen als Kreditvergabe und Vermogensverwaltung (Basis Umsatz)* 2021/2178 2025
15 6. KPI Gebiihren- und Provisionsertrage aus anderen Dienstleistungen als Kreditvergabe und Vermogensverwaltung (Basis CapEx)* 2021/2178 2025
16 7. KPI Handelsbuchbestand (Basis Umsatz)* 2021/2178 2025
17 7. KPI Handelsbuchbestand (Basis CapEx)* 2021/2178 2025
18 Meldebogen 1 Tatigkeiten in den Bereichen Kernenergie und fossiles Gas 2022/1214 2023
19 Meldebogen 2 Taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten (Nenner) (Basis Umsatz)* 2022/1214 2023
20 Meldebogen 2 Taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten (Nenner) (Basis CapEx)* 2022/1214 2023
21 Meldebogen 3 Taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten (Zahler) (Basis Umsatz)* 2022/1214 2023
22 Meldebogen 3 Taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten (Zahler) (Basis CapEx)* 2022/1214 2023
23 Meldebogen 4 Taxonomiefdhige, aber nicht taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten (Basis Umsatz)* 2022/1214 2023
24 Meldebogen 4 Taxonomiefdhige, aber nicht taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten (Basis CapEx)* 2022/1214 2023
25 Meldebogen 5 Nicht taxonomiefdhige Wirtschaftstatigkeiten (Basis Umsatz)* 2022/1214 2023
26 Meldebogen 5 Nicht taxonomiefdhige Wirtschaftstatigkeiten (Basis CapEx)* 2022/1214 2023

Zusatzlich |Qua|itative Angaben 2021/2178 2021

* Zu Erlduterungszwecken erganzt

Anmerkung: Die Meldebdgen sind in der konsolidierten Fassung der DelVO 2021/2178 zu finden. Diese wurde zuletzte durch die DelVO 2023/2486 vom 27. Juni 2023 geédndert.
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0. Uberblick iiber die von Kreditinstituten nach Artikel 8 der Taxonomieverordnung offenzulegenden KPI

% der Vermogenswerte, die

nicht in den Zdhler der GAR % der Vermogenswerte, die
einbezogen werden nicht in den Nenner der GAR
(Artikel 7 Absdtze 2 und 3 einbezogen werden (Artikel 7
Gesamte 6kologisch nachhaltige % Erfassung (an den sowie Anhang V Absatz 1 und Anhang V
Vermdgenswerte KPI (¥**¥) KPI (*****)  [Gesamtaktiva) (***) Abschnitt 1.1.2) Abschnitt 1.2.4)
Haupt-KPI Bestand Griine Aktiva-Quote (GAR) 24 0,43 0,58 0,35 29,94 17,04

% der Vermogenswerte, die

nicht in den Zdhler der GAR % der Vermogenswerte, die
einbezogen werden nicht in den Nenner der GAR
(Artikel 7 Absdtze 2 und 3 einbezogen werden (Artikel 7
Gesamte 6kologisch nachhaltige % Erfassung (an den sowie Anhang V Absatz 1 und Anhang V
Tatigkeiten KPI KPI Gesamtaktiva) Abschnitt 1.1.2) Abschnitt 1.2.4)
Zusdtzliche KPI GAR (Zufliisse) 179 0,25 0,27 61,47 38,53 0
Handelsbuch (*) 0 0 0
Finanzgarantien 0 0 0
Verwaltete VermGgenswerte 0 0 0

(Assets under management)
Gebiihren- und Provisionsertrdge (**)
(*) Fur Kreditinstitute, die die Bedingungen von Artikel 94 Absatz 1 oder Artikel 325a Absatz 1 der Kapitaladaquanzverordnung nicht erfillen

(**) Gebuhren- und Provisionsertrage aus anderen Dienstleistungen als Kreditvergabe und AuM

Die Institute legen fur diese KPI zukunftsgerichtete Informationen offen, einschlieflich Informationen in Form von Zielen, zusammen mit relevanten Erlduterungen zur angewandten Methodik.
(***) % der fur den KPI erfassten Vermogenswerte im Verhéltnis zu den Gesamtaktiva der Banken

(****) basierend auf dem Umsatz-KPI der Gegenpartei

(*****) basiert auf dem CapEx-KPI der Gegenpartei, auRer fiir das Kreditgeschéft; fur das allgemeine Kreditgeschaft wird der Umsatz-KPI verwendet

Anmerkung 1: Fiir alle Meldebogen gilt: Schwarze Felder miissen nicht ausgefiillt werden.

Anmerkung 2: Die KPI ,,Gebiihren- und Provisionsertrage” (Bogen 6) und ,Handelsbuchbestand” (Bogen 7) gelten erst ab 2026. KMU werden erst nach positivem Ergebnis einer entsprechenden Folgenabschitzung in diese KPI einbezogen.
In der Tabelle "0. Uberblick {iber die von Kreditinstituten nach Artikel 8 der Taxonomieverordnung offenzulegenden KPI" werden die Informationen zu den gesamten 6kologisch nachhaltigen Vermégenswerten und

Tatigkeiten als auch die % Erfassung (an den Gesamtaktiva) umsatzbasiert ausgewiesen. Die gesamten 6kologisch nachhaltigen Vermoégenswerte betragen CapEx-basiert XY. Die gesamten 6kologisch nachhaltigen

Tatigkeiten betragen fiir GAR (Zufliisse) XY, fur Finanzgarantien XY, fiir Verwaltete Vermégenswerte (Assets under management) XY. Die % Erfassung (an den Gesamtaktiva) betragt XY und fir GAR (Zufllsse) XY.

Meldebogen 0 - Uberblick iiber die von Kreditinstituten nach Artikel 8 der Taxonomie-Verordnung offenzulegenden KPI/ Green-Asset-Ratio (GAR)
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1. Vermégenswerte fiir die Berechnung der GAR - Basis Umsatz

RHEINHESSEN SPARKASSE
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1. Der vorlieeende Meldebosen enthalt Informationen zu Darlehen und Krediten. Schuldverschrelbungen und Eieenkanitalinstrumenten im

finanziellen (NFK). einschlieBlich KMU. orivaten Haushalten
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und nicht zu die
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Institute nur
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i) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 o6 > o o o o o o o o o o o o > o o o o
21 Darlehen und Kredite 66 2 0 Jo Jo 0 o0 0 Jo Jo 0 | | 0 | | 0 | | 0 | | 2 0 Jo Jo o
Schuldverschreibungen, einschiBich socher, ber
2 denen die Verwendune der Erlése bekannt ist ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° °
pr) o o o o o o o o o o o o
24 Private Haushalte 2909 521 19 0 0 0 0 19
25 davon durch e 371 m 5 o o o o 5
2 davon B 9 o o o o o
27 davon Kiz-Kreite
28 7
2
30 Sonstse 7
31 Durch Inbesitznahme erlangte Sicherheiten: Wohn- und o o o o o o ° o ° o
" e s ndn Zibr T B AR Baredunt SBRIOtSh |31 N B N N N 5 N 5 N 5 5 N N B 5 N 5 B
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1 Offenlegungspficht der Richtiie uber de Angabe
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G besicherte
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s
5
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0 Offenlegungspicht der Richtiie uber e Angabe
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pm Dariehen und Kredite
a2
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m
s urstrstize
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1. Verméenswerte fi die Berechnung der GAR - Basis CapEx

RHEINHESSEN SPARKASSE

i T v T < [ o T =« T 7+ T = [ % [ T T = | —— I - T - T ~ T v [ = T - [ = 1 e T w [ = | =
Oftenegungestchtag
M) (ccA) Wasser- und Meeresressourcen (WTR) (cE) ) Biologische Vielfalt und Okosysteme (BIO) ‘GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
Davon i taxonomierlevanten Sekoren Davon i tasonomierclevanten Sektoren Davon i taxonomierlevanten ektoren Davon i tatonomierlevanten ektoren Davon i tatonomerelevanten Sekoren
Davon i taxanomierelvanten Sekoren (axanomieahi) Davon i taxanomerelvanten Sekoren (axanomieahi)
(vonomiefie) (taonomiefihi) (taonomiefihi) (taonomiefihi) (taonomiefihi)
Gesamt
Mio. EUR [brutto]- n n n n n
buchwert Davon skologsch nachhalt (taxonomiekonform) O oo ¢ e oo ¢ O oo ¢ O oo ¢ O oo ¢ Davn Skologsch nachhaltg (taxenomiekonform)
Daven[oaven Davon Davon Davon Davon Davon Daven[oaven
Obergangsté | ermegichend emégichend embgichend emsgichend emsgichend emoglchend Ubergangetat | ermgichend
seeen e Tatgeten e Taigaten e Taigten e Taigaten e Taigaten e Taigaten seeen e Tateten
[GAR — im Z&hler und im Nenner erfasste.
et 1 Handelswecke geaene arehen und Kredte
1 Schuldverschvelbungen und Eigenkapitalnstrumente die i e GAR- w62 264 » o 1 6 2 o o 1 o 204 u o 1 5
Rereshrurs oecherko it
2 £ En T T T T T T T T
5 15 En 1 o o o 1 o o o
« erehen und Kedie o o o o o o o o o
chuldverseheibungen, s TeREn aEher, b
s denen die Verwendune der Erigse bekannt ist a i * o ° ° * ° ° °
3 o o o N o o N o
7 Sontee e a5 o o o o o o o o o
s savon o o o o o o o o o o
s Darchen nd krediz o o o o o o o o o o
Scuiverscveiungen, anseHTeBiehsochr, i
0 denen die Verwendune der Erigse bekannt ist ° ° ° o ° ° ° ° ° °
i o o o Hu o o Hu o
1 Gouon o o o o o o o o o o
e Darehen ns ke o o o To To o o To To o
Sendverscheiungen, GrseHTeRIen e b
“ denen die Verwendune der Friése hekannt ist ° ° ° ° ° ° ° ° ° °
I T T T T T T T T
1 e o o o o o o o o o o
17 Darchen n kredie o o o lo To o o lo lo o
Schuiverseveibungen, ansehTaBieh sochr, bl
i denen die Verwendune der Erigse bekannt ist ° ° ° o ° ° ° ° ° °
o o o o o o o o o
20 i o1t P 17 o 1 - 15 o 1 -
n Darehen i Krte FEn o o To To o o To To o
Sendverscheiungen, SrseHTeRIen e b
2 denen die Verwendune der Fridse hekannt ist 8 7 ° ° ! M ° ° ! M
FE EE 7 5 u 5 u
2 rivate Raushate 2573 peEn G G
25 davon durch e 2366 2215 0 0
2 sovon 16 16
2 souon Kicede o
2 FE5
2 o
E FE5
" Domestrshme gt St Wan o A s A s s s . A . s
> - i o T e G Bt eecEen | " s " . " " " S " " " " S " S "
33 Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen_
U und NFK (die keine KMU sind), die nicht der
34 Ofenegungspficht der ichtinie er die Angabe
ichiTanoieler ntericoen
5 Derehen und redie
s beser
7
s
5
Cegempateensus Nch£0-Lamder, G
w0 Ofenegungspficht der chtinie er die Angabe
ichiTaooieler ettt feeen
it Derehen und redie
a2
o
as Dermate
a5 o
a5 Y
Sonsti Vermaenswertategorin . 5. Unternehmenswert, Warem
hd usw.)
- nszesamt
5N tar et
E
= oo
52 Handelsbuch
E 3
o
i I T T T I I I
55 Tvemuete nder ! ! ! ! I I I
6 ! ! ! ! I I I
7 I I I 1 1 I I I I

5 Davon
1. Der vorlieeende Meldebosen enthalt Informationen zu Darlehen und Krediten. Schuldverschrelbungen und Eieenkanitalinstrumenten im

finanziellen (NFK). einschlieBlich KMU. orivaten Haushalten
ledielich

2. Die folgenden von finanziellen fortaefuhrten
bewertete finanzielle itwert idber das ewertete finanzielle

Beteiligungen an Unterneh 2um

und nicht zu die
erfolaswirksam zum beizulezenden Zeitwert bewertet werden missen: sowie Immobiliensicherheiten. die von Kreditinstituten durch
Erlass
Banken mit einer sollten diese separat fir reseniib

bereitstellen. Fiir 2war usiitzliche fehlender eemeinsamer
Offenlegunasanforderungen und -methoden. da die ber die Angabe nur auf EU-
Ebene eelten. aber Relevanz

fir und zwar nach bestem Bemihen in Form von Schatzungen und Bandbreiten. unter

4.Bei

und der Annahmen.
Institute nur

wurden.
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RHEINHESSEN SPARKASSE

an ] I I I

a | I I

I aa | I I

av | I I

be | I I I

be | I I I I

Mio. EUR

Gesamt
[brutto]
buchwert

Klimaschutz (CCM)

Davon i taxonomierelevanten Sektoren (taxonomiefahig)

Anpassung an den Kiimawandel (CCA]
avon in taxonomierelevanten Sektoren
(taxonomiefahig)

Davon Gkologisch nachhaltig (taxonomiekonform]

Davon Davon Davon
Verwendung | Ubergangstati | ermoglichend
derErisse  |gkeiten e Tatigkeiten

Davon Gkologisch nachhaltig

Davon

ermoglichend
e Tatigkeiten

ind Meeresressourcen (WTR]
Davon in taxonomierelevanten Sektoren
(taxonomiefahig)

Davon Gkologisch nachhaltig

Davon

ermoglichend
e Tatigkeiten

I
Gffenlegungsstichtag T-1

Krelslaufwirtschaft (CE]

Verschmutzung (PPC]

Blologische Vielfalt und Okosysteme (BIO]

avon in taxonomierelevanten Sektoren
(taxonomiefahig)
Davon Gkologisch nachhaltig

Davon

ermoglichend
e Tatigkeiten

avon in taxonomierelevanten Sektoren
(taxonomiefahig)
Davon Gkologisch nachhaltig
Davon
ermoglichend
e Tatigkeiten

avon in taxonomierelevanten Sektoren
(taxonomiefahig)
Davon Gkologisch nachhaltig
Davon
ermoglichend
e Tatigkeiten

"GESAWIT (CCMI + CCA + WIR + CE + PPC+ BIO]
Davon in taxonomierelevanten Sektoren (taxonomiefahig)

Davon Gkologisch nachhaltig (taxonomiekonform]

Davon Davon Davon
Verwendung | Ubergangstati | ermoglichend
derErisse  |gkeiten e Tatigkeiten

AR im Zibler und im Nenner erfasste Vermd
Nicht 20 Handelszwecken gehaltene Darlehen und Kredie,
1 Schuldverschrelbungen und Eigenkapitalnstrumente, die fur die GAR a8 B 1 o o o o o 0 o 0 0 o o B 1 o 0 o
Berechnung anrechenhar ind
3 ] 3% o o o o o o o o o o o o o o o o o o
3 0 o o o o o o o o o o o o o o o o o o
r Darlehen und Kredite o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
chuldverschreibungen, einschiBIkh solcher, ber
s denen die Verwendune der Fridse bekannt ist ° ° ° 0 ° ° ° ° 0 ° 0 0 ° ° ° 0 0 0 °
3 0 0 0 T 0 0 0 I 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 I 0
7 Somstice finanz 36 o o o o o o o o o o o o o o o o o o
0 0 o o o o o o o o o o o o o o o o o o
5 Dartehen und Kreite o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
Schuldverschreibungen, einschieBIch solcher, ber
10 denen die Verwendune der Friase bekannt ist ° ° ° 0 ° ° ° ° 0 ° 0 0 ° ° ° 0 0 0 °
Y 0 0 0 Hu 0 0 0 Hu 0 H 0 H 0 H 0 H 0 0 Hu 0
1 davon o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
13 Darlehen und Kredite o0 o0 0 Jo Jo 0 o0 0 Jo Jo 0 | | 0 | | o | | 0 | | 0 0 Jo Jo o
Schuldverschreibungen, einschiBich socher, ber
u denen die Verwendune der Erlése bekannt ist ° ° ° ° ° ° ° ° 0 ° ° ° ° ° ° ° ° ° °
I o o o o o o o o o o o o o o o o
16 davon o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
17 Darlehen und Kredite o o o To To o o o To To o | | o | | o | | o | | o o To To o
Schuldverschreibungen, einschieBIch solcher, ber
18 denen die Verwendune der Friase bekannt ist ° ° ° 0 ° ° ° ° 0 ° 0 0 ° ° ° 0 0 0 °
i) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 o6 > o o o o o o o o o o o o > o o o o
21 Darlehen und Kredite 66 2 0 Jo Jo 0 o0 0 Jo Jo 0 | | 0 | | 0 | | 0 | | 2 0 Jo Jo o
Schuldverschreibungen, einschiBich socher, ber
2 denen die Verwendune der Erlése bekannt ist ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° °
pr) o o o o o o o o o o o o
24 Private Haushalte 2909 521 19 0 0 0 0 19
25 davon durch e 371 m 5 o o o o 5
2 davon B 9 o o o o o
27 davon Kiz-Kreite
28 7
2
30 Sonstse 7
31 Durch Inbesitznahme erlangte Sicherheiten: Wohn- und o o o o o o ° o ° o
" e s ndn Zibr T B AR Baredunt SBRIOtSh |31 N B N N N 5 N 5 N 5 5 N N B 5 N 5 B
EF) Finanz- und Nicht Finan
MU und NFK (die keine KMIU sind), i mich der
1 Offenlegungspficht der Richtiie uber de Angabe
unterlesen
5 Dariehen und Kredite
G besicherte
7
s
5
Gegenpartelen aus Nicht-EU-Landern, die der
0 Offenlegungspicht der Richtiie uber e Angabe
nicht urverlesen
pm Dariehen und Kredite
a2
g
m
s urstrstize
16
= Sonstige Vermogenswertkategorien (z. B. Unternehmenswert, Waren
usw)
3 AR Vermbeenswerte inscesamt
A4 Nicht fiir die GAR-
5
s
s andelsbuch
s
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2. GAR-Sektorinformationen - Basis Umsatz

RHEINHESSEN SPARKASSE

Pl [ 3 7 P [ al ] v 7 ol p ] 3 o ; ] T m ] i ml f = y
Kimaschuts [CC] Arpasmun i Wasser und @ GESAMT [CCN+ COA+ WTR + CE+PPC+610] |
XMU und andere NF, die icht XMU und andere NF, die icht KMU und andere NF, die icht KMU und andere NF, die icht KMU und andere NF, die icht KMU und andere NF, die icht Nichtfinandielle XMU und andere NFK,die ncht der
Kapitalgeselischaften der Richtlinie uber die Angabe Kapitalgeselischaften der Richtlinie uber die Angabe Kapitalgesellschaften der Richtlinie uber die Angabe Kapitalgeselischaften der Richtlinie uber die Angabe Kapitalgeselischaften der Richtlinie uber die Angabe Kapitalgeselischaften der die Angabe Angabe
{unterliegen der Richtlinie {unterliegen der Richtlinie {unterliegen der Richtlinie {unterliegen der Richtlinie {unterliegen der Richtlinie {unterliegen der Richtlinie
ehefnanziler informationen ichefnanciler informationen ichefnanciler Informationen iehefnanciler informationen ichefnanciler Informationen der die Angabe
e ti Angabe berdie Angabe aber die Angabe aber die Angabe aber die Angabe aber die Angabe
imerliegen imerliegen imerliegen amerliegen imerliegen imerliegen ichtnanciller Informationen) imerliegen
Auschlusselung nach Sektoren ~ NACE 4-Stllen-bene (Code und Bezeichning)
S SR davon okologisch
o, eur [Doron KON | i cun | 020 SXOOBH | i ur | AU AR i gun | 000 KSR i, cun | P AN | i cun [ Doeon Ao | i eu | PO | . eun | P SE  i eur o Mio.EUR cogst | . eon Mio.EUR Mo, £UR Mio. EUR | nachhalig(ccM + CCA +
WTR + CE + PPC + BIO)
T [pos10 Gewinmungvon Erdel g g g g g e vt e vt g e vt g e vt
606 20 Gewinnung von Erdgas T o g o o it refevant it refevant g it refevant o
[ fswes o o o o o e refevart e refevant o e refevant o
o Yarton und Fappe o o it relevant it relevant o it relevant o it relevant
i refevant et refevant et refevant et refevant
icht relevant.Jniht elevant icht relevant.Jniht elevant icht relevant_nicht relvant.Jnic relevant icht relevantnicht relvant.Jnic relevant icht relevant_nicht relvant.Jnic elevant icht relevantnicht relvant Jnic elevant i i
Wesche R gungs-und Polermieln cht refevant |nicht elevant cht refevant |nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht refevant—[ncht refevant_|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant i i
Erieognissans.n. g icht relevant_|niht elevant icht relevant_|niht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nicht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—icht relevant_|nict elevant icht relevant_|niht elevant
Tt Ereugsen cht refevant |nicht elevant cht refevant Jnicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht relevant—[ncht refevant|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht refevant Jnicht elevant
o i icht relevant_|niht elevant icht relevant_|niht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant_|niht elevant
T cht refevant |nicht elevant cht refevant |nicht elevant cht relevant—[ncht refevant_|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant_|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht refevant Jnicht elevant
: icht relevant_|niht elevant icht relevant_|niht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nich elevant icht relevant—[nicht relevant_|nicht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nicht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant_|niht elevant
o cht refevant |nicht elevant cht refevant Jnicht elevant cht relevant—[ncht refevant_|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht refevant Jnicht elevant
o Kaein icht relevant_|niht elevant icht relevant_|niht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nicht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant |nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant_|niht elevant
stena.n cht refevant |nicht elevant cht refevant Jnicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht refevant—[ncht refevant_|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht refevant Jnicht elevant
und Turbinen (ohne Motoren fur Luft- und nicht relevant _|nicht relevant nicht relevant _|nicht relevant nicht relevant nicht relevant _|nicht relevant nicht relevant nicht relevant _|nicht relevant nicht relevant nicht relevant_|nicht relevant nicht relevant nicht relevant_|nicht relevant nicht relevant_|nicht relevant
o cht refevant |nicht elevant cht refevant |nicht elevant cht relevant—[ncht refevant_|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht refevant Jnicht elevant
Vasthnenan g icht relevant_|niht elevant icht relevant_|niht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant_|niht elevant
o ar cht refevant |nicht elevant cht refevant Jnicht elevant cht relevant—[ncht refevant|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht refevant Jnicht elevant
= icht relevant_|niht elevant icht relevant_|niht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nicht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nicht elevant icht relevant_|niht elevant
cht refevant |nicht elevant cht refevant Jnicht elevant cht relevant—[ncht refevant|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant_|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht relevant—[ncht refevant_|nicht elevant cht refevant Jnicht elevant
icht relevant_|niht elevant icht relevant_|niht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nicht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[icht relevant_|nict elevant icht relevant_|niht elevant
cht refevant |nicht elevant cht refevant Jnicht elevant cht relevant—[ncht refevant|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht relevant—[ncht refevant|nicht elevant cht refevant Jnicht elevant
icht relevant_|niht elevant icht relevant_|niht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[icht relevant_|nict elevant icht relevant_|niht elevant
cht refevant |nicht elevant cht refevant Jnicht elevant cht relevant—[ncht refevant|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht relevant—[ncht refevant|nicht elevant cht refevant Jnicht elevant
icht relevant_|niht elevant icht relevant_|niht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nicht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[icht relevant_|nict elevant icht relevant_|niht elevant
g cht refevant |nicht elevant cht refevant Jnicht elevant cht relevant—[ncht refevant|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht relevant—[ncht refevant|nicht elevant cht refevant Jnicht elevant
ande mit Krftwagen PR T icht relevant_|niht elevant icht relevant_|niht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[icht relevant_|nict elevant icht relevant_|niht elevant
ansport cht refevant Jnicht elevant cht refevant Jnicht elevant cht relevant—[ncht refevant|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht relevant—[ncht refevant|nicht elevant cht refevant Jnicht elevant
rbringung von sonsti icht relevant_|niht elevant icht relevant_|niht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nicht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant_|niht elevant
Erbringun von sonstigen cht refevant |nicht elevant cht refevant |nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht relevant—[ncht refevant_|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht relevant[ncht refevant|nicht elevant cht refevant Jnicht elevant
4520 Sonstie Post, Kurer-und icht relevant_|niht elevant icht relevant_|niht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nicht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant_|niht elevant
3 [158.29 Verlegen von sonstiger Software. nicht relevant_|nicht relevant. nicht relevant_|nicht relevant. nicht relevant nicht relevant_|nicht relevant. nicht relevant nicht relevant_|nicht relevant. nicht relevant nicht relevant_|nicht relevant. nicht relevant nicht relevant_|nicht relevant. nicht relevant_|nicht relevant.
o1 icht relevant_|niht elevant icht relevant_|niht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nicht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nicht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant_|niht elevant
[ 35 Jiet 20 rahilose cht refevant Jnicht elevant cht refevant Jnicht elevant cht relevant—[ncht refevant_|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht relevant—[ncht refevant |nicht elevant cht refevant Jnicht elevant
202 1o Fdem Gebiet icht relevant_|niht elevant icht relevant_|niht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nicht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nicht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant_|niht elevant
3 K64.99 Erbringung von sonstigen nicht relevant_|nicht relevant. nicht relevant_|nicht relevant. nicht relevant nicht relevant_|nicht relevant. nicht relevant nicht relevant_|nicht relevant. nicht relevant nicht relevant_|nicht relevant. nicht relevant nicht relevant_|nicht relevant. nicht relevant_|nicht relevant.
oo Brite icht relevant_|niht elevant icht relevant_|niht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nicht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nicht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant_|niht elevant
g von Unternehrmen und Betreben cht refevant |nicht elevant cht refevant Jnicht elevant cht relevant—[ncht refevant|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant|nicht elevant cht refevant—[ncht refevant|nicht elevant cht relevant[ncht refevant_|nicht elevant cht refevant Jnicht elevant
icht relevant_|niht elevant icht relevant_|niht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nicht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nicht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant_|niht elevant
cht refevant Jnicht elevant cht refevant Jnicht elevant cht relevant—[ncht refevant|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant|nicht elevant cht refevant—[ncht refevant_|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant|nicht elevant cht refevant Jnicht elevant
Tathniche,pryialidhe wl cherieche Unisroachirg icht relevant_|niht elevant icht relevant_|niht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nich elevant icht relevant—[nicht relevant_|nicht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant_|niht elevant
mittung von Werbezeien und Werbefachen cht refevant Jnicht elevant cht refevant |nicht elevant cht relevant—[ncht refevant|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant_|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant_|nicht elevant cht relevant—[ncht refevant_|nicht elevant cht refevant Jnicht elevant
ntemehmen ond ) icht relevant_|niht elevant icht relevant_|niht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nicht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nicht elevant icht relevant—[nicht relevant_|nict elevant icht relevant—[nicht relevant_|nicht elevant icht relevant_|niht elevant
sten vorhanden 5 cht refevant Jnicht elevant cht refevant Jnicht elevant cht refevant—[ncht refevant Jnich elevant cht refevant—[ncht refevant Jnich elevant cht refevant—[ncht refevant Jnicht elevant cht refevant—[ncht refevant Jnicht elevant cht refevant Jnicht elevant
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M

At
(ntertegen (untertogen
. nformationen) Informationen) Informationen untrlegen nformationen) Informationen unteregen Informationen) Informationen untrliegen nformationen)
(Code und Bezeichnung) outtolbodhwert erutiolbuchuert uttolbochwert eratolbuchuert eratiolbuchwert oruttolbudhwert outtolbodhwert eratiolbuchuert eratiolbuchuert ruttolbudhwert uttolbodhwert eratolbuchuert uttolbodhwert eratolbuchuert
dvon iclogich davon clogisch
Davon skologich Davon oksogisch Davon siologich Davon oksogisch Davon siclogich Davon siclogich Davon oksogich Davon oksogisch Davon siologich Davon siologich Davon oksogich Davon oksogich
Mio EUR nachhaltg (ccm) Mo EUR nachhaltg (ccm) o £ nadhhaltg (CCA) Mo EUR nachhatig (cca) o nachhalt (W) Mo EUR nachhalt (W) Mo EUR nadhhalt (CE) Mo EUR nadhhalt (CE) Mo EUR nachhal (7FC) Mo EUR nachhal (PFC) Mo EUR nachhalt (50) Mo EUR nachhalt (50) Mo EUR Mo EUR

WIR - CE-+ PPC+ 80)
v 1 o o o o nientrelevant o it reevant o nientrelevant o 1 o
4 1 ineemieusnins i it oz cinen o cinen cinen cinen it e it e it ez cinen cinen cinen it oz it celesan rire rire it clesan
0 i £ et o pr et o P P P et e et e et e P pr rinen it cleuan it cleuan rire T T ire it cleuan
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3. GAR KPI-Bestand - Basis Umsatz

1. Das Institut legt in dem vorliegenden Meldebogen die GAR-KPI zum Kreditbestand offen, die auf der Grundlage der in Meldebogen 1 offengelegten Daten zu den erfassten

Vermbgenswerten und unter Anwendung der in diesem Meldebogen angegebenen Formeln berechnet werden,

RHEINHESSEN SPARKASSE

p die GAR (6 Ratio der " Aciviaten] Gon Anteil der Gievon der GAR T
versehen
3 Genin genden Meldebogen enthaltenen Informationen den Anteil der Vermogenswerte auffuhren, durch den taxonomierelevante
Sektoren , K@l bezogen auf
3 plieren diesen Meldebogen fur dfarc
a b c | d e f 2 h i k m n o [ b [ a T s t u v w x z aa ab ac ad ae af |
Offenlegungsstichtag T
ccm) Vers o GESAMT (CcM + CCA T )
Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, | Anteil der gesamten erfassten Vermdgenswerte, durch | Anteil der gesamten erfassten Vermgenswerte, durch | Anteil der gesamten erfassten Vermbgenswerte, durch | Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte,
Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die
durch die taxonomierelevante Sektoren finanziert | - die taxonomierelevante Sektoren finanziert werden |  die taxonomierelevante Sektoren finaniert werden | die taxonomierelevante Sektoren finaniert werden | durch die taxonomierelevante Sektoren finanziert
Sektoren finaniert werden (taxonomiefahig) taxonomierelevante Sektoren finanziert werden (taxonomicfahie)
werden (taxonomiefhig) (taxonomiefhig) (taxonomiefahig) (taxonomiefahie) werden (taxonomiefhig)
Antell der
% im Vergleich zu den gesamten erfassten Vermagenswerten im Nenner) Anteil der gesamten erfassten Anteil der gesamten erfassten Anteil der gesamten erfassten Anteil der gesamten erfassten Anteil der gesamten erfassten
Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die Anteil der gesamten erfassten Vermgenswerte, durch die | gesamten
Vermogenswerte, durch die Vermogenswerte, durch die Vermogenswerte, durch die Vermdgenswerte, durch die Vermogenswerte, durch die
taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden erfassten
taxonomierelevante Sektoren finanziert taxonomierelevante Sektoren finanziert taxonomierelevante Sektoren finanziert taxonomierelevante Sektoren finanziert taxonomierelevante Sektoren finanziert
(taxonomiekonform) (taxonomiekonform) Vermagens
werden (taxonomiekonform) werden (taxonomiekonform) werden (taxonomiekonform) werden (taxonomickonform) werden (taxonomiekonform) werts
Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon
( e e e e e
derkriose |keiten e Tatigkeiten derfrisse  [e Tatigkeiten derfrisse [ Tatigkeiten derfrisse  [e Tatigkeiten derfriose e Tatigkeiten derfrisse  [e Tatigkeiten derfrisse  [keiten e Tatigkeiten
Zahler
Nicht 2u Handelszwecken gehaltene Darichen und Kredite,
1 Schuldverschreibungen und Eigenkapitalinstrumente, die fir die GAR- 425 04 0 001 ou| 003 o o o 0 004 003 0 27, 043 o 002 oul e
Rerechnuno arcechenba sn
2 054 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 055 002 0 ) 0 648
3 054 00 o o o o o o o o o o o 055 0.02) o o o 563
) Darichen und Kredite 0 00 0 0 0 o o o o 0 0 o ) 0 o ) ) ) 0,07
ich soi
B Schudverschrebunger, dschlefch sother 054 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 055 0,02 0 0 0 555
7 Sonstige finanzielle 0 00 0 0 0 o o o o 0 0 o ) o ) ) ) ) 086
5 davon o 00 o o o o o o o o o o o o o o o o o
5 Darlehen und Kredite 0 00 0 0 o o o o o 0 0 o ) o ) ) ) ) o
ich soi
o Schuldverschreibungen, einschlieBlich solcher, o 00 o o o o o . . o o o o o o . o o o
bei denen die Verwendune der
1 o 00 o o 0 0 0 o o o 0 o o o 0 o
2 davon 0 00 0 0 0 o o o o 0 o o ) o ) ) ) ) o
13 Darlehen und Kredite 0 00| of 0 0 0 of of 0 0 | | 0 | | 0 | | 0 | | o of of 0| 0| o
Schuldverschreibungen, einschlieRlich solcher,
1 el denen die Verwendng der Figse belannt 0 i 0 0 0 ° ° 0 ° 0 0 0 ° 0 ° 0 ° ° 0
5 0 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ) 0 0
16 davon o 00 0 o o o o o o o o o o o o o o o o
17 Darlehen und Kredite 0 00 0 0 0 o o o o 0 o o ) o ) ) ) ) o
ich soi
- Schuldverschreibungen, einschlieBlich solcher, o 00 o o o o o . . o o o o o o . o o o
bei denen die Venwendune der
1 o 00 o o 0 0 0 o o o 0 o 0 o 0 o
20 i 042, 02) 0 001, ou] 003 ) 0 ) o 004 0,03 ) 058 023 ) 002 011 376
2 Darlehen und Kredite o 00 o o o o o o o 0.01 o o o o 232
Schuldverschreibungen, einschleRich soicher,
2 el denen die Verwendng der Figse belannt o3 o2 0 o0y ° 0 ° 0 ° 939, had 0 001 007 055
1) o1 o1l 0 0 0 o o 018 006 ) 004 058
2 private Haushalte 41.59) 0.2 0 o o o o o 41.59) 0.8 o o o 17
5 davon durch besicherte Kredite 39,5, 02 0 0 0 o o o 39,52 0.18 ) ) o a2
2% 206 00 o o o o o o 2.0 o o o o 206
27 davon Kfz-Kredite 0 00 0 0 0 0 ) ) ) ) 0
2 o 00 o o o o o o o 0 0 0 o o o o o o 24
25 Wohnraumfinanierung. 0 00 0 0 0 o o o o 0 0 o ) o ) ) ) ) 0
= SRS Ao o o o o o o o o o o o o o o o o o o —
" Durch Inbesitznahme erlangte Sicherhatten: Wohn- und . 0 . . . o o . . . . . o . o . o o )
532 [o 4250 04 0 001 ou] 003 0 0 0 0 0,04 0,03 0 42,72 043 0 002 011 100
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ag ah ai | ai ak al am an a0 ap aq ar as at au av aw. ax ay az ba bb. be bd be bf b bh [ bi [ bi bk |
] Verschmutz logi ‘GESAMT (CCM + CCA + )
Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, | Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch | Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch | Anteil der gesamten erfassten Vermégenswerte, durch | Anteil der gesamten erfassten Vermégenswerte,
Anteil der gesamten erfassten Vermdgenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermdgenswerte, durch die
durch die taxonomierelevante Sektoren finanziert |~ die taxonomierelevante Sektoren finanziert werden | die taxonomierelevante Sektoren finanziert werden | die taxonomierelevante Sektoren finanziert werden | durch die taxonomierelevante Sektoren finanziert
Sektoren finanziert werden (taxonomiefahig) taxonomierelevante Sektoren finanziert werden (taxonomiefahig)
‘werden (taxonomiefahig) (taxonomiefahig) (taxonomiefahig) (taxonomiefahig) ‘werden (taxonomiefahig)
Anteil der
9 im Vergleich zo den gesamten erfassten Vermogenswerten im Nemner) Antelder gesamten erfssten Vermsgenswerte,durch die Anteil der gesamten erfassten Anteil der gesamten erfassten Anteil der gesamten erfassten Anteil der gesamten erfassten Anteil der gesamten erfassten Antilder gesamten erfassten Vermégenswerte,durch die | gesamten
Vermogenswerte, durch die Vermogenswerte, durch die Vermogenswerte, durch die Vermogenswerte, durch die Vermogenswerte, durch die
taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden erfassten
taxonomierelevante Sektoren finanziert taxonomierelevante Sektoren finanziert taxonomierelevante Sektoren finanziert taxonomierelevante Sektoren finanziert taxonomierelevante Sektoren finanziert
(taxonomiekonform) (taxonomiekonform) Vermagens
werden (taxonomiekonform) werden (taxonomiekonform) werden (taxonomiekonform) werden (taxonomiekonform) werden (taxonomiekonform) werte
Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon
Verwendung |{ 3 3 3 8 8
derErlose | keiten e Tatigkeiten derEriose  |e Tatigkeiten derEriose  |e Tatigkeiten derEriose  |e Tatigkeiten derErlose  |eTatigkeiten derEriose  |e Tatigkeiten derriose |keiten e Tatigkeiten
Nicht zu Handelszwecken gehaltene Darlehen und Kredite,
1 Schuldverschreibungen und Eigenkapitalinstrumente, die fr die GAR- 821 029 0 0 0 0 0 0 0| 0 0 0 0 8,21 029 0 0 0 49,97
Berechnuno anrechenbar sin
2 0 0 0 0 0 o o o o 0 0 0 0| 0 0| 0| o 0| 056
3 0 0 0 0 0 ol ol ol ol 0 0 0 o 0 o o 0| o 0
4 Darlehen und Kredite o o o o o o o o o o o o o 0 o o o o 0
Schuldverschrelbungen, einschiieBich solcher,
° b denen die Verwenduno der Erigse bekannt 0 0 0 ° 0 ° ° 0 ° 0 0 0 ° 0 ° 0 ° ° 0
s 0 o I 0 0 o o o 0 T 0 T 0 I o T 0 o o o
7 Sonstige finanzi o o 0 o o o o 0| o o o o o 0 o 0 o o 056
8 davon 0 0 0 0 0 ol ol ol ol 0 0 0 0| 0 0| 0| o 0| 0
5 Darlehen und Kredite o o o o o o o o o o o o o 0 o o o o 0
Schuldverschreibungen, einschiieBich solcher,
0 b denen die Verwendung der Erigse bekannt 0 0 0 ° 0 ° ° 0 ° 0 0 0 ° 0 ° 0 ° ° 0
11 0 0 0 0 ol ol ol 0 0 0 0| 0 0| o 0| 0
1 davon o o 0 o o o o 0| o o o o o 0 o 0 o o 0
13 Darlehen und Kredite 0 of of 0 0 0| of of 0| 0 | | 0 | | 0 | | 0| | | 0 of of 0| 0| 0
fich sol
1 ii?:‘:::’;m:::f:"u:‘:ﬁ"EA ch solcher, 0 0 0 0 0 0| 0| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
15 0 0 0 0 o o o 0 0 0 o 0 o o o 0
16 davon 0 0 0 0 0 ol ol ol ol 0 0 0 0| 0 0| 0| 0| 0| 0
17 Darlehen und Kredite o o o o o o o o o o o o o 0 o o o o 0
Schuldverschreibungen, einschiieBich solcher,
» b denen die Verwendung der Erigse bekannt 0 0 0 ° 0 ° ° 0 ° 0 0 0 ° 0 ° 0 ° ° 0
19 0 0 0 0 ol ol ol 0 0 0 0| 0 0| 0| 0| 0
20 Nich 003 o 0 o o o o 0| o o o o o 003 o o o o 103
2 Darlehen und Kredite 003 0 0 0 0 ol ol ol ol 0 0 0 ol 003 0| 0| 0| 0| 1,03
fich sol
2 ii?:‘:::’;m:::f:"u:‘:ﬁ"EA ch solcher, 0 0 0 0 0 0| 0| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
23 0 0 0 0 o o o o 0 o ol 0 0| o o 0
2 Private Haushalte 818 029 0 0 0 ol ol ol ol 0 8,18 029 0| o 0| 45,69
2 davon durch besicherte Kredite 661 025 o o o o o o o 0 6.61 025 o o o 3724
2% 155 002 0 0 0 ol ol ol ol o 1,55 002 0| 0| 0| 1,55
27 davon Kiz Kredite 0 o o o o 0 o o o o 0
2 i i 0 0 0 0 0 ol ol ol ol 0 0 0 0| 0 0| 0| o 0| 2,68
29 ‘Wohnraumfinanzierung o o o o o o o o o o 0 0 o 0 o o o o 0
SO G erager Toearer
30 T T 0 0 0 0 0 ol ol ol ol 0 0 0 0| 0 0| 0| o 0| 2,68
" Durch Inbesitznahme erlangte Sicherhten: Wohn-und o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
2 [o 821 029 0 0 0 o o o o 0 0 0 o 8.1 029 o o o 100
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3. GAR KPI-Bestand - Basis CapEx

1. Das Institut legt in dem vorliegenden Meldebogen die GAR-KPI zum Kreditbestand offen, die auf der Grundiage der in Meldebogen 1 offengelegten Daten zu den erfassten

und unter in diesem Meldeb benen Formeln berechnet werden.
Ther die GAR (( ‘Akvitaten) sind onen tber den Antel der Gie von der GAR 2
versehen
3. Kreditinstitute Konnen zusatzich zu den in dem vorliegenden Mieldebogen enthaltenen Antell der TiGhren, durch den
Sektoren X e d KP bezogen auf ckologisch nachhaltige
. diesen Meldebogen - und for G
a b < | d - T A h [ i i k ] | m n o | b [ q T s t u v w x | z [ aa b | ac ad [ ae [ af |
Offenlegungsstichtag T
Kiimaschutz (CcM] (ccA) Wasser-und M WrR] e q o8 (Bi0] ‘GESAMIT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO]
Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, | Anteil der gesamten erfassten durch | Anteil der durch | Antell der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die |  Antell der gesamten erfassten Vermogenswerte,
Antell der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante & & " & . & e . & & 4 Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die
Pl i p durch die taxonomerelevante Sektoren finanziert | die taxonomierelevante Sektoren finanziert werden | - die Sektoren Sektoren finanziert werden durch die taxonomierelevante Sektoren finanert | e e ehie)
ektoren finanziert werden (taxonomiefshig werden (taxonomiefahie) (taxonomiefahie) (taxonomiefahie) (taxonomiefahie) werden (taxonomiefahig) axonomierelevante Sektoren finanziert werden (taxonomiefahig
% (m Vergleich zu d ten erfassten Ve ten im Nenner) T f 1 f r + i + i + Al der
g & 5 Antelder gesamten efassten Vermégenswerte,durch die Anteil der gesamten erfassten Anteil der gesamten erfassten Antell der gesamten erfassten Antell der gesamten erfassten Antell der gesamten erfassten Antell der gesamten erfassten Vermsgenswerte, durch die | gesamten
et e e Vermsgenswerte, durch die Vermagenswerte, durch die Vermégenswerte, durch die Vermégenswerte, durch die Vermégenswerte, durch die et e e oot
Cmororontorm) taxonomierelevante Sektoren finanziert taxonomierelevante Sektoren finanziert taxonomierelevante Sektoren finanziert taxonomierelevante Sektoren finanziert taxonomierelevante Sektoren finanziert Cmororontor) Vermagens
werden (taxonomiekonform) werden (taxonomiekonform) werden (taxonomiekonform) werden (taxonomiekonform) werden (taxonomiekonform) werte
Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon
C
derErlsse |kelten e Tatigkeiten der Erlose  [e Tatigkeiten derErlose  [e Tatigkeiten der Erlose  [e Tatigheiten derErlose  [e Tatigkeiten derErlose  [e Tatigkeiten derErlsse |keiten e Tatigkeiten
NTcht zu Handelszwecken gehaltene Darlehen und Kredite,
1| schuldverschreibungen und Elgenkapitalinstrumente, e fur die GAR- 272 055 0 002 016 005 o 0 of oo; 0,03 0,03 0 2289 058 0 0,02 0,16 63,91
Berechnung sind
2 T 051 0,03 o 0 0 o 9 o o 9 o 9 0 053 0,03 0 9 o 648
3 051 0,03 o 0 0 o 0 o o 0 o 0 0 053 0,03 0 0 o 563
0 Darlehen und Kredite o o 0 o o 0 0 o o 0 0 o o 0 o 0 o 3 0,07
S “Schuldverschrefbungen, einschiieTich solcher, bef denen die st o0 o o o o o o o o o o o s 002 o o o o5
Erlse bekannt ist
7 Sonstige finanzielle o o 0 o o 0 0 o o 0 ol o o 0 o 0 o [J 0386
s davon 0 o 0 o o 0 0 o o 0 o 0 o 0 o 0 o o o
s Darlehen und Kredite o o o o o 0 0 o o 0 o 0 o 0 o 0 o o o
o “Schuldverschrefbungen, einschieTich solcher, bef denen die o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
Erlse bekannt ist
e} 9 0 o o 9 9 o 9 o 9 o o of o o o
2 Gavon 0 o 0 o o 0 0 o o 0 o 0 o 0 o 0 o o o
5 Dariehen nd Kredte o of of o o o of o o o o o o of of o o o
" “Schuldverschrefbungen, einschiieTich solcher, bef denen die o o o o o o o o o o o o o o o o o o
Erlse bekannt ist
i 9 0 o o 9 o 9 o 9 o o 9 o o o
16 Gavon o o 0 o o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o o o
7 Darlehen und Kredite o o o o o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o o o
- “Schuldverschrefbungen, einschiilich solcher, bef denen die o o o o o o o o o o o o o o o o o
Erlse bekannt ist
1 9 0 o o 9 o 9 o 9 o o 9 o o o
2 052 035 0 002 015 0 0 0,73 038 o 002 0,16 376
21 Darlehen und Kredite 0,03 o o o o o o 0,04 9 0 o o 232
» “Schuldverschrefbungen, einschiiTich solcher, bef denen die 039 o) o ool o o o o] o] o o0z o1 g5
Erlse bekannt ist
= 02 011 o 0,05) 0 o 0,27 011 9 0,06 058
% Private Haushalte 41,59 018 o o o o 21,59) 0,18 o 0 o 5127
i3 Gavon durch 39,52) 018 o o o o 39,52 0,18 o 0 of  wmx
2 2,06 ol o ol ol 0 2,06 o o 0 o 2,06
27 Gavon Kfz-Kredite o o o o of o 0 0 o o o
2 i i 0 o 0 o o 0 0 o o 0 o o, o 0 o 0 o 3 24
2 0 o 0 o o 0 0 o o 0 o 0 o o 0 0 o o o
30 0 o 0 o o 0 0 o o 0 o o o 0 o 0 o 3 24
. Burch Inbesiznahme erlangte Sicherhartan: Wohn- und o o o o o o o o o o o o o o o o o N
52 insg 42,72) 0,55 3 0,02 016 005 o o o oo1 0,03 0,03 o 22,89) 058 0 0,02 0,16 100
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ag ah ai | ai ak al am an a0 ap aq ar as at au av aw. ax ay az ba bb. be | bd [ be bf b bh [ bi [ bi bk |
] Verschm Biologische Vielfalt und Ok GESAMT (CCM + )
Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, | Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch | Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch | Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die | Anteil der gesamten erfassten Vermégenswerte,
Anteil der gesamten erfassten Vermdgenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermdgenswerte, durch die
durch die taxonomierelevante Sektoren finanziert | die taxonomierelevante Sektoren finanziert werden | die taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden durch die taxonomierelevante Sektoren finanziert
Sektoren finanziert werden (taxonomiefahig) taxonomierelevante Sektoren finanziert werden (taxonomiefahig)
‘werden (taxonomiefahig) (taxonomiefahig) (taxonomiefahig) (taxonomiefahig) ‘werden (taxonomiefahig)
Anteil der
9 im Vergleich zu den gesamten erfassten Vermogenswerten im Nemner) Antelder gesamten erfssten Vermsgenswerte,durch die Anteil der gesamten erfassten Anteil der gesamten erfassten Anteil der gesamten erfassten Anteil der gesamten erfassten Anteil der gesamten erfassten Antilder gesamten erfassten Vermégenswerte,durch die | gesamten
Vermogenswerte, durch die Vermogenswerte, durch die Vermogenswerte, durch die Vermogenswerte, durch die Vermogenswerte, durch die
taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden erfassten
taxonomierelevante Sektoren finanziert taxonomierelevante Sektoren finanziert taxonomierelevante Sektoren finanziert taxonomierelevante Sektoren finanziert taxonomierelevante Sektoren finanziert
(taxonomiekonform) (taxonomiekonform) Vermagens
werden (taxonomiekonform) werden (taxonomiekonform) werden (taxonomiekonform) werden (taxonomiekonform) werden (taxonomiekonform) werte
Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon
Verwendung ~ |( g g g Verwendung g g
derErlose | keiten e Tatigkeiten derEriose  |e Tatigkeiten derEriose  |e Tatigkeiten derEriose  |e Tatigkeiten derErlose  |eTatigkeiten derEriose  |e Tatigkeiten derriose |keiten e Tatigkeiten
icht zu Handelszwecken gehaltene Darlehen und Kredite,
1 Schuldverschreibungen und Eigenkapitalinstrumente, die fir die GAR- 824 029 0 0 0 0 0 o o o 0 0 0 82| 029 o 0 0 49,97
Berechnuno anrechenbar sin
2 0 0 0 0 0 o o o o 0 0 0 o 0 0| 0| 0| o 056
3 0 0 0 0 0 ol ol ol ol 0 0 0 ol 0 ol ol ol ol 0
4 Darlehen und Kredite o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
Schuldverschrelbungen, einschiieBich solcher,
° b denen die Verwenduno der Erigse bekannt 0 0 0 ° 0 ° ° 0 ° 0 0 0 ° 0 ° 0 ° ° 0
s 0 o I 0 0 o o o 0 T 0 T 0 I o T 0 o o o
7 Sonstige finanzi o o 0 o o o o 0| o o o o o o o 0| o o 056
8 davon 0 0 0 0 0 ol ol ol ol 0 0 0 ol 0 ol ol ol ol 0
5 Darlehen und Kredite o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
Schuldverschreibungen, einschiieBich solcher,
0 b denen die Verwendung der Erigse bekannt 0 0 0 ° 0 ° ° 0 ° 0 0 0 ° 0 ° 0 ° ° 0
11 0 0 0 0 ol ol ol 0 0 0 ol 0 ol ol ol 0
1 davon o o 0 o o o o 0| o o o o o o o o o o o
13 Darlehen und Kredite 0 of of 0 0 0| of of 0| 0 | | 0 | | 0 | | 0| | | 0 of of 0| 0| 0
fich sol
1 Schudverschrebunger, dschlefch sother 0 0 0 0 0 0| 0| 0 0 0 0 0 0| 0 0| 0 0| 0| 0
15 0 0 0 0 o o o 0 0 0 o 0 o o o 0
16 davon 0 0 0 0 0 ol ol ol ol 0 0 0 ol 0 ol ol ol ol 0
17 Darlehen und Kredite o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
Schuldverschreibungen, einschiieBich solcher,
» b denen die Verwendung der Erigse bekannt 0 0 0 ° 0 ° ° 0 ° 0 0 0 ° 0 ° 0 ° ° 0
19 0 0 0 0 ol ol ol 0 0 0 ol 0 ol ol ol 0
20 Nich 007 o 0 o o o o 0| o o o o o 007 o 0| o o 103
21 Darlehen und Kredite 007 0 0 0 0 ol ol ol ol 0 0 0 ol 007 ol ol ol ol 103
fich sol
2 Schudverschrebunger, dschlefch soiher 0 0 0 0 0 0| 0| 0 0 0 0 0 0| 0 0| 0 0| 0| 0
23 0 0 0 0 o o o o 0 o ol 0 o o o 0
2 Private Haushalte 818 029 0 0 0 ol ol ol ol 0 818 0.29) ol ol ol 45,69
2 davon durch besicherte Kredite 661 025 o o o o o o o o 661 0.25) o o o 37.24)
2% 155 002 0 0 0 ol ol ol ol o 155 0,02 ol ol ol 155
27 davon Kiz Kredite 0 o o o o 0 o o o o 0
2 i 0 0 0 0 0 ol ol ol ol 0 0 0 ol 0 ol ol ol ol 268
29 ‘Wohnraumfinanzierung o o o o o o o o o o o o o o o o o o 0
ST FIanZTermger e
30 D e 0 0 0 0 0 0| 0| 0| 0| 0 0 0 ) 0 0| 0| 0| 0| 268
" Durch Inbesitznahme erlangte Sicherheten: Wohn-und o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
2 [o 824 029 0 0 0 0 o o o o o o o 824 029 o o o 100
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4. GARKP)

uflisse - Basis U

1. Das Institut legt in dem vorliegenden Meldebogen die GAR-KPI zu Kreditzuflissen
(neue Kredite auf Nettobasis) offen, die auf der Grundlage der in Meldebogen 1
offengelegten Daten zu den erfassten Vermogenswerten und unter Anwendung der
in g Meldebogen Formeln

2. Die Kreditinstitute duplizieren diesen Meldebogen fir einnahmen- und fiir Capx-
basierte Offenlegungen

RHEINHESSEN SPARKASSE

a b c [ d e 1 o h i i ] k [ [ m n o [ o [ a T s t [ u v [ w [ x [ 2 aa | ab | ac [ ad [ ae af
Offenlegungsstichtag T
™) ) Wasser- und (WTR) i £) ) Biologische Vielfalt und Okosysteme (BIO) ‘GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC+ BIO)
Anteil der gesamten erfassten Vermégenswerte, durch | Anteil der gesamten erfassten Vermégenswerte, durch | Anteil der gesamten erfassten Vermégenswerte, durch | Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch | Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch
Anteil der gesamten erfassten Vermégenswerte, durch die Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die
die taxonomierelevante Sektoren finanziert werden | die taxonomierelevante Sektoren finanziert werden | die taxonomierelevante Sektoren finanziert werden | die taxonomierelevante Sektoren finanziert werden | die taxonomierelevante Sektoren finanziert werden
taxonomierelevante Sektoren finanziert werden (taxonomiefahig) taxonomierelevante Sektoren finanziert werden (taxonomiefahig)
(taxonomiefahig) (taxonomiefahig) (taxonomiefahig) (taxonomiefahig) (taxonomiefahig)
‘Anteil der gesamten erfassten ‘Anteil der gesamten erfassten ‘Anteil der gesamten erfassten ‘Anteil der gesamten erfassten ‘Anteil der gesamten erfassten
% (im Vergleich zum Zufluss der gesamten taxonomiefahigen Vermdgenswerte) Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die & & & & & Anteil der gesamten erfassten Vermégenswerte, durch die Anteil der
Vermagenswerte, durch die Vermagenswerte, durch die Vermogenswerte, durch die Vermagenswerte, durch die Vermogenswerte, durch die gesamten neuen
taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden
taxonomierelevante Sektoren finanziert taxonomierelevante Sektoren finanziert taxonomierelevante Sektoren finanziert taxonomierelevante Sektoren finanziert taxonomierelevante Sektoren finanziert erfassten

(taxonomiekonform)

werden (taxonomiekonform)

werden (taxonomiekonform)

werden (taxonomiekonform)

werden (taxonomiekonform)

‘werden (taxonomiekonform)

(taxonomiekonform)

Davon Davon Davon Davon Davon Davon
Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon
ermoglichen ermoglichen ermoglichen ermoglichen
Verwendung |3 Verwendung | " M Verwendung | 5 | g G
derErlose  |gkeiten e Tatigkeiten der Erlose der Erlose der Erlose der Erlose der Erlose der Erlose keiten
Titigkeiten Tatigkeiten Titigkeiten Titigkeiten Titigkeiten Titigkeiten
[GAR - im Zahler und im Nen:
Nicht zu Handelszwecken gehaltene Darlehen und Kredite,
1 und , die fir die GAR- 3451 025 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 34,58 025 0| 0| 0 6147
Berechnung anrechenbar sind
2 i 082 002 o o o o o o o o o o o 089 002 o o o 17.33]
3 082 002 o o o o o o o o o o o 089 002 o o o 13,62
4 Darlehen und Kredite o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
Schuldverschreibungen, einschlieRlich solcher, bei
5 082 002 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 089 002 0| 0| 0 13,62,
denen die der Erlose bekannt ist
o o o 0 o 0 o 0 0 I 0 I 0 I o I 0 o 0 0 0
7 Sonstige finanzielle o o 0| o o o o 0 o o o o o o o 0| o o 3.71
8 o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
9 Darlehen und Kredite o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
Schuldverschreibungen, einschlieBlich solcher,
10 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0| 0| 0 0|
bei denen die der Erlose bekannt
1 o o 0 o 0 o 0 0 I o I 0 I o I 0 o o 0 o
12 davon o o 0| o o o o 0 o o o o o o o 0| o o o
13 Darlehen und Kredite o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
Schuldverschreibungen, einschlieBlich solcher,
1 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0| 0| 0 0|
bei denen die der Erlose bekannt
I o o 0 o 0 o 0 0 I o I 0 I o I 0 o o 0 o
16 davon o o 0| o o o o 0 o o o o o o o 0| o o o
17 Darlehen und Kredite o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
Schuldverschreibungen, einschlieBlich solcher,
18 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0| 0| 0 0|
bei denen die der Ertrége bekannt
1 o o 0 o 0 o 0 0 I o I 0 I o I 0 o o 0 o
20 Nicht-Fi o o 0| o o o o 0 o o o o o o o 0| o o o
2 Darlehen und Kredite o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
Schuldverschreibungen, einschlieRlich solcher, bei
2 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0| 0| 0 0|
denen die der Erlose bekannt ist
D 0 o 0 0 0 o o 0 0
2 Private Haushalte 3369 023 0| o 0 33,69 023 o o o 4168
25 davon durch besicherte Kredite 3047 023 o o 3047 023 o o o 3317
2 davon 319 o o o 319 o o o o 319
27 davon Kfz-Kredite 002 o o o 002 o o o o 002
28 inanzi i o o o o o o o o o 2.46
29 o o o o o o o o o o
30 sonstige lokaler o o o o o o o o o 2.46
Durch Inbesitznahme erlangte Sicherheiten: Wohn- und
31 Jesene 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0| 0| 0 0|
32 5 insgesamt 3451 025 o o o o o o o o o o o 34.58 025 o o o 100]
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4. GARKP)

ufliisse - Basis CapEx

1. Das Institut legt in dem vorliegenden Meldebogen die GAR-KPI zu Kreditzuflissen
(neue Kredite auf Nettobasis) offen, die auf der Grundlage der in Meldebogen 1
offengelegten Daten zu den erfassten Vermogenswerten und unter Anwendung der
in g Meldebogen Formeln

2. Die Kreditinstitute duplizieren diesen Meldebogen fir einnahmen- und fiir Capx-
basierte Offenlegungen

RHEINHESSEN SPARKASSE

El

v [ w

ac

aa | ab ad | ae af

T -
Offenlegungsstichtag T
: 5

M)

)

Wasser- und

(WTR)

)

Biologische Vielfalt und Gkosysteme (BIO)

GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)

Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die
taxonomierelevante Sektoren finanziert werden (taxonomiefahig)

Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch
die taxonomierelevante Sektoren finanziert werden
(taxonomiefahig)

Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch
die taxonomierelevante Sektoren finanziert werden
(taxonomiefahig)

Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch
die taxonomierelevante Sektoren finanziert werden
(taxonomiefahig)

Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch
die taxonomierelevante Sektoren finanziert werden
(taxonomiefahig)

Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch
die taxonomierelevante Sektoren finanziert werden
(taxonomiefahig)

Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die
taxonomierelevante Sektoren finanziert werden (taxonomiefahig)

Anteil der gesamten erfassten Anteil der gesamten erfassten Anteil der gesamten erfassten Anteil der gesamten erfassten Anteil der gesamten erfassten Anteil der
% (im Vergleich zum Zufluss der gesamten taxonomiefshigen Vermogenswerte) Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die
Vermdgenswerte, durch die Vermdgenswerte, durch die Vermdgenswerte, durch die Vermdgenswerte, durch die Vermdgenswerte, durch die gesamten neuen
taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden
(taxonomiskonform) taxonomierelevante Sektoren finanziert taxonomierelevante Sektoren finanziert taxonomierelevante Sektoren finanziert taxonomierelevante Sektoren finanziert taxonomierelevante Sektoren finanziert (taxcnomiekonform) erfassten
werden (taxonomiekonform) werden (taxonomiekonform) ‘werden (taxonomiekonform) werden (taxonomiekonform) ‘werden (taxonomiekonform)
Davon Davon Davon Davon Davon Davon
Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon
ermoglichen ermoglichen ermoglichen ermoglichen
Verwendung |3 Verwendung | " M Verwendung | 5 | g G
derErlose  |gkeiten e Tatigkeiten der Erlose der Erlose der Erlose der Erlose der Erlose der Erlose keiten
Titigkeiten Tatigkeiten Titigkeiten Titigkeiten Titigkeiten Titigkeiten
[GAR - im Zahler und im Nen:
Nicht zu Handelszwecken gehaltene Darlehen und Kredite,
1 und , die fir die GAR- 3442 027 0| 001 001 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 345 027 0| 001 001 6147
Berechnung anrechenbar sind
2 i 0.74] 004 o 001 001 o o o o o o o o 081 005 o 001 001 17.33]
3 0.74] 004 o 001 001 o o o o o o o o 081 005 o 001 001 13,62
4 Darlehen und Kredite o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
Schuldverschreibungen, einschlieRlich solcher, bei
5 0,74] 004 0| 001 001 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 081 0,05 0| 001 001 1362,
denen die der Erlose bekannt ist
o o o 0 o 0 o 0 0 I 0 I 0 I o I 0 o 0 0 0
7 Sonstige finanzielle o o 0| o o o o 0 o o o o o o o 0| o o 3.71
8 o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
9 Darlehen und Kredite o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
Schuldverschreibungen, einschlieBlich solcher,
10 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0| 0| 0 0|
bei denen die der Erlose bekannt
1 o o 0 o 0 o 0 0 I o I 0 I o I 0 o o 0 o
12 davon o o 0| o o o o 0 o o o o o o o 0| o o o
13 Darlehen und Kredite o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
Schuldverschreibungen, einschlieBlich solcher,
1 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0| 0| 0 0|
bei denen die der Erlose bekannt
I o o 0 o 0 o 0 0 I o I 0 I o I 0 o o 0 o
16 davon o o 0| o o o o 0 o o o o o o o 0| o o o
17 Darlehen und Kredite o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
Schuldverschreibungen, einschlieBlich solcher,
18 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0| 0| 0 0|
bei denen die der Ertrége bekannt
1 o o 0 o 0 o 0 0 I o I 0 I o I 0 o o 0 o
20 Nicht-Fi o o 0| o o o o 0 o o o o o o o 0| o o o
2 Darlehen und Kredite o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
Schuldverschreibungen, einschlieRlich solcher, bei
2 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0| 0| 0 0|
denen die der Erlose bekannt ist
23 o o o o o o o o o
2 Private Haushalte 3369 023 0| o 0 33,69 023 o o o 4168
25 davon durch besicherte Kredite 3047 023 o o 3047 023 o o o 3317
2 davon 319 o o o 319 o o o o 319
27 davon Kfz-Kredite 002 o o o 002 o o o o 002
28 inanzi i o o o o o o o o o 2.46
29 o o o o o o o o o o
30 sonstige lokaler o o o o o o o o o 2.46
Durch Inbesitznahme erlangte Sicherheiten: Wohn- und
31 Jesene 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0 0| 0| 0| 0 0|
32 5 insgesamt 3442 027 o 001 001 o o o o o o o o 345 027 o 001 001 100]
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‘Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die i Anteil der rfassten Vermogenswerte, durch die | Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die | Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die | Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die | Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die | Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die taxonomierelevante
Sektoren finanziert werden i taxonomierelevante Sektoren finanziert werden finanziert werden taxonomierelevante finanziert werden i ktoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden Sektoren finanziert werden (taxonomiefahig)
“Antell der erfassten Turch die “Antell der erfassten “Antell der erfassten ‘Antell der TiE 3 “Antell der erfassten An e 3 “Antell der g rTassten Turch die
% (im Vergleich 2u den gesamten anrechenbaren auRerbilanziellen
Vermogenswerten) taxonomierelevante Sektoren finanziert werden Vermogenswerte, durch die durch die taxonomierelevante Sektoren durch die taxonomierelevante Sektoren durch die taxonomierelevante Sektoren durch die taxonomierelevante Sektoren taxonomierelevante Sektoren finanziert werden
finanziert werden ziert werden finanziert werden finanziert werd finanziert werden
Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon
g der i o e Gl g der |ermagli g der |ermoy g der |ermagli g der |ermoy g der |0 Gl
Erlose keiten Tatigkeiten der Erlose e Tatigkeiten Erlose e Tatigkeiten Erlose e Titigkeiten Erlose e Tatigkeiten Erlose e Titigkeiten Erlose citen e Tatigkeiten
1 [ F (FinGar-KPI) o o 0| 0| 0 0| o o o o 0| o o o o o o o
2 | Verwaltete Verma: (AuM-KPI) o o o o o o o o o o o o o o o o o o

1. Das Institut legt in dem vorliegenden Meldebogen die KPI fiir auBerbilanzielle Risikopositionen (Finanzgarantien und AuM) offen, die auf der Grundlage der in Meldebogen 1 offengelegten Daten zu den erfassten Vermogenswerten und unter Anwendung der in dem vorliegenden Meldebogen angegebenen Formeln berechnet werden.
2. Die Institute duplizieren diesen Meldebogen, um die Bestands- und die Zufluss-kPI fiir auBerbilanzielle Risikopositionen offenzulegen.

nen - Zufliisse - Basis Umsatz

“Antell der gesamten erfassten Verm durch die i Antell der iz 5 durch die | Anteil der gesamten erfassten Verm durch die | Anteil der gesamten erfassten Vermd durch die | Antell der gesamten erfassten Verm Gurch die | Anteil der gesamten erfassten Vermb durch die | Antell der gesamten erfassten Verm durch die taxonomierelevante|
% (im Vergleich zu den gesamten anrechenbaren auBerbilanziellen "Antell der gesamten erfassten Verm@ durch die “Antell der gesamten erfassten “Atell der gesamten erfassten Vermogenswerte, ‘Anteil der gesamten erfassten Vermbgenswerte, “Antell der gesamten erfassten Vermbgenswerte, ‘Anteil der gesamten erfassten Vermbgenswerte, “Antell der gesamten erfassten Verm urch die
ve e
ermogensuerten) Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon
& der ig [ermoy 3 el g der |ermopgi & der |ermoy g der |ermogi & der |ermoy g der |0 el
rlose eiten Tatigkeiten derErisse  |e Tatigkeiten Erlose e Tatigkeiten Erlose e Tatigkeiten Erlose e Tatigkeiten Erlose e Tatigkeiten Erlose citen e Tatigkeiten
1] W (FinGar-KPI) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 | Verwaltete Verms (AuM-KPI) 0 0 [ [ [ [ [ 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0

1. Das Institut legt in dem vorliegenden Meldebogen die KPI fiir auBerbilanzielle Risikopositionen (Finanzgarantien und AuM) offen, die auf der Grundlage der in Meldebogen 1 offengelegten Daten zu den erfassten Vermogenswerten und unter Anwendung der in dem vorliegenden Meldebogen angegebenen Formeln berechnet werden.
2. Die Institute duplizieren diesen Meldebogen, um die Bestands- und die Zufluss-kPI fiir auBerbilanzielle Risikopositionen offenzulegen.

KPI auBerbilar

nen - Bestand - Basis CanEx

“Antell der gesamten erfassten Verm durch die i Antell der iz 5 durch die | Anteil der gesamten erfassten Verm durch die | Anteil der gesamten erfassten Vermd durch die | Antell der gesamten erfassten Verm Gurch die | Anteil der gesamten erfassten Vermb durch die | Antell der gesamten erfassten Verm durch die taxonomierelevante|
% (im Vergleich zu den gesamten anrechenbaren auBerbilanziellen "Antell der gesamten erfassten Verm@ durch die “Antell der gesamten erfassten “Atell der gesamten erfassten Vermogenswerte, ‘Anteil der gesamten erfassten Vermbgenswerte, “Antell der gesamten erfassten Vermogenswerte, ‘Anteil der gesamten erfassten Vermbgenswerte, “Antell der gesamten erfassten Verm urch die
ve e
ermogensuerten) Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon
& der ig [ermoy 3 el g der |ermopgi & der |ermoy g der |ermopgi & der |ermoy g der |0 el
rlose eiten Tatigkeiten derErisse  |e Tatigkeiten Erlose e Tatigkeiten Erlose e Tatigkeiten Erlose e Tatigkeiten Erlose e Tatigkeiten Erlose citen e Tatigkeiten
1] W (FinGar-KPI) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 | Verwaltete Verms (AuM-KPI) 0 0 [ [ [ [ [ 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0

1. Das Institut legt in dem vorliegenden Meldebogen die KPI fiir auBerbilanzielle Risikopositionen (Finanzgarantien und AuM) offen, die auf der Grundlage der in Meldebogen 1 offengelegten Daten zu den erfassten Vermogenswerten und unter Anwendung der in dem vorliegenden Meldebogen angegebenen Formeln berechnet werden.
2. Die Institute duplizieren diesen Meldebogen, um die Bestands- und die Zufluss-kPI fiir auBerbilanzielle Risikopositionen offenzulegen.

nen - Zufliisse - Basis CaEx

% (im
Anteil der Anteil der Anteil der Anteil der Anteil der Anteil der Anteil der
i ‘Anteil der i ‘Anteil der ‘Anteil der ‘Anteil der ‘Anteil der
Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon
g der i o 3 Gl g der |ermogli g der o g der_|ermogli g der o g der [ Gl

Erlose keiten Tatigkeiten der Erlise e Tatigkeiten Erlose e Tatigkeiten Erlose e Tatigkeiten Erlose e Tatigkeiten Erlose e Tatigkeiten Erlose eiten e Tatigkeiten
1| i (FinGar-KPI) 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0 0| 0 0| 0| 0|
2 [ Verwaltete 6 (AuM-KPI) o o o) o) o) o) o) o o o o) o 0 o 0 o o o

1. Das Institut legt in dem vorliegenden Meldebogen die KPI fiir auBerbilanzielle Risikopositionen (Finanzgarantien und AuM) offen, die auf der Grundlage der in Meldebogen 1 offengelegten Daten zu den erfassten Vermogenswerten und unter Anwendung der in dem vorliegenden Meldebogen angegebenen Formeln berechnet werden.
2. Die Institute duplizieren diesen Meldebogen, um die Bestands- und die Zufluss-KPI fiir auBerbilanzielle Risikopositionen offenzulegen.
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RHEINHESSEN SPARKASSE

6. KPI und isi trége aus anderen als und - Basis Umsatz
a b c 1 d [ e f 1 ¢ T n 1 I [ i [ m ] n o [ o [ [ | t | w, I X
F&C-KPI - Offenlegungsstichtag T
Klimaschutz (CCM) Anpassung an den Klimawandel (CCA) Wasser- und Meeresressourcen (WTR) Kreislaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (PPC) Biologische Vielfalt und ﬁkosﬂme GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
Davonin Sektoren (%) Davon in taxonomierelevanten Sektoren (%)| Davon in taxonomierelevanten Sektoren | Davon in taxonomierelevanten Sektoren | Davon in taxonomierelevanten Sektoren | Davon in taxonomierelevanten Sektoren Davon in taxonomierelevanten Sektoren (%)
© (taxonomiefahig) (%) (taxonomiefahig) (%) (taxonomiefshig) (%) (taxonomiefahig) (%) (taxonomiefahig) (taxonomiefahig)
Gesamt (Mio. Davon ékologisch nachhaltig (%) Davon 6kologisch nachhaltig Davon ékologisch nachhaltig Davon ékologisch nachhaltig Davon kologisch nachhaltig Davon ékologisch nachhaltig Davon ékologisch nachhaltig (%)
EUR) (taxonomiekonform) (%) (taxonomiekonform) (%) (taxonomiekonform) (%) (taxonomiekonform) (%) (taxonomiekonform) (%) (taxonomiekonform) (taxonomiekonform)
Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon
Ubergangstatig |ermoglichende erméglichend erméglichend erméglichend erméglichend erméglichend Ubergangstatigk |ermoglichend
keiten Tatigkeiten e Tatigkeiten e Titigkeiten e Titigkeiten e Titigkeiten e Titigkeiten eiten e Tatigkeiten
die
1 Angabe
- Andere als
2 fil
3 Kreditinstitute
4 Sonstige nehmen
5 davon Wertpapierfirmen
6 davon Ver
7 davon Versicherungsunternehmen
8 Nicht-Fil
Gegenparteien, die nicht der
9 Offenlegungspflicht der NFRD-Richtlinie
einschlieBlich Gegennarteien
1. Die Institute legen in dem vorliegenden Meldebogen Informationen tber den prozentualen Anteil (%)
der Gebiihren- und trage im mit i Sektoren und
o i Tatigkeiten (mit nach Ub: und er
Tatigkeiten) im Vergleich zu den gesamten Gebiihren- und Provisionsertragen von Unternehmen, die
der Richtlinie iiber die Angabe nichtfinanzieller Informationen unterliegen, fiir andere Dienstleistungen
als Kreditvergabe und Ver waltung offen.
2 aa ab | ac [ ad ae [ af [ e T ah [ & @] ai [ sk T a1 [ am an | a0 [ ap aa | ar [ as [ au ] av [ aw
F&C-KPI- O =
Klimaschutz (CCM) Anpassung an den Klimawandel (CCA) Wasser- und Meeresressourcen (WTR) Kreislaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (PPC) Biologische Vielfalt und Okosysteme ‘GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
pavon in Sektoren (%) Davon in taxonomierelevanten Sektoren (%)| Davon in taxonomierelevanten Sektoren | Davon in taxonomierelevanten Sektoren | Davon in taxonomierelevanten Sektoren | Davon in taxonomierelevanten Sektoren Davon in taxonomierelevanten Sektoren (%)

(taxonomiefahig)

(%) (taxonomiefahig)

(%) (taxonomiefahig)

(%) (taxonomiefahig)

(%) (taxonomiefahig)

(taxonomiefahig)

Gesamt (Mio. Davon 6kologisch nachhaltig (%) Davon 6kologisch nachhaltig Davon 6kologisch nachhaltig Davon 6kologisch nachhaltig Davon 6kologisch nachhaltig Davon 6kologisch nachhaltig Davon skologisch nachhaltig (%)
EUR) (taxonomiekonform) (%) (taxonomiekonform) (%) (taxonomiekonform) (%) (taxonomiekonform) (%) (taxonomiekonform) (%) (taxonomiekonform) (taxonomiekonform)
Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon
Ubergangstitig |ermdglichende erméglichend ermaglichend ermaglichend ermaglichend ermaglichend Ubergangstitigk |ermaglichend
keiten Titigkeiten e Tatigkeiten e Tatigkeiten e Tatigkeiten e Tatigkeiten e Tatigkeiten eiten e Tatigkeiten
und Provisi 3ge von L die
| |der Richtiinie aber die Angabe nichtfinanzieller
i - Andere Dienstle als
2 fiir Fi
3 Kreditinstitute
4 Sonstige Fi nehmen
5 davon Wertpapierfirmen
6 davon Ver
7 davon Versicherungsunternehmen
8 Nich
Gegenparteien, die nicht der
9

Offenlegungspflicht der NFRD-Richtlinie
jegen. einschlieBlich Gegenparteien

Erst fiir Berichtsiahr 2025 befiillt

06.06.2025

SEITE 106/120



NACHHALTIGKEITSBERICHT 2024

RHEINHESSEN SPARKASSE

6. KPI Gebii und tréige aus anderen als und - Basis CanEx
a b c | d I e f | 2 | h | | i I k ] m I n o o I a | s I t | v I w | X
F&C-KPI - Offenlegungsstichtag T
Klimaschutz (CCM) Anpassung an den Klimawandel (CCA) Wasser- und Meeresressourcen (WTR) Kreislaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (PPC) Biologische Vielfalt und ﬁkosﬂme GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
Davonin Sektoren (%) Davon in taxonomierelevanten Sektoren (%)| Davon in taxonomierelevanten Sektoren | Davon in taxonomierelevanten Sektoren | Davon in taxonomierelevanten Sektoren | Davon in taxonomierelevanten Sektoren Davon in taxonomierelevanten Sektoren (%)
© (taxonomiefahig) (%) (taxonomiefahig) (%) (taxonomiefshig) (%) (taxonomiefahig) (%) (taxonomiefahig) (taxonomiefahig)
Gesamt (Mio. Davon ékologisch nachhaltig (%) Davon 6kologisch nachhaltig Davon ékologisch nachhaltig Davon ékologisch nachhaltig Davon kologisch nachhaltig Davon kologisch nachhaltig Davon ékologisch nachhaltig (%)
EUR) (taxonomiekonform) (%) (taxonomiekonform) (%) (taxonomiekonform) (%) (taxonomiekonform) (%) (taxonomiekonform) (%) (taxonomiekonform) (taxonomiekonform)
Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon
Ubergangstatig |ermoglichende erméglichend erméglichend erméglichend erméglichend erméglichend Ubergangstatigk |ermoglichend
keiten Tatigkeiten e Tatigkeiten e Titigkeiten e Titigkeiten e Titigkeiten e Titigkeiten eiten e Tatigkeiten
die
1 Angabe
- Andere als
2 fil
3 Kreditinstitute
4 Sonstige nehmen
5 davon Wertpapierfirmen
6 davon Ver
7 davon Versicherungsunternehmen
8 Nicht-Fil
Gegenparteien, die nicht der
9 Offenlegungspflicht der NFRD-Richtlinie
einschlieBlich Gegennarteien
1. Die Institute legen in dem vorliegenden Meldebogen Informationen iiber den prozentualen Anteil (%)
der Gebiihren- und trage im mit i Sektoren und
o i Tatigkeiten (mit nach Ub: und er
Tatigkeiten) im Vergleich zu den gesamten Gebiihren- und Provisionsertragen von Unternehmen, die
der Richtlinie iiber die Angabe nichtfinanzieller Informationen unterliegen, fiir andere Dienstleistungen
als Kreditvergabe und Ver waltung offen.
2 aa ab | ac [ ad ae [ of [ a¢ [ ah [ & ai [ sk T a1 [ am an | a0 [ ap aa | ar [ as [ au ] av [ aw
F&C-KPI- O =
Klimaschutz (CCM) Anpassung an den Klimawandel (CCA) Wasser- und Meeresressourcen (WTR) Kreislaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (PPC) Biologische Vielfalt und Okosysteme ‘GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
pavon in Sektoren (%) Davon in taxonomierelevanten Sektoren (%)| Davon in taxonomierelevanten Sektoren | Davon in taxonomierelevanten Sektoren | Davon in taxonomierelevanten Sektoren | Davon in taxonomierelevanten Sektoren Davon in taxonomierelevanten Sektoren (%)

(taxonomiefahig)

(%) (taxonomiefahig)

(%) (taxonomiefahig)

(%) (taxonomiefahig)

(%) (taxonomiefahig)

(taxonomiefahig)

Gesamt (Mio. Davon 6kologisch nachhaltig (%) Davon 6kologisch nachhaltig Davon 6kologisch nachhaltig Davon 6kologisch nachhaltig Davon 6kologisch nachhaltig Davon 6kologisch nachhaltig Davon skologisch nachhaltig (%)
EUR) (taxonomiekonform) (%) (taxonomiekonform) (%) (taxonomiekonform) (%) (taxonomiekonform) (%) (taxonomiekonform) (%) (taxonomiekonform) (taxonomiekonform)
Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon
Ubergangstitig |ermdglichende ermaglichend ermaglichend ermaglichend ermaglichend ermaglichend Ubergangstitigk |ermaglichend
keiten Titigkeiten e Tatigkeiten e Tatigkeiten e Tatigkeiten e Tatigkeiten e Tatigkeiten eiten e Tatigkeiten
die
) e Angabe
- Andere als
2 fiir Fi
3 Kreditinstitute
4 Sonstige Fi nehmen
5 davon Wertpapierfirmen
6 davon Ver
7 davon Versicherungsunternehmen
8 Nich
Gegenparteien, die nicht der
9 Offenlegungspflicht der NFRD-Richtlinie
iegen. einschlieBlich Gegenparteien

Erst fiir Berichtsiahr 2025 befiillt
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7. KBl Handelsbuchbestand - Racis Umeatz

RHEINHESSEN SPARKASSE

Absolute Kaufe

Absolute Kaufe

Absolute Kaufe

Kreditinsriure

19

‘Gegenparteien,die nicht der Offeniegungspficht der NFR-Richtiinie

o

Frct i Rerichisiahe 2195 hofilt

06.06.2025

Absolute Kaufe
Beinlege
Handels- Davon okologisch Davon okologisch | Handels- Davon okologisch Davon okologisch | Handels- Davon okologisch Davon okologisch | Handels-
zeitwert nachhaltg nachhalig nachhalig (2 Davon dkologisch nachhalig nachhalig [ Davon thologlsch nachhaltig nachhaltig (2 Davon dkologisch nachhaltig nachhaltig [
i {taxonomiekonfor {taxonomiekonfor| rachnalts {taxonomiekonfor {taxonomiekonfor| rachnalts {taxonomiekonfor {taxonomiekonfor
(taxonomiekonform) taxonomiekonform) (taxonomiekonform)
m ™ ™ ¢ ) ™ ™ ¢ ) ™ ™ ¢ ) ™ ™
Arecitinstinute
an
o
o
19 i
20]
21
e e ot m m P o m o Py m m o m o m o m o Ty o
“Absolute Kaute ‘Absolute Verkaute ‘Absolute Kaufe plus absolute Verkaute ‘Absolute Kaute ‘Absolute Verkute ‘Absolute Kaufe plus absolute Verkaute ‘Absolute Kaute ‘Absolute Verkute ‘Absolute Kaufe plus absolute Verkiute
A Davon okologisch Davon Gkologisch Davon OKOIOGSCh | gancelskp1 Davon okologisch Davon Gkologisch Davon GKOIOBISCh | ancilsP1
nachhaltg nachhalie nachhaltg nachhaltg nachhalie nachhaltg nachhaltg nachhalig nachhaltg
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7. kP! Handelsbiuchbestand - Racis Caokx

RHEINHESSEN SPARKASSE

Absolute Kaufe

Absolute Kaufe

Absolute Kaufe

Kreditinsriure

19

‘Gegenparteien,die nicht der Offeniegungspficht der NFR-Richtiinie

o

Frct i Rerichisiahe 2195 hofilt

06.06.2025

Aot Kivte
suniese
nder Handels- Davon Gkologisch Davon dkologisch [ Handels- Davon okologisch Davon dkologisch [ Handels- Davon dkologisch Davon dkologisch [ Handels-
Zeitwert nachhaltig nachhaltig nachhaltig KPI Davon ::”‘;‘“" nachhaltig nachhaltig KPI Davon ::”‘;‘“" nachhalig. nachhaltig Pl Daven ::”‘;‘“"‘ nachhaltig nachhaltig KPI
ity asanometontor asanomeontor (il asanometntor [ ity asanometntor asanomeontor
m m m m m m) m) m) m)

s

=

=
1 ,
:‘m
m

Hosone oute Aot Vertaute Aot Kute p bt Vertaute Fesone oute Aot vekate Aot Kute ps bt Vertaute Fesone oute Aot vekate Rbsote Kt ps bt Vertaute
- Dovon oogEch Oovon iogach Oovon 0085 | it Dovon oogEch Oovon logach Dovn AN | gt
rachaliy chhali rachaliy rachaliy chhali rachaliy rachaliy chhali rachaliy
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Meldebogen 1 Tatigkeiten in den Bereichen Kernenergie und fossiles Gas

Zeile

Tatigkeiten im Bereich Kernenergie

Das Unternehmen ist im Bereich Erforschung, Entwicklung, Demonstration und Einsatz innovativer
Stromerzeugungsanlagen, die bei minimalem Abfall aus dem Brennstoffkreislauf Energie aus Nuklearprozessen erzeugen,
tatig, finanziert solche Tatigkeiten oder halt Risikopositionen im Zusammenhang mit diesen Tatigkeiten.

JA

Das Unternehmen ist im Bau und sicheren Betrieb neuer kerntechnischer Anlagen zur Erzeugung von Strom oder
Prozesswarme — auch fiir die Fernwarmeversorgung oder industrielle Prozesse wie die Wasserstofferzeugung — sowie bei
deren sicherheitstechnischer Verbesserung mithilfe der besten verfiigbaren Technologien tatig, finanziert solche Tatigkeiten
oder halt Risikopositionen im Zusammenhang mit diesen Tatigkeiten.

JA

Das Unternehmen ist im sicheren Betrieb bestehender kerntechnischer Anlagen zur Erzeugung von Strom oder
Prozesswarme — auch fiir die Fernwarmeversorgung oder industrielle Prozesse wie die Wasserstofferzeugung — sowie bei
deren sicherheitstechnischer Verbesserung tatig, finanziert solche Tatigkeiten oder halt Risikopositionen im Zusammenhang
mit diesen Tatigkeiten.

JA

Tatigkeiten im Bereich fossiles Gas

Das Unternehmen ist im Bau oder Betrieb von Anlagen zur Erzeugung von Strom aus fossilen gasférmigen Brennstoffen tatig,
finanziert solche Tatigkeiten oder hélt Risikopositionen im Zusammenhang mit diesen Tatigkeiten.

JA

Das Unternehmen ist im Bau, in der Modernisierung und im Betrieb von Anlagen fir die Kraft-Warme/Kalte-Kopplung mit
fossilen gasformigen Brennstoffen tatig, finanziert solche Tatigkeiten oder halt Risikopositionen im Zusammenhang mit
diesen Tatigkeiten.

JA

Das Unternehmen ist im Bau, in der Modernisierung und im Betrieb von Anlagen fur die Warmegewinnung, die Warme/Kalte
aus fossilen gasformigen Brennstoffen erzeugen, tatig, finanziert solche Tatigkeiten oder halt Risikopositionen im
Zusammenhang mit diesen Tatigkeiten.

JA

06.06.2025
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Meldebogen 2 Taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten (Nenner) - Basis Umsatz

RHEINHESSEN SPARKASSE

Betrag und Anteil (Angaben in Geldbetrdgen und in Prozent)
. Anpassung an den
CCM + CCA Klimaschutz (CCM
( ) I chutz ( ) Klimawandel (CCA)
Zeile Wirtschaftstatigkeiten Betrag % Betrag % Betrag %
Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemal
Abschnitt 4.26 der Anhadnge | und Il der DelegiertenVerordnung (EU)
1 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI 0 0 0 0 0 0
Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemal
Abschnitt 4.27 der Anhénge | und Il der Delegierten Verordnung (EU)
2 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI 0 0 0 0 0 0
Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemal
Abschnitt 4.28 der Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU)
3 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI 1 0,01 1 0,01 0 0
Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemal
Abschnitt 4.29 der Anhénge | und Il der Delegierten Verordnung (EU)
4 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI 0 0 0 0 0 0
Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemal
Abschnitt 4.30 der Anhange | und |l der Delegierten Verordnung (EU)
5 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI 2 0,02 2 0,02 2 0,04
Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemal
Abschnitt 4.31 der Anhénge | und Il der Delegierten Verordnung (EU)
6 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI 0 0 0 0 0 0
Betrag und Anteil anderer, in den Zeilen 1 bis 6 nicht aufgefiihrter
taxonomiekonformer Wirtschaftstatigkeiten im Nenner des anwendbaren
7 KPI 20 0,35 20 0,35 -2 -0,04
8 Anwendbarer KPI insgesamt 23 0,4 23 0,4 0 0

06.06.2025
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Meldebogen 2 Taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten (Nenner) - Basis CapEx

RHEINHESSEN SPARKASSE

Betrag und Anteil (Angaben in Geldbetrdagen und in Prozent)
. Anpassung an den
CCM + CCA Klimaschutz (CCM
( ) ! chutz ( ) Klimawandel (CCA)
Zeile Wirtschaftstatigkeiten Betrag % Betrag % Betrag %
Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemak
Abschnitt 4.26 der Anhénge | und Il der DelegiertenVerordnung (EU)
1 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI 0 0 0 0 0 0
Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemal
Abschnitt 4.27 der Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU)
2 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI 0 0 0 0 0 0
Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemak
Abschnitt 4.28 der Anhénge | und Il der Delegierten Verordnung (EU)
3 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI 0 0 0 0 0 0
Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemal
Abschnitt 4.29 der Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU)
4 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI 0 0 0 0 0 0
Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemal
Abschnitt 4.30 der Anhénge | und Il der Delegierten Verordnung (EU)
5 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI 2 0,04 2 0,04 0 0
Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemal
Abschnitt 4.31 der Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU)
6 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI 0 0 0 0 0 0
Betrag und Anteil anderer, in den Zeilen 1 bis 6 nicht aufgefiihrter
taxonomiekonformer Wirtschaftstétigkeiten im Nenner des anwendbaren
7 KPI 28 0,5 28 0,5 0 0
8 Anwendbarer KPI insgesamt 31 0,55 31 0,55 0 0

06.06.2025
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Meldebogen 3 Taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten (Zdhler) - Basis Umsatz

RHEINHESSEN SPARKASSE

Zeile

Wirtschaftstatigkeiten

Betrag und Anteil (Angaben in Geldbetrdgen und in Prozent)

(CCM + CCA)

Klimaschutz (CCM)

Anpassung an den
Klimawandel (CCA)

Betrag

%

Betrag

%

Betrag

%

Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemak
Abschnitt 4.26 der Anhénge | und Il der DelegiertenVerordnung (EU)
2021/2139 im Zahler des anwendbaren KPI

Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemal
Abschnitt 4.27 der Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU)
2021/2139 im Z&hler des anwendbaren KPI

0,07

Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemal
Abschnitt 4.28 der Anhénge | und Il der Delegierten Verordnung (EU)
2021/2139 im Zahler des anwendbaren KPI

1,83

1,26

Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemal
Abschnitt 4.29 der Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU)
2021/2139 im Z&hler des anwendbaren KPI

Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemak
Abschnitt 4.30 der Anhénge | und Il der Delegierten Verordnung (EU)
2021/2139 im Zahler des anwendbaren KPI

0,02

0,01

Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemal
Abschnitt 4.31 der Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU)
2021/2139 im Z&hler des anwendbaren KPI

0,01

0,01

Betrag und Anteil anderer, in den Zeilen 1 bis 6 nicht aufgefiihrter

taxonomiekonformer Wirtschaftstatigkeiten im Zdhler des anwendbaren KPI

22

98,05

23

98,68

0,01

Gesamtbetrag und -anteil der taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeiten im Zahler des anwendbaren KPI

23

10000%

23

99,98

0,01

06.06.2025
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Meldebogen 3 Taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten (Zahler) - Basis CapEx

RHEINHESSEN SPARKASSE

Zeile

Wirtschaftstatigkeiten

Betrag und Anteil (Angaben in Geldbetrdgen und in Prozent)

(CCM + CCA)

Klimaschutz (CCM)

Anpassung an den
Klimawandel (CCA)

Betrag

%

Betrag

%

Betrag

%

Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemak
Abschnitt 4.26 der Anhénge | und Il der DelegiertenVerordnung (EU)
2021/2139 im Zahler des anwendbaren KPI

Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemal
Abschnitt 4.27 der Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU)
2021/2139 im Z&hler des anwendbaren KPI

0,11

0,11

Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemal
Abschnitt 4.28 der Anhénge | und Il der Delegierten Verordnung (EU)
2021/2139 im Zahler des anwendbaren KPI

0,94

0,87

Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemal
Abschnitt 4.29 der Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU)
2021/2139 im Z&hler des anwendbaren KPI

Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemak
Abschnitt 4.30 der Anhénge | und Il der Delegierten Verordnung (EU)
2021/2139 im Zahler des anwendbaren KPI

0,1

0,02

Betrag und Anteil der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeit gemal
Abschnitt 4.31 der Anhange | und Il der Delegierten Verordnung (EU)
2021/2139 im Z&hler des anwendbaren KPI

Betrag und Anteil anderer, in den Zeilen 1 bis 6 nicht aufgefiihrter

taxonomiekonformer Wirtschaftstatigkeiten im Zdhler des anwendbaren KPI

31

98,81

31

98,96

0,01

Gesamtbetrag und -anteil der taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeiten im Zahler des anwendbaren KPI

31

100

31

99,98

0,01

06.06.2025
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Meldebogen 4 Taxonomiefdhige, aber nicht taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten - Basis Umsatz

RHEINHESSEN SPARKASSE

Zeile

Wirtschaftstatigkeiten

Anteil (Angaben in Geldbetragen und in Prozent)

(CCM + CCA)

Klimaschutz (CCM)

Anpassung an den
Klimawandel (CCA)

Betrag

%

Betrag

%

Betrag

%

Betrag und Anteil der taxonomiefadhigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeit gemal Abschnitt 4.26 der Anhange | und Il der Delegierten
Verordnung (EU) 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI

Betrag und Anteil der taxonomiefadhigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeit gemal Abschnitt 4.27 der Anhange | und Il der
Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI

Betrag und Anteil der taxonomiefadhigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeit gemal Abschnitt 4.28 der Anhange | und Il der
Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI

Betrag und Anteil der taxonomiefadhigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeit gemal Abschnitt 4.29 der Anhange | und Il der
Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI

0,02

Betrag und Anteil der taxonomiefdhigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeit gemal Abschnitt 4.30 der Anhange | und Il der
Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI

0,1

0,06

0,04

Betrag und Anteil der taxonomiefadhigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeit gemal Abschnitt 4.31 der Anhange | und Il der
Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI

Betrag und Anteil anderer, in den Zeilen 1 bis 6 nicht aufgefiihrter
taxonomiefahiger, aber nicht taxonomiekonformer Wirtschaftstatigkeiten im
Nenner des anwendbaren KPI

2355

42,02

2356

42,03

Gesamtbetrag und -anteil der taxonomiefahigen, aber nicht
taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten im Nenner des
anwendbaren KPI

2363

42,16

2361

42,13

0,03

06.06.2025
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Meldebogen 4 Taxonomiefihige, aber nicht taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten - Basis CapEx

RHEINHESSEN SPARKASSE

Zeile

Wirtschaftstatigkeiten

Anteil (Angaben in Geldbetragen und in Prozent)

(CCM + CCA)

Klimaschutz (CCM)

Anpassung an den
Klimawandel (CCA)

Betrag

%

Betrag

%

Betrag

%

Betrag und Anteil der taxonomiefahigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeit gemal Abschnitt 4.26 der Anhange | und Il der Delegierten
Verordnung (EU) 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI

Betrag und Anteil der taxonomiefahigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeit gemall Abschnitt 4.27 der Anhange | und Il der
Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI

Betrag und Anteil der taxonomiefahigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeit gemall Abschnitt 4.28 der Anhange | und Il der
Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI

Betrag und Anteil der taxonomiefahigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeit gemall Abschnitt 4.29 der Anhange | und Il der
Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI

0,01

0,01

Betrag und Anteil der taxonomiefahigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeit gemall Abschnitt 4.30 der Anhange | und Il der
Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI

0,06

0,06

Betrag und Anteil der taxonomiefahigen, aber nicht taxonomiekonformen
Wirtschaftstatigkeit gemall Abschnitt 4.31 der Anhange | und Il der
Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 im Nenner des anwendbaren KPI

Betrag und Anteil anderer, in den Zeilen 1 bis 6 nicht aufgefiihrter
taxonomiefdhiger, aber nicht taxonomiekonformer Wirtschaftstatigkeiten im
Nenner des anwendbaren KPI

2361

42,13

2358

42,07

0,05

Gesamtbetrag und -anteil der taxonomiefidhigen, aber nicht
taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten im Nenner des
anwendbaren KPI

2366

42,21

2363

42,16

0,05
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Meldebogen 5 Nicht taxonomiefihige Wirtschaftstatigkeiten - Basis Umsatz

Zeile

Wirtschaftstatigkeiten

Betrag

Prozentsatz

Betrag und Anteil der in Zeile 1 des Meldebogens 1 genannten, gemal Abschnitt 4.26 der
Anhéange | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 nicht taxonomiefahigen
Wirtschaftstatigkeit im Nenner des anwendbaren KPI

Betrag und Anteil der in Zeile 2 des Meldebogens 1 genannten, gemalk Abschnitt 4.27 der
Anhéange | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 nicht taxonomiefahigen
Wirtschaftstatigkeit im Nenner des anwendbaren KPI

Betrag und Anteil der in Zeile 3 des Meldebogens 1 genannten, gemal Abschnitt 4.28 der
Anhéange | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 nicht taxonomiefahigen
Wirtschaftstatigkeit im Nenner des anwendbaren KPI

Betrag und Anteil der in Zeile 4 des Meldebogens 1 genannten, gemal Abschnitt 4.29 der
Anhéange | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 nicht taxonomiefahigen
Wirtschaftstatigkeit im Nenner des anwendbaren KPI

Betrag und Anteil der in Zeile 5 des Meldebogens 1 genannten, gemal Abschnitt 4.30 der
Anhéange | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 nicht taxonomiefahigen
Wirtschaftstatigkeit im Nenner des anwendbaren KPI

0,04

Betrag und Anteil der in Zeile 6 des Meldebogens 1 genannten, gemal Abschnitt 4.31 der
Anhéange | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 nicht taxonomiefahigen
Wirtschaftstatigkeit im Nenner des anwendbaren KPI

Betrag und Anteil anderer, in den Zeilen 1 bis 6 nicht aufgefiihrter nicht taxonomiefahiger

Wirtschaftstatigkeiten im Nenner des anwendbaren KPI

3216

57,38

Gesamtbetrag und -anteil der nicht taxonomiefahigen
Wirtschaftstatigkeiten im Nenner des anwendbaren KPI

3218

57,42
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Meldebogen 5 Nicht taxonomiefdhige Wirtschaftstatigkeiten - Basis CapEx

Zeile

Wirtschaftstatigkeiten

Betrag

Prozentsatz

Betrag und Anteil der in Zeile 1 des Meldebogens 1 genannten, gemal Abschnitt 4.26 der
Anhéange | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 nicht taxonomiefahigen
Wirtschaftstatigkeit im Nenner des anwendbaren KPI

Betrag und Anteil der in Zeile 2 des Meldebogens 1 genannten, gemalk Abschnitt 4.27 der
Anhéange | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 nicht taxonomiefahigen
Wirtschaftstatigkeit im Nenner des anwendbaren KPI

Betrag und Anteil der in Zeile 3 des Meldebogens 1 genannten, gemal Abschnitt 4.28 der
Anhéange | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 nicht taxonomiefahigen
Wirtschaftstatigkeit im Nenner des anwendbaren KPI

Betrag und Anteil der in Zeile 4 des Meldebogens 1 genannten, gemal Abschnitt 4.29 der
Anhéange | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 nicht taxonomiefahigen
Wirtschaftstatigkeit im Nenner des anwendbaren KPI

Betrag und Anteil der in Zeile 5 des Meldebogens 1 genannten, gemal Abschnitt 4.30 der
Anhéange | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 nicht taxonomiefahigen
Wirtschaftstatigkeit im Nenner des anwendbaren KPI

0,04

Betrag und Anteil der in Zeile 6 des Meldebogens 1 genannten, gemal Abschnitt 4.31 der
Anhéange | und Il der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 nicht taxonomiefahigen
Wirtschaftstatigkeit im Nenner des anwendbaren KPI

Betrag und Anteil anderer, in den Zeilen 1 bis 6 nicht aufgefiihrter nicht taxonomiefahiger

Wirtschaftstatigkeiten im Nenner des anwendbaren KPI

3205

57,18

Gesamtbetrag und -anteil der nicht taxonomiefahigen
Wirtschaftstatigkeiten im Nenner des anwendbaren KPI

3207

57,22
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Qualitative Angaben vom Kreditinstitut zu den veréffentlichten taxonomierelevanten Leistungsindikatoren

RHEINHESSEN SPARKASSE

Zusatzlich zu den quantitativen KPI werden die folgenden qualitativen Angaben geliefert, um die Erlduterungen der Finanzunternehmen und das Verstandnis der Markte in Bezug
auf diese KPI zu untermauern:

Nr.

Qualitative Angabe

Qualitative Angaben vom Kreditinstitut

1

Hintergrundinformationen zur Untermauerung der quantitativen Indikatoren, einschlieRlich des
Umfangs der fir den KPI erfassten Vermogenswerte und Tatigkeiten, Informationen liber
Datenquellen und Beschrankungen;

Erlduterungen zu Art, Zielen der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten und zur ihrer
Entwicklung im Laufe der Zeit, beginnend mit dem zweiten Jahr der Implementierung, wobei
zwischen geschéaftsbezogenen, methodischen und datenbezogenen Aspekten unterschieden wird;

Beschreibung der Einhaltung der Verordnung (EU) 2020/852 in der Geschaftsstrategie des
Finanzunternehmens, bei den Produktgestaltungsprozessen und der Zusammenarbeit mit Kunden
und Gegenparteien;

Fir Kreditinstitute, die keine quantitativen Angaben zu Handelskrediten offenlegen miissen,
qualitative Angaben zur Anpassung der Handelsbestinde an die Verordnung (EU) 2020/852,
einschliellich der Gesamtzusammensetzung, beobachteten Trends, Ziele und Leitlinien;

Zusatzliche oder erganzende Angaben zur Untermauerung der Strategien des
Finanzunternehmens
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